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1. INTRODUCCIO

Un dels objectius fixats en la Politica i objectius de qualitat de la Facultat d’Economia i
Empresa (en endavant FEE) és el de “facilitar la insercio laboral de I’estudiant garantint la qualitat de
les practiques academiques externes i potenciant la interrelacio entre universitat i empresa”.

La insercié laboral dels estudiants ha estat sempre una preocupacié central dels
responsables académics del centre. Ho demostra el fet que el curs 1989-90, un any després
de la creacid de la llavors Escola Universitaria d’Estudis Empresarials, ja es van posar en
marxa les practiques academiques externes (en endavant PAE), en aquell curs Gnicament
en la modalitat de practiques extracurriculars i, amb la finalitzacié de la primera promocié
d’estudiants, el curs 1990-91, es va crear una borsa de treball especifica per als titulats
del centre. La PAE de tipus curricular s’inicien, amb caracter optatiu, el curs 1994-95, curs
a partir del qual han estat activades de forma ininterrompuda.

La reforma de I'oferta formativa del sistema universitari espanyol per a la seva adaptacio
als principis de I'Espai Europeu d’Educacié Superior va suposar, en el cas dels graus de la
FEE, la inclusié de les practiques curriculars amb caracter obligatori i, en el cas dels
masters, la seva inclusié amb caracter optatiu.

Per a facilitar el seguiment de les PAE i facilitar-ne la gestio, la FEE compta amb:

a) Una normativa propia, la Normativa de Practiques Externes de la FEE, que s’aprova per
la Junta de Facultat (en endavant, JdF) de la FEE el 27 de maig de 2013 i s’ha anat
revisant i adaptant des de llavors. L'Ultima modificacid s’ha realitzat aquest curs
académic i va ser aprovada el 14 d’octubre de 2022.

b) El procés PR-FEE-010 Gestid de les Practiques Externes Curriculars del Sistema Intern
de Garantia de la Qualitat (en endavant SIGQ) de la FEE, el qual es revisa
periodicament. La primera revisido es va realitzar en el marc de la revisié integra del
SIGQ de la FEE, aprovada en la JdF de 17 de marg de 2015. Actualment és vigent la
revisid 5.0, que també s’ha realitzat aquest curs académic i que es va aprovar el 5 de
maig de 2023. El procés PR-FEE-010 inclou la relacid dels indicadors de qualitat de les
practiques curriculars respecte als quals es fa un seguiment exhaustiu.

c) L'aplicacié informatica Hera de suport a la gestié de les practiques i la borsa de treball
de la FEE, que es va posar en funcionament el curs 2015-16 i que va suposar la
integracié de dues aplicacions ja que, fins aquell curs, les practiques curriculars es
gestionaven des d’una aplicacio diferent a la corresponent a les practiques
extracurriculars i la borsa de treball de la FEE. La implementacié d'Hera es va fer de
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forma progressiva i es va completar el curs 2017-18. L'aplicacié Hera ha permeés: i)
facilitar la gestié dels convenis, ii) millorar el recull de les evidéncies vinculades a les
PAE i iii) fer més senzilla i agil la seva utilitzacié per part de les entitats col-laboradores
(en endavant, EC), estudiants i responsables académics i administratius.
Permanentment s’esta revisant i adaptant a les necessitats dels usuaris/aries. Aquest
curs s’ha millorat ampliant la possibilitat d’exportar a excel, des de qualsevol seccio, la
informacid filtrada de cada pantalla, eina que resulta especialment util en els terminis
en que cal personalitzar la informacié que s’ha de difondre.

Finalment, destaquem que aquest curs, de forma inesperada, la disposicié addicional 522
del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de
un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, confirma la cotitzacié
de totes les practiques académiques externes i estableix les quotes, les prestacions i la
seva aplicacio a partir d’octubre de 2023. La normativa anterior, de 2018, ja ho preveia
perd mai no s’havia aplicat en espera del desenvolupament de la norma. A la practica,
aquesta normativa comporta una forta afectacio a les universitats, ja que cal donar d’alta
els estudiants en practiques no remunerades i la llei deixa la porta oberta a fixar per
conveni el responsable de la gestid i del pagament: entitat acollidora de l'estudiant o
universitat. Després de reiterades converses entre els organismes publics implicats, es va
ajornar aquesta entrada en vigor a I'l de gener de 2024. Caldra valorar durant el proper
curs la veritable incidéncia d’aquesta norma i prendre decisions en funcid dels resultats de
la seva aplicacio.
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2. PRACTIQUES CURRICULARS

2.1. Caracteristiques i funcionament

El curs 2022-23 s’han desenvolupat practiques curriculars a les titulacions segients:
Grau de Finances i Comptabilitat (FIC)
Grau d’Administracio i Direccié d’Empreses (ADE)
Grau d’Economia (ECO)
Doble grau d’Administracié i Direcci6 d’Empreses i Finances i Comptabilitat
(ADE+FIC)
Doble grau d’Administracié i Direccié d’Empreses i Dret (ADE+Dret)

Tots aquests ensenyaments de grau i doble grau incorporen les PAE amb caracter obligatori
al darrer curs, amb un pes de 24 ECTS, i es realitzen a jornada completa (35
hores/setmana) durant tot un quadrimestre. Els/les estudiants del grau d’ADE i del doble
grau d’ADE+Dret realitzen les practiques durant el primer quadrimestre i els/les estudiants
del grau de FIC, del grau d’ECO i del doble grau d’ADE+FIC, durant el segon quadrimestre.
Per poder matricular les PAE, l'estudiant de grau o doble grau ha d’haver superat
préviament el 60% dels credits del seu ensenyament.

La Normativa de Practiques Externes de la FEE estableix, entre d’altres, els procediments
de sol-licitud i assignacio del lloc de practiques, de coordinacié i seguiment, i d’avaluacié
de les practiques curriculars i el procés PR-FEE-010 del SIGQ de la FEE en descriu la seva
gestio.

En aquest curs 2022-23 ja s’ha normalitzat el procés de recollida d’ofertes i assignacié dels
llocs de practiques després de dos cursos en els quals van ser necessaries adaptacions de
calendaris per poder donar resposta a tots els estudiants matriculats.

En relacio als ensenyaments de master de la FEE, els quals incorporen les PAE amb caracter
optatiu, s’ha mantingut la decisié dels cursos anteriors i no s’han activat. Aquest fet no
invalida, en cap cas, que |'estudiant pugui realitzar PAE durant el master, pero ho fara en
la modalitat de practiques extracurriculars, les quals poden desenvolupar-se des de l'inici
del curs. Addicionalment, tenint en compte que alguns estudiants compten amb
experiéncia laboral prévia al seu accés al master, s’han dut a terme sessions informatives
especifiques sobre el tramit de sol:licitud de reconeixement d'aquesta experiéncia.
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2.2. Responsables

Durant el curs 2022-23 les persones responsables de la gestid i el desenvolupament de les
practiques curriculars han estat:

¢ Coordinadora de practiques i borsa de treball: M. Gloria Barbera
Responsable de I'aplicacié Hera: Alexis Roda
Responsable de la gestid dels convenis de cooperacid educativa: Merce Taratiel
Tutors académics de practiques curriculars: Misericordia Carles (2Q), Manel Casado
(1Q i 2Q), M. José Garbajosa (1Q i 2Q), Joan M. Llatser (1Q i 2Q), Joan Mogas (1Q)
i M. Teresa Sorrosal (1Q i 2Q).

2.3. Indicadors i valoracio
La Taula 1 mostra el nombre d’estudiants que han realitzat practiques curriculars, per
ensenyament, aixi com el nombre de convenis signats.

Taula 1. Estudiants que han realitzat practiques curriculars i nombre de convenis
signats

Estudiants (Convenis) (1)

sreemvement | 738 ] g9 [ 10-20 [ 2021 [ 2122 | 2223
20 15 10 14 31 12

FIC
ADE-Reus 57 (58) 48(50) 43 58(59) 51(53) 45
ADE-Tortosa 15 13 12 7(8) 11 10
ECO 16 15 12 10 21(22) 15
ADE+FIC 10 10 18 22 18 24
ADE+Dret 6 1 7 5
Total Grau| 118(119) | 101(103) 101 112(114) [ 139(142) 111
Total Master 7 7 8(12) - - -
TOTAL FEE| 125 (126) | 108 (110) [109(113) |112(114) [ 139(142) 111

(1) Entre paréntesi s’indica el nombre de convenis quan no coincideix amb el nombre d’estudiants

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera per al curs 2022-23

Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: juny 2023

Aqguest curs s’ha recuperat el nivell habitual d’activitat en les practiques curriculars amb
un total de 111 estudiants, després de I'augment considerable del curs anterior, amb una
distribucié per quadrimestres molt similar també a la dels cursos precedents, tot i que
s’observa un lleuger augment en el nombre d’estudiants que realitzen practiques al segon
quadrimestre.

La Taula 2 presenta el nombre d’ofertes de practiques curriculars que s’han publicat
desglossades per quadrimestre i la ratio d’ofertes per estudiant matriculat. Les dades ens
indiquen que ha estat el curs en queé l'oferta de practiques per part de les entitats ha estat
la més elevada dels sis darrers cursos, la qual cosa ha conduit a ratios molt positives (1,97
i 2,12, per al primer i segon quadrimestre, respectivament), que superen ampliament els
valors objectius previstos. Cal destacar, respecte a les ofertes, que les administracions
publiques s’han tornat a incorporar al programa de practiques, després de no haver-hi
participat en els dos darrers cursos, a causa de la repercussié6 de la pandémia.
L'administracié publica, amb caracter general, va organitzar la seva activitat amb un pes
important de teletreball, mentre que les practiques curriculars, a excepcido del segon
semestre del curs 2019-20, s’han desenvolupat sempre de forma presencial per part dels
estudiants.
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Taula 2. Ofertes de practiques curriculars publicades i ratio ofertes de practiques

per estudiant (Indicador 3 PR-FEE-010
Valor | Valor
107 106 80 94

1Q GRAU| 116 118
Ofertes 2Q GRAU| 89 84 72 56 91 106
de practiques Total Grau| 205 | 191 | 178 | 136 | 185 | 224
curriculars
publicades Total Master| 13 13 21 - - =

Total FEE| 218 | 204 | 199 | 136 | 185 | 224
1QGRAU| 1,61 | 1,75 | 1,74 | 1,19 | 1,36 | 1,97 | 21,5 | <1,25
Ratio ofertes 2QGRAU| 1,93 | 2,1 | 1,80 | 1,22 | 1,30 | 2,12 | =1,5 | <1,25
de practiques Total Grau| 1,74 | 1,89 | 1,76 | 1,20 | 1,33 | 2,02 | 21,5 | <1,25
curriculars per
estudiant Total Master| 1,86 | 1,85 | 1,91 - - -

Total FEE| 1,74 | 1,89 | 1,78 | 1,20 | 1,33 | 2,02

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracid propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: juny 2023

D’altra banda, l'increment en el nombre d’ofertes ha permés augmentar el percentatge
d’assignacié en les primeres preferencies dels estudiants. Aixi, mentre el curs anterior el
percentatge d’assignacions entre les quatre primeres preferéncies no arribava al 57%,
aquest curs supera el 80% (Taula 3). Tot i aix0, 3 estudiants (2,7%) van ser assignats a
empreses que no havien seleccionat directament, situacié que es produeix quan totes han
estat préviament assignades a estudiants amb una mitjana académica superior. En aquest
cas |'assignacié es realitza segons els criteris que defineixen els propis estudiants preveient
aquesta possibilitat, criteris relacionats amb la ubicacid, el perfil i I'norari de les practiques.

Taula 3. Assignacié d’estudiants segons la seva seleccio
Ordre de seleccio

1 48,1% 47,8% 23,2% 32,6% 38,7%
2 16,7% 13,3% 16,1% 8,0% 19,8%
3 8,3% 13,3% 12,5% 10,9% 9,9%
4 5,6% 7,1% 3,6% 5,1% 11,7%
5 8,3% 1,8% 0,9% 10,1% 4,5%
6 3,7% 2,7% 3,6% 1,4% 0,9%
7 2,8% 2,7% 2,7% 5,8% 2,7%
8 0% 2,7% 3,6% 4,3% 3,6%

9 2,8% 0,9% 1,8% 1,4% 0%
10 0,9% 1,8% 4,5% 2,2% 1,8%
>10 2,8% 5,3% 15,2% 15,2% 3,6%
Per preferéncies 0% 0,9% 12,5% 2,9% 2,7%
100% 100% 100% 100% 100%

Font: Elaboracid propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: juny 2023

La Taula 4 mostra el nombre d’entitats que col-laboren en les practiques curriculars.
S’observa que el nombre d’EC sol-licitants d’estudiants en practiques curriculars en el curs
2022-23 (81 EC) ha recuperat els nivells previs a la pandémia, pero el percentatge d’EC
que finalment acullen un estudiant en practiques respecte a les oferents ha disminuit
considerablement, de forma que només 2 de cada 3 entitats oferents ha acollit algun
estudiant en practiques. També s’observa que el nombre d’EC noves en el programa de
practiques o inactives durant els darrers 6 cursos académics, ha estat important,
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concretament 14 EC, xifra que representa el 25% del total de les EC que signen algun
conveni.

Taula 4. Entitats col-laboradores vinculades amb les practiques curriculars

17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 22-23

EC que ofereixen practiques
curriculars

EC que han signat convenis de
practiques curriculars

EC signants de conveni/EC que
ofereixen practiques (%)

EC noves en practiques curriculars

93 78 73 57 69 81

62 48 51 48 62 56

67% 62% 70% 84% 90% 68%

respecte a les actives el curs 12-13 15 6 11 14 18 nd
EC signants d’algun conveni de
practiques curriculars amb inactivitat nd nd nd nd nd 14

en els darrers sis cursos académics o
noves
Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracid propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccid de les dades del curs 2022-23: juny 2023

A I'Annex I d’aquesta memoria es pot consultar la relacio de tots els estudiants que van
realitzar practiques curriculars per ensenyament, amb indicacié de l'entitat on les van
realitzar. L’Annex II conté totes les EC que el curs 2022-23 han signat algun conveni de
practiques curriculars (56 EC), identificant aquelles que ho han fet per primera vegada o
després de sis cursos d’inactivitat i, a I'’Annex III, es presenten les EC que, en els darrers
sis cursos (2017-18 a 2022-23), han signat algun conveni de practiques curriculars (139
EC), indicant el nombre de convenis signats per curs académic.

Tots els estudiants que realitzen practiques curriculars compten amb un tutor a 'entitat i
un tutor academic. Se sol-licita a les EC que cada tutor, en cada quadrimestre, faci el
seguiment d’un Unic estudiant. La Taula 5 mostra el nombre de tutors de les EC per
ensenyament i el total per curs académic. En aquest curs un total de 26 tutors professionals
han tutoritzat dos estudiants, un en cada quadrimestre.

Taula 5. Nombre de tutors a les entitats col-laboradores

mmmmm
20 15 10 14 31 12

FIC
ADE-Reus 56 50 43 59 53 45
ADE-Tortosa 15 13 12 8 11 10
ECO 16 15 12 10 22 15
ADE+FIC 10 10 18 22 18 24
ADE+Dret 6 1 7 5
Total graus (1) 92 78 76 77 105 85

Total masters 7 7 14 - -

TOTAL TUTORS EC(1) 96 85 87 77 105 85

(1) El total de tutors no correspon a la suma ja que alguns tutoritzen estudiants tant al primer com al

segon quadrimestre

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera per al curs 2022-23

Data d’extraccié de les dades del curs 2022-23: juny 2023

Quant als tutors académics implicats en les practiques curriculars en cada ensenyament

(Taula 6), se sol-licita als departaments de Gestié d’Empreses i d’Economia |'assignacid
dels mateixos tutors cada curs, sempre que sigui possible. Aquest curs 2022-23, el total
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de tutors académics implicats en les practiques ha estat de sis, cinc en el primer
quadrimestre i cinc en el segon quadrimestre, la qual cosa representa unes ratios de 12,0
i de 10,2 estudiants per tutor, respectivament, essent la ratio maxima prevista en la
normativa de 15. Quatre tutors han tutoritzat estudiants tant al primer com al segon
guadrimestre. Des de la coordinacié de practiques, es realitza una valoracié molt positiva
de la tasca dels tutors. També destaquem que aquest curs s’ha incorporat un nou tutor
academic, el qual ha realitzat una formacio especifica presencial sobre la tasca de tutoria,
formacié que s’organitza i imparteix per part de la coordinacié de practiques. El material
de suport d’aquesta formacio és disponible permanentment per a tots els tutors en I'espai
Moodle de les practiques académiques externes.

Taula 6. Nombre de tutors académics
Nombre de tutors académics

[ odbodiembaEiham |
Ensenvament | 17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |

FIC 4 3 4 4 5 4
ADE-Reus 5 5 4 5 4 5
ADE-Tortosa 2 4 1 1 1 1
ECO 4 3 5 3 8 4
ADE+FIC 3 3 4 4 5 4
ADE+Dret 2 1 3 4
Total tutors graus (1) 8 8 8 7 8 6
Total tutors masters 2 3 2 - - -
TOTAL TUTORS FEE 10 11 10 7 8 6

(1) El total de tutors de grau no correspon a la suma ja que alguns tutoritzen estudiants de diferents

ensenyaments

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera per al curs 2022-23

Data d’extraccidé de les dades del curs 2022-23: juny 2023

Pel que fa a la gestié de les incidéncies, aquest curs 2022-23 se n’han produit set, cinc de
les quals van ser resoltes abans de l'inici de les practiques amb I'anul-lacié del conveni
previst i dues es van produir una vegada l'estudiant ja s’havia incorporat a I'empresa i van
comportar la rescissio del conveni signat.

Respecte a les cinc anul-lacions, dues van ser conseqiéncia de la renlncia de I'estudiant
abans d’iniciar-les ja que disposaven dels requisits per poder sol-licitar-ne el
reconeixement; una es va produir per produir-se un conflicte d’interessos, per la qual cosa
I’'estudiant va ser reassignat; una altra per renlncia de I'empresa davant la impossibilitat
d’acollir I'estudiant en el periode previst, la qual cosa va comportar també la reassignacié
de l'estudiant; i la darrera perqué I’'estudiant va anul-lar la matricula abans de I'inici de les
practiques.

Els motius de les dues rescissions que es van produir van ser diferents. En un cas, per
renuncia de lI'estudiant ja que va decidir finalment reconéixer les practiques per la seva
experiéncia laboral prévia i, en el segon cas, per anul-lacié de la matricula per motius de
salut.

La Taula 7 mostra el detall de les incidéncies per quadrimestre i ensenyament.
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Taula 7. Incidéncies gestionades durant el curs 2022-23

reassignacio?
No 1

ADE-Reus Anul-_lg(lzié de,I conv_eni a
peticidé de l'estudiant
Rescissié de conveni per
renuncia de 'estudiant
Anul-lacié del conveni a
peticidé de I'estudiant
Anul-lacié del conveni per
conflicte dinteressos
Anul-lacié del conveni per
renuncia de I'EC
Rescissid del conveni per
motius de salut

1Q

ADE-Tortosa No 1

FIC No 2

2Q ADE+FIC Si 2

ECO No 1

TOTAL 7

Font: Elaboracié propia a partir de dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extraccio de les dades: juny 2023

2.4. Satisfaccio de les practiques externes curriculars

Totes les enquestes de satisfaccid (Annex XII) tenen per objectiu detectar els punts forts i
els punts febles en la gestid i coordinacio de les practiques, i percebre I'adequacio de les
activitats desenvolupades per l'estudiant, a fi d’introduir aquelles millores que siguin
necessaries, si escau. Les respostes les recull el coordinador de practiques de la FEE.

2.4.1. Enquesta de satisfaccio del gestor de I’entitat col-laboradora

a) Caracteristiques i participacio

Els responsables de la gestid de les practiques de les EC responen l'enquesta de satisfaccid
al final del primer quadrimestre, si només acullen estudiants aquest periode, o al final del
curs academic en el cas que acullin estudiants tots dos quadrimestres o0 només en el segon
qguadrimestre. Per tant, cada entitat respon una Unica enquesta per curs académic.

La Taula 8 inclou les caracteristiques i I’'evolucié de les dades de participacié de les EC en
aquesta enquesta. El curs 2022-23 s’ha aconseguit augmentar considerablement la
participacio dels gestors de les EC (73,2%), la qual cosa es valora molt positivament.

Taula 8. Enquesta de satisfaccié dels gestors de I’'EC. Caracteristiques i
participacio

Enquesta de satisfaccio del gestor de I'EC
practiques curriculars

Propietari de I’enquesta FEE FEE FEE FEE FEE FEE
Format de lliurament| Opina Opina Sursgyl/rgiémo Alchemer | Alchemer | Alchemer
Periodicitat| Anual Anual Anual Anual Anual Anual
Destinataris/aries 62 48 51 48 62 56
Respostes rebudes 39 32 30 26 39 41
Participacié | 62,9% 66,7% 58,8% 54,2% 62,9% 73,2%

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccié de les dades del curs 2022-23: juliol 2023

L'enquesta conté un total de 8 preguntes i s’estructura en tres parts. La primera part, amb

2 preguntes, permet identificar la font i la qualitat de la informacié prévia de qué disposava
I'EC respecte al programa de PAE de la FEE. La segona part, que inclou 4 preguntes,
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sol-licita la seva opinio sobre la gestio de la sol-licitud dels llocs de practiques i el procés

d’acompanyament en la gestié. Finalment, la tercera part conté 2 preguntes sobre la

valoracié global del procés.

b) Resultats i valoracié

Informacio preévia

1. Per quin dels mitjans seglents heu obtingut la informacié sobre la possibilitat de
col-laborar amb la Facultat d'Economia i Empresa per oferir llocs de practiques?

(Podeu marcar més d'una casella)

Xerrades informatives de la |, 2o, 18,7% | 16,7% 7,7% 7,7% 2,4%
Coordinacio

Pagina web de la facultat| 10,3% | 15,6% | 10,0% | 11,5% | 15,4% 4,9%

Correu electronic| 17,9% 3,1% 13,3% | 11,5% | 12,8% | 19,5%

Altres empreses que ja| 5 g, | 15 69 6,7% 0,0% 5,1% 2,4%
col-laboren amb la facultat

He col-laborat a'trﬁs anys 1Ja| 54 4% | 65,6% | 76,7% | 69,2% | 66,7% | 80,5%
0O coneixia

Altres mitjans 0% 0% 0% 7,7% 7,7% 2,4%

Nota: La suma dels percentatges pot ser superior al 100% ja que hi ha la possibilitat de marcar

més d’una opcio

2. Lainformacié que heu rebut a través del correu electronic, abans de fer I'oferta de

llocs de practiques, ha estat:

Escassa 5,1% 6,3% 4,0% 9,8%
Adequada 94,9% 93,7% 100,0% 96,0% 100,0% 90,2%
Excessiva - - - - - -

Procés d’oferta i gestio dels llocs de practiques

3. L'aplicacié web conté les indicacions necessaries per emplenar la sol-licitud?

Si 97,4%

93,7%

93,3%

96,2%

100,0%

100,0%

No 2,6%

6,3%

6,7%

3,8%

4. Valoreu globalment I'aplicacié web

0 -

1 - - - - - -

2 - - - - - -

3 - 3,1% - - - -

4 - - - - - -

5 2,6% - 6,7% 3,8% - -

6 - 3,1% 6,7% - 5,1% 4,9%

7 25,6% 12,5% 23,3% 23,1% 17,9% 12,2%

8 43,6% 46,9% 36,7% 30,8% 33,3% 51,2%

9 23,1% 28,1% 20,0% 26,9% 38,5% 22,0%
10 5,1% 6,3% 6,7% 15,4% 5,1% 9,8%

Mitjana 8,0 8,1 7,8 8,2 8,2 8,2
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5. La gestid de signatura del conveni ha estat correcta?

R
O

Gens -
Poc 2,6% - - - - 2,4%
Bastant 51,3% 28,1% 53,3% 34,6% 33,3% 41,5%
Molt 46,2% 71,9% 46,7% 65,4% 66,7% 56,1%

6. En cas que hagiu tingut dubtes al llarg del procés, la resposta obtinguda per part
de la facultat ha estat satisfactoria?

Gens
Poc - - - - -
Bastant 12,5% 13,3% 4,0% 7,7% 7,3%
Molt 62,5% 66,7% 64,0% 61,5% 61,0%
No he tingut dubtes 25,0% 20,0% 32,0% 30,8% 31,7%
al llarg del procés

Valoracio global

7. Tornarieu a sol-licitar estudiants en practiques curriculars?

8 | _18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |
Si | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
No - - - - - -

8. Valoreu la satisfaccié global de la gesti6 de les practiques curriculars de la Facultat
d’Economia i Empresa (0: gens satisfactoria; 10: molt satisfactoria)

0

1 - - - - -

2 - - - - -

3 - - - - -

4 - - - - -

5 - - - - -

6 3,1% 3,3% - 2,6% 2,4%

7 3,1% 13,3% 7,7% 7,7% -

8 18,8% 23,3% 23,1% 15,4% 29,3%

9 40,6% 36,7% 46,2% 46,2% 48,8%
10 34,4% 23,3% 23,1% 28,2% 19,5%

Mitjana 9,0 8,6 8,8 8,9 8,8

Pel que fa a la informacié prévia, la majoria d’EC (80,5%) manifesten que coneixien la
possibilitat de col-laborar amb el programa de PAE de la FEE per haver-hi participat
anteriorment i només una EC informa que ha conegut aquesta possibilitat a través d’altres
vies respecte a les enumerades, concretament a través de la seva vinculacid prévia com a
docent a la Facultat. El 92,2% de les EC afirma que la informacio rebuda abans d'iniciar el
procés ha estat adequada.

L'aplicacié Hera, que gestiona tot el procés de sol-licitud, manté la millor valoracioé des de

la seva posada en marxa: 8,2 sobre 10. El 100% de les EC afirma que |'aplicacié conté les
indicacions necessaries per interactuar-hi.
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Respecte al procés de signatura del conveni, el 97,6% informa que ha estat bastant o molt
correcta i, pel que fa a 'acompanyament durant el desenvolupament de les practiques, el
68,3% dels gestors de les EC afirma que han tingut dubtes durant I’'estada en practiques
de l'estudiant i que la resposta rebuda per part de la FEE ha estat bastant (10,7%) o molt
satisfactoria (89,3%).

Finalment, el grau de satisfaccio global del gestors de les EC amb el programa de practiques
curriculars de la FEE és molt alt, obtenint un valor mitja de 8,8 sobre 10 i totes les EC
afirmen que tornarien a sol-licitar estudiants de la FEE en practiques curriculars.

2.4.2. Enquesta de satisfaccié del tutor de I'entitat col-laboradora

a) Caracteristiques i participacio

Aguest curs 2022-23 s’ha ampliat I'enquesta de satisfaccid del tutor de I'EC amb dues
preguntes. En total conté ara 7 preguntes. Les tres primeres recullen informacio sobre la
relaciéo del tutor amb la FEE durant el desenvolupament de les practiques; les dues
seglients, la valoracié de l'estudiant; i les dues preguntes que s’han incorporat sol-liciten
informacié sobre la continuitat de l'estudiant a I'empresa/institucié, donant resposta a
I'objectiu inclos en el pla de millora de la FEE del curs anterior.

Cada tutor respon una enquesta per a cada estudiant tutoritzat. Tenint en compte que se
sol-licita a les EC que els tutors facin el seguiment d’un Unic estudiant en cada
quadrimestre, cada tutor pot haver de respondre un maxim de dues enquestes en un
mateix curs académic. Les enquestes se sol-liciten al final de I'estada de I'estudiant.

La Taula 9 presenta les caracteristiques i I’'evolucié de les dades de participacié dels tutors
de les EC en aquesta enquesta. La resposta d’aquest curs 2022-23 per part de les EC ha
estat molt positiva, ja que s’ha aconseguit el nivell més alt de participacio dels darrers sis
cursos (86,5%).

Taula 9. Enquesta de satisfaccio del tutor de I'EC. Caracteristiques i participacio
Enquesta de satisfaccio del tutor de I'EC
practiques curriculars

Propietari de | pp FEE FEE FEE FEE FEE
I'enquesta
E . . . Opina/
ormat de lliurament Opina Opina . Alchemer | Alchemer | Alchemer
SurveyGizmo
Periodicitat Anual Anual Anual Anual Anual Anual
Destinataris 125 108 109 112 139 111
Respostes rebudes 89 72 64 85 108 96
% Participacié| 71,2% 66,7% 58,7% 75,9% 77,7% 86,5%

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracid propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccid de les dades del curs 2022-23: juliol 2023

b) Resultats i valoracioé

1. En cas que hagiu tingut dubtes al llarg del procés, amb qui heu contactat?

El tutor académic 16,9% 23,61% 37,5% 31,8% 38,9% 30,2%

La coordinacio de practiques| 11,2% 4,17% 7,8% 4,7% 4,6% 4,2%

El tutoracademicila) 5 5o | 9750, | 7,8% | 11,8% | 12,0% | 13,5%
coordinacié de practiques

No he tingut dubtes 69,7% 62,50% 46,9% 51,8% 44,4% 52,1%
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2. Esteu satisfets amb la relacid que heu mantingut amb el tutor academic de la

facultat?
Gens - 1,2% 1,0%
Poc 1,1% - - 1,2% 1,9% -
Bastant 30,3% 30,56% 17,2% 22,4% 20,4% 27,1%
Molt 68,5% 69,44% 82,8% 75,3% 77,8% 71,9%

3. Les valoracions que se us demanen en l'informe final, us permeten informar
correctament sobre el desenvolupament de les practiques de I'estudiant?

Gens - 1,0%
Poc 1,1% - - 1,2% 0,9% -

Bastant 60,7% 56,94% 54,7% 56,5% 45,4% 57,3%

Molt 38,2% 43,06% 45,3% 42,4% 53,7% 41,7%

4. Esteu satisfets amb

I'empresa/institucié?

Q
O

la formacid

inicial

de

I'estudiant quan va arribar a

Gens 1,1% 2,4% 0,9% 1,0%
Poc 9,0% 5,56% 6,3% 8,2% 3,7% 7,3%
Bastant 59,6% 44,44% 45,3% 55,3% 54,6% 43,8%
Molt 30,3% 50,00% 48,4% 34,1% 40,7% 47,9%

5. Valoreu la satisfaccidé global, aquest quadrimestre, de la vostra experiéncia com a

tutor (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)

0

1 - - - - -

2 - - - - -

3 - - - - -

4 - 1,6% - - -

5 - - - - -

6 1,39% 3,1% 4,7% 0,9% 1,0%

7 5,56% 6,3% 14,1% 7,4% 12,5%

8 20,83% 32,8% 31,8% 21,3% 28,1%

9 47,22% 31,3% 29,4% 42,6% 29,2%
10 25,00% 25,0% 20,0% 26,9% 29,2%

Mitjana 8,9 8,6 8,5 8,8 8,7
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6. Heu proposat la continuitat de I’'estudiant a la vostra empresa/institucié amb un nou
conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

No 65,6%
Si, ho he proposat a la persona
responsable de prendre aquesta 11,5%
decisié a la meva empresa
Si, ho he proposat a I'estudiant 22,9%

7. L'estudiant ha acceptat continuar a I'empresa/institucid?

No 18,2%

Si, seguint amb un conveni de o

= . 39,4%
practiques extracurrriculars
Si, incorporant-se a I'empresa/

Lo, 36,4%
institucio amb un contracte laboral

No ho sé 6,1%

Pel que fa a la informacio recollida respecte a la relacid amb la FEE, les xifres ens indiquen
que els tutors de les EC contacten principalment amb el tutor academic en cas que hagin
de fer alguna consulta, malgrat que un 52,1% afirmen que no han tingut dubtes al llarg
del desenvolupament de les practiques. Un 99% manifesta que la relaci6 amb el tutor
academic ha estat bastant o molt satisfactoria, essent el 71,9% els que afirmen que ha
estat molt satisfactoria.

Quant a la valoracio de l'estudiant, el 99,0% dels tutors afirma que l'informe que se
sol-licita permet valorar correctament el desenvolupament de les practiques de I'estudiant.
Un 91,7% afirma estar bastant o molt satisfet amb la formacié inicial de I’'estudiant.

La satisfaccid global, quant a I’experiéncia com a tutors, continua mantenint-se en un nivell
molt satisfactori amb una mitjana de 8,8 sobre 10.

Finalment, el 34,4% dels tutors professionals han proposat als responsables de I'empresa
o directament a I'estudiant continuar amb un conveni de practiques extracurriculars o amb
un contracte laboral i tres de cada quadre estudiants han acceptat la proposta, la meitat
dels quals han seguit amb un conveni de practiques extracurriculars i I’altra meitat amb
contracte laboral. Aquestes dades indiquen que, dels 33 estudiants als quals s’ha proposat
la continuitat, 12 han aconseguit un contracte laboral a partir de la seva activitat de
practiques curriculars, 13 han seguit amb un conveni de practiques extracurriculars, 6 han
declinat sequir a I'empresa i, dels 2 restants el tutor desconeix la decisié de I'estudiant.

2.4.3. Enquesta de satisfaccioé del tutor académic

a) Caracteristiques i participacio
L’enquesta de satisfaccié del tutor academic s’ha realitzat a través de I'aplicacié Alchemer.
L'enquesta conté un total de 4 preguntes, que recullen la valoracié del tutor academic tant
respecte a la coordinacié de practiques com respecte al tutor de I'EC.

Cada tutor respon una Unica enquesta al final de la seva tasca de tutoria, independentment
del nombre d’estudiants que ha tutoritzat.

La Taula 10 presenta les caracteristiques d’aquesta enquesta amb una participacio del
83,3%.

Pagina-15-



Memoria de PAE i BT de la FEE. Curs 2022-23

Practiques curriculars

Taula 10. Enquesta de satisfaccio del tutor académic. Caracteristiques i

Enquesta de satisfacci6 del tutor académic

participacio

Q
O

Propietari de FEE FEE FEE FEE FEE
I'enquesta
F_ormat de Opina Opina Alchemer | Alchemer | Alchemer
lliurament
Periodicitat Anual Anual Anual Anual Anual
Destinataris 11 10 7 8 6
Respostes rebudes 10 9 7 7 5
% Participacio 90,9% 90% 100% 87,5% 83,3%

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccié de les dades del curs 2022-23: juliol 2023

b) Resultats i valoracioé

1. Esteu satisfets amb la relacid que heu mantingut amb el tutors de les entitats
col-laboradores?

Q
O

Gens
Poc - - - - -
Bastant 30,0% 55,6% 42,9% 57,1% 20,0%
Molt 70,0% 44,4% 57,1% 42,9% 80,0%

2. Heu tingut tota la informacid necessaria per a poder realitzar la vostra tasca de

tutoria?
Si 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
No - - - - -

3. En cas que hagiu tingut incidencies/dubtes al llarg de I'estada dels estudiants, heu
obtingut una resposta satisfactoria de la coordinacio?

Poc - - - - -

Gens

Bastant

Molt

90,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

No he tingut
incidéncies/dubtes

10,0%
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4. Valoreu la satisfaccié global, aquest quadrimestre, de la vostra experiéncia com a
tutor (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)

0
1 - - - - -
2 - - - - -
3 - - - - -
4 - - - - -
5 - - - - -
6 - - - - -
7 10,00% - - - -
8 - - 28,6% 14,3% -
9 40,00% 55,6% 14,3% 57,1% 40,00%
10 50,00% 44,4% 57,1% 28,6% 60,00%
Mitjana 9,3 9,4 9,3 9,1 9,6

Les dades recollides de I’'enquesta dels tutors académics mostren una alta satisfaccio en
tots els aspectes, tant en la seva relacié amb els tutors de les EC, com amb el suport
obtingut de la coordinacioé de practiques i amb la informacié disponible per a la realitzacié
de la seva tasca.

Els tutors academics valoren amb un 9,6 sobre 10 la satisfaccié global amb la seva tasca
de tutoria.

2.4.4. Enquesta de satisfaccio de I'estudiant

a) Caracteristiques i participacio

L'enquesta de satisfaccio de I’'estudiant conté un total de 19 preguntes, estructurades en
cinc blocs. El primer bloc incorpora 3 preguntes respecte a la informacio prévia de qué
disposen abans d’iniciar les practiques; el segon bloc conté 5 preguntes relacionades amb
la sol-licitud i I'assignacio del lloc de practiques; el tercer bloc, de 6 preguntes, s’adreca al
coneixement del desenvolupament de les practiques; al quart bloc, de 3 preguntes, es
demana una valoracié global de les PAE; finalment, a I’Gltim bloc, se sol-licita informacié
sobre la possible continuitat a I'empresa/institucid. Aquest darrer bloc s’ha incorporat per
primera vegada a l'enquesta aquest curs academic.

La Taula 11 mostra les caracteristiques i I'evolucié de les dades de participacié dels
estudiants de la FEE en aquesta enquesta.

Taula 11. Enquesta de satisfacciéo de I’'estudiant. Caracteristiques i participacio.
Dades globals FEE

Enquesta de satisfaccié de I'estudiant

practiques curriculars

s [ isi | 1920 | 20-21 |

Propietari de I'enquesta FEE FEE FEE FEE FEE FEE
Format de lliurament| Moodle Moodle Moodle Moodle Moodle Moodle
Periodicitat Anual Anual Anual Anual Anual Anual

Total de destinataris 125 108 109 112 138 111

Respostes recollides 120 100 81 109 129 110
% Participacio 96% 92,6% 74,3% 97,3% 93,5% 99,1%

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracid propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccid de les dades del curs 2022-23: juliol 2023
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La participacio detallada per ensenyament en el curs 2022-23 es presenta a la Taula 12 i
les dades desglossades de cada pregunta per ensenyament poden consultar-se a I’Annex
IV d’aquesta memoria. A nivell global, la participacié ha estat del 99,1%.

Taula 12. Participacié en lI'enquesta de satisfaccio de l'estudiant. Dades per
ensenyament. Curs 2022-23

ADE ADE ADE+ ADE+ Total
Reus |Tortosa FIC Dret FEE
45 10 15 24 5

Estudiants potencials 12 111
Respostes recollides 12 44 10 15 24 5 110
Participacid a I'ensenyament | 100,0% | 97,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 99,1%
Participacio| 14 go;, | 40,09% | 9,1% | 13,6% | 21,8% | 4,5%
respecte al total FEE

Font: Elaboracié propia a partir de les dades extretes de Moodle
Data d’extraccio de les dades: juliol 2023

b) Resultats i valoracio

Informacio prévia a la matricula

1. Abans de fer la matricula de l'assignatura, per quin dels mitjans seglients has
obtingut informacio sobre les practiques? (Pots marcar més d’una casella.)

Q
O

Xerrades informatives| 71,7% 74,0% 67,9% 58,7% 52,7% 59,1%
Pagina web de la FEE| 44,2% 51,0% 38,3% 40,4% 38,8% 44 ,5%
Correus electronics| 50,0% 47,0% 43,2% 66,1% 58,1% 54,5%

Guia docent de l'assignatura| 37,5% 45,0% 38,3% 43,1% 50,4% 39,1%

2. Com prefereixes que t'arribi la informacié?

0
O

Consultant la web| 12,5% 4,0% 17,3% 7,3% 14,7% | 10,0%

A través del correu electronic| 57,5% 63,0% 51,9% 66,1% 62,0% 68,2%

Atraves de xerrades | 34 o/ | 3300 | 30,9% | 26,6% | 23,3% | 21,8%
informatives

3. Abans de fer la matricula, en quin dels aspectes seglients et va faltar informacié?
(Pots marcar més d’una casella)

00

Els requisits i el calendari per| 43 30, | 130095 | 9,9% | 11,9% | 17,1% | 18,2%
reconéixer les practiques

El calendari per fer la sol-licitud | 4 5o, | ¢ 00, | 999% | 83% | 16,3% | 12,7%
de llocs de practiques

La informacio per introduirla| 45 5o, | 4 0o, | 14,8% | 6,4% | 12,4% | 8,2%
sol-licitud de llocs de practiques

Els criteris d'assignacio del lloc| 5 5o/ | 44 g0 | 22,2% | 14,7% | 26,4% | 26,4%
de practiques

No em va faltar informacié | 61,7% 72,0% 61,7% 73,4% 55,0% 55,5%
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Sol-licitud i assignacié del lloc de practiques

4. Consideres que el termini per a realitzar la sol-licitud de llocs de practiques a
I'aplicacié web ha estat massa curt?

8 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |

Si 16,7% 19,0% 7,4% 18,3% 16,3% 11,8%
No 83,3% 81,0% 92,6% 81,7% 83,7% 88,2%

5. Els criteris que es tenen en compte per fer I'assignacio del lloc de practiques son:
1) Nota mitjana de I'expedient i 2) En cas que la nota mitjana coincideixi, el nombre
de crédits superats. Consideres que son els adequats?

Si 90,8% 97,0% 92,6% 88,1% 86,8% 87,3%
No 9,2% 3,0% 7,4% 11,9% 13,2% 12,7%

6. En l'oferta de places que han fet les empreses, el hombre de places ha estat:

Escas| 29,2% 25,0% 29,6% 55,0% 39,8% 24,5%
Suficient|  69,2% 74,0% 69,1% 45,0% 58,6% 73,6%
Excessiu 1,7% 1,0% 1,2% 0,0% 1,5% 1,8%

7. En I'oferta de places que han fet les empreses, la varietat de perfils i activitats ha

estat:
Escassa 49,2% 44,0% 40,7% 50,5% 50,4% 31,8%
Suficient 50,0% 56,0% 59,3% 49,5% 48,1% 66,4%
Excessiva 0,8% - - 0,0% 1,6% 1,8%

8. Valora globalment I'aplicacié web.

0 -

1 - - - - - -

2 - - 1,2% 0,9% 0,8% -

3 - - - - - -

4 - - 2,5% 2,8% - -

5 5,0% 1,0% 2,5% 3,7% 2,3% 3,6%

6 10,8% 10,0% 8,6% 3,7% 12,4% 9,1%

7 20,8% 23,0% 21,0% 24,8% 18,6% 23,6%

8 36,7% 31,0% 35,8% 33,9% 38,8% 38,2%

9 12,5% 21,0% 19,8% 18,3% 17,8% 16,4%
10 14,2% 14,0% 8,6% 11,9% 9,3% 9,1%

Mitjana 7,8 8,0 7,7 7,8 7,8 7,8
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Desenvolupament de les practiques

9. La gestio de la signatura del conveni ha estat correcta?

Gens 0,8% 2,0% 3,7% 1,8% 1,8%
Poc 8,3% 2,0% 6,2% 4,6% 3,9% 2,7%
Bastant 55,8% 50,0% 38,3% 45,9% 35,7% 32,7%
Molt 35,0% 46,0% 51,9% 47,7% 60,5% 62,7%

10. Estas satisfet amb el seguiment que t'ha fet el teu tutor academic?

Gens - 0,9% 0,8% 0,9%
Poc 5,0% 2,0% 2,5% 2,8% 3,9% 2,7%
Bastant| 34,2% 33,0% 25,9% 13,8% 17,8% 15,5%
Molt| 60,8% 65,0% 71,6% 82,6% 77,5% 80,9%

11.Si ho has necessitat, ha estat facil contactar amb el teu tutor académic?

Gens 0,8% 1,0% 1,2% 0,9% 1,6%
Poc - - - - - -
Bastant 24,2% 20,0% 16,0% 6,4% 12,4% 14,5%
Molt 75,0% 79,0% 82,7% 92,7% 86,0% 85,5%

12.L'interés i la predisposicié del tutor de I'empresa/institucié han estat adequats?

Gens 0,8% 2,0% 4,9% 0,9% 1,6% 1,8%
Poc 7,5% 5,0% 3,7% 6,4% 4,7% 4,5%
Bastant 32,5% 28,0% 29,6% 22,9% 28,7% 22,7%
Molt 59,2% 65,0% 61,7% 69,7% 65,1% 70,9%

13. Les activitats que has desenvolupat a I'empresa/institucié coincideixen amb les
detallades al conveni especific?

Gens 3,3% 1,0% 1,2% 0,9% 0,8%
Poc 15,8% 7,0% 7,4% 7,3% 10,1% 8,2%
Bastant 47,5% 52,0% 53,1% 45,9% 45,7% 46,4%
Molt 33,3% 40,0% 38,3% 45,9% 43,4% 45,5%

14. La relacié amb els companys de I'empresa/institucio ha estat satisfactoria?

Gens - 2,0% 1,2% 1,6% 0,9%
Poc 1,7% 1,0% 4,9% 0,9% 1,6% 2,7%
Bastant 24,2% 16,0% 24,7% 19,3% 14,7% 21,8%
Molt 74,2% 81,0% 69,1% 79,8% 82,2% 74,5%
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Valoracioé global

15. Fes una valoracio global de la teva estada a I'empresa/institucié

0 -

1 - - 1,2% 0,9% - -

2 - - 1,2% - - -

3 0,8% 3,0% 1,2% - 0,8% 1,8%

4 0,8% 2,0% 3,7% 0,9% 1,6% 0,9%

5 2,5% 2,0% 2,5% 3,7% 2,3% 1,8%

6 5,8% 2,0% 2,5% 4,6% 4,7% 5,5%

71 12,5% 10,0% 11,1% 12,8% 16,3% 10,9%

8| 29,2% 16,0% 21,0% 13,8% 19,4% 23,6%

9| 32,5% 39,0% 38,3% 35,8% 37,2% 27,3%
10 15,8% 26,0% 17,3% 27,5% 17,8% 28,2%

Mitjana 8,3 8,5 8,1 8,5 8,3 8,4

16.S’han acomplert les teves expectatives quant a les practiques curriculars?

Gens 5,8% 2,0% 6,2% 3,7% 3,9% 2,7%
Poc 12,5% 14,0% 14,8% 13,8% 14,7% 16,4%
Bastant 60,0% 50,0% 45,7% 50,5% 45,0% 37,3%
Molt 21,7% 34,0% 33,3% 32,1% 36,4% 43,6%

17.Recomanaries I'empresa/institucido on has fet les practiques a un company?

__18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |

Gens 5,8% 4,0% 4,9% 4,6% 3,1% 0,9%
Poc 12,5% 9,0% 12,3% 11,9% 13,2% 14,5%
Bastant 60,0% 34,0% 29,6% 40,4% 38,8% 34,5%
Molt 21,7% 53,0% 53,1% 43,1% 45,0% 50,0%

18. L'empresa/institucié on has fet les practiques curriculars t'ha proposat seguir amb

un conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

8 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |

No 54,5%
Si, m'ha ofert seguir amb un conveni o
N X 21,8%
de practiques extracurriculars
Si, m'ha ofert seguir amb un 18,2%
contracte laboral
Si, m'ha ofert seguir amb un conveni
de practiques o amb un contracte 5,5%
laboral, segons la meva preferéncia

19. En cas que I'empresa/institucié t'hagi proposat continuar, has acceptat?

Si 46,6%

No, perqué no m'ha interessat 6,9%

No, perqué he prioritzat els estudis 22,4%
No, per altres motius 24,1%
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Respecte a la informacio de les practiques prévia a la matricula, es confirma que tots els
mitjans a disposicié dels estudiants son utilitzats: xerrades informatives (59,1%), correu
electronic (54,5%), pagina web de la FEE (44,5%) i guia docent de l'assignatura (39,1%)..
El correu electronic segueix essent el mitja preferit dels estudiants per rebre la informacio.
D’altra banda, un 55,5% dels estudiants indiquen que no els va faltar informacidé prévia a
la matricula essent els criteris d'assignacié del lloc de practiques I'aspecte que manifesten
desconeixer més (26,4%). D'aquest resultat es dedueix que un de cada quatre estudiants
rep la informacid exclusivament pel correu electronic, ja que aquesta informacié es
transmet a les sessions informatives i consta a la guia docent i a la web de la FEE, a les
quals es remet en els correus electronics previs a la matricula.

Pel que fa als aspectes relacionats amb la sol-licitud i assignacié dels llocs de practiques,
el 88,2% dels estudiants considera que el termini per fer la sol:licitud és adequat i el 87,3%
gue ho sén també els criteris per fer 'assignacio del lloc de practiques.

Quant a l'oferta, el percentatge d’estudiants que considera que el nombre de places ofertes
és escas ha disminuit al percentatge més baix en els darrers sis anys (24,5%) i sorprén
que un 1,8% el consideri excessiu. Un 66,4% dels estudiants considera que la varietat de
perfils i activitats és suficient, el percentatge més elevat dels Ultims sis anys i es repeteix
I’1,8% que manifesta que és excessiva.

La valoracio global de l'aplicacié de practiques continua essent molt positiva, amb una
qualificacié mitjana de 7,8.

Respecte al desenvolupament de les practiques, un 95,4% dels estudiants considera
bastant o molt correcta la gestié de la signatura del conveni. Un 96,4% assegura que esta
bastant o molt satisfet del seguiment del seu tutor académic i el 100% afirma que ha estat
bastant o molt facil contactar amb ell. Un 93,6% considera bastant o molt adequats la
predisposicid i l'interés del tutor de I'EC; i un 91,8% indica que les activitats s’han adequat
bastant o molt a les detallades a I'oferta del lloc de practiques. Igualment la relacié amb
els companys té una molt bona valoracio ja que el 96,3% manifesta que ha estat bastant
o molt satisfactoria.

Finalment, quant a la satisfaccié global, els/les estudiants valoren l'estada a I'EC amb un
8,4 de mitjana sobre 10, el 80,9% afirma que s’han acomplert bastant o molt les seves
expectatives i el 84,5% recomanaria als seus companys l|’'entitat on ha realitzat les
practiques.

Aguest curs académic s’han afegit a I'enquesta per saber si l'estudiant ha tingut la
possibilitat de continuar a I'EC amb un conveni de practiques extracurriculars o bé en
contracte laboral i, en cas afirmatiu, si aquesta continuitat s’ha produit. Els resultats
indiquen que al 45,5% dels estudiants se’ls ha ofert continuar ja sigui amb un conveni de
practiques extracurriculars (24 estudiants) o amb un contracte laboral (20 estudiants) o a
eleccié de l'estudiant (6 estudiants). Finalment, entre els que van poder seguir a
I'empresa/institucid, va ser el 46,6% el que va acceptar (23 estudiants), essent un 22,4%
el que afirma que no accepta la proposta perqué prioritza els estudis. Per conéixer la
modalitat de continuitat, el proper curs s’ampliaran les respostes de l'enquesta sobre
I'acceptacié de la proposta perqué l'estudiant ho pugui concretar si ha seguit amb un
contracte o amb un conveni.

La valoracid global de les respostes recollides en les enquestes dels estudiants és molt
positiva. El detall dels resultats per ensenyament (Annex IV) no mostra diferéncies
destacables entre ells i s'observa que la valoracié global de I'estada en practiques de tots
els ensenyaments se situa en una forquilla de 8,0 a 9,0, essent la valoracid inferior la
corresponent al grau de FIC i la superior, I'atorgada pels/per les estudiants de ADE-Tortosa.
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3. PRACTIQUES EXTRACURRICULARS

3.1. Caracteristiques i funcionament

La FEE ofereix la possibilitat de realitzar practiques extracurriculars des del curs 1989-90 i
actualment es gestionen amb I'ajuda de I'aplicacié Hera.

El Reial Decret 592/2014 d’11 de juliol, que regula les PAE dels estudiants universitaris,
estableix una durada, per a aquesta modalitat de practiques, no superior al 50% del temps
gue constitueix el curs académic.

La Normativa de Practiques Externes de la FEE estableix altres requisits per a la realitzacid
de les practiques extracurriculars:

a) haver superat el 50% del credits del pla d’estudis en qué estigui matriculat
I’estudiant, en el cas de titulacions de grau i doble grau.

b) un maxim de 4 hores al dia durant el periode en el qual I'estudiant ha de
compatibilitzar aquesta activitat amb el seguiment de les assignatures del seu
pla d’estudis.

c) una durada minima del conveni de 30 dies naturals.

d) un pagament minim a l'estudiant en concepte d’ajut a I'estudi, en funcié del
nombre d’hores/setmana.

3.2. Responsables
Durant el curs 2022-23 les persones responsables de la gestid i el desenvolupament de les
practiques extracurriculars han estat:

Coordinadora de practiques i borsa de treball: M. Gloria Barbera
Responsable administrativa: Mercé Taratiel
Responsable de I'aplicacié Hera: Alexis Roda

3.3. Practiques extracurriculars en el marc de programes externs

En el curs 2022-23, s’han activat dos programes externs per a la realitzacié de practiques
acadéemiques: el programa Odisseu i el programa Campus Rural.

El programa Odisseu va dirigit a estudiants matriculats en les universitats catalanes que
vol incentivar les practiques remunerades en empreses situades en municipis rurals, per
tal de promoure la competitivitat empresarial, aixi com el retorn i I’establiment dels joves
a les zones rurals. Els ajuts Odisseu estan impulsats per la Direccido General de Joventut i
la Secretaria d’Universitats i Recerca, amb el suport de les entitats promotores del projecte.
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La durada de les beques és d’'un minim de 300 hores i I'ajut que rep I'estudiant s’ha fixat
en un minim de 6€ bruts per hora de practiques, del qual un 50% és cofinangat per part
de l'empresa. Un estudiant de l'ensenyament d’ADE-Tortosa ha realitzat practiques
extracurriculars en el marc d’aquest programa.

El programa Campus Rural és una iniciativa desenvolupada pel Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y el Reto Demogréfico, en col-laboracié amb el Ministerio de Universidades i les
universitats publiques espanyoles, per a la realitzacié practiques academiques en municipis
de menys de 5.000 habitants en zones rurals amb problemes de despoblacié de qualsevol
comunitat autonoma.

L’'estada de practiques sera d’'un minim de 3 mesos a realitzar entre I'l de juny i el 31
d’agost i I'estudiant beneficiari/aria de I'ajut ha de residir a la poblacié on realitzi les
practiques, o a no més de 20 km, durant el periode de realitzacié. La dotacido economica
és de 1.000€ bruts per mes. La totalitat de la beca és a carrec del programa. Un estudiant
de I'ensenyament d’Economia ha realitzat practiques extracurriculars en el marc d’aquest
programa.

A I’Annex V s’han identificat els convenis de practiques extracurriculars signats en el marc
del programa Odisseu i del programa Campus Rural.

3.4. Indicadors i valoracio

El curs 2022-23 ha disminuit el nombre d’estudiants en practiques extracurriculars (97)
malgrat ha augmentat el nombre de convenis (133) (Taula 13).

Taula 13. Estudiants que han realitzat practiques extracurriculars i convenis

signats

Ensenyament n

Fic| 28 | 41 | 19 | 23 | 11 | 17 | 15 | 19 | 21 | 25 | 15 | 22
ADE-Reus | 49(1) | 67 | 49 | 64 | 29 | 36 | 30 | 39 | 35 | 43 | 32 | 44
ADE-Tortosa| 5 6 4 7 | 5| 7 6 6 7 10| 5 | 7
ECO| 12 | 16 | 11 | 16| 4 | 7 | 4 4 8 | 10 | 14 | 18
GRAU (*)
ADE+FIC| 17 | 21 | 14 | 18 | 13| 19 | 26 | 34 | 15 | 18 | 12 | 16
ADE+Dret| 3 3 10 |14 |13]|16| 8 |10]| 7 9 | 14 | 21
ADE+TDAWIM 1 1
Total | 114 | 154 | 107 |142| 75 | 102 | 89 | 112 | 93 |115| 93 |129
Emprenedoria I 1 5 s | -] - -] -]1]1]o]o
Innovacio
. gErecdol 4 |5 | 2 |2 2|2 |2|2|5|6/|3]3
MASTER T/Ipreses
ercats |, 2 3 4 | - | -1 12211
Internacionals
Total | 7 8 10 |11 | 2 | 2 | 3 3| 8| 9| 4] a
TOTAL FEE 121 162 | 117 |153| 77 |104| 92 | 115|101 | 124 | 97 |133

(*) Entre paréntesi s’indiquen quants dels estudiants van realitzar practiques a l’'estranger

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera per al curs 2022-23

Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: setembre 2023
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El desajust entre el nombre d’estudiants que han realitzat practiques extracurriculars i el
nombre de convenis signats es produeix perqué alguns estudiants signen més d’un
conveni, ja sigui amb diferents EC o amb una mateixa EC. Aquest curs 2022-23, 2
estudiants ha realitzat practiques extracurriculars en més d’una entitat i 29 estudiants han
signat més d’un conveni amb la mateixa entitat.

A I'’Annex V es pot consultar, per ensenyament, la relacio de tots els estudiants que han
signat un conveni de practiques extracurriculars, amb el detall de la seva durada i I'import
de I'ajut a I'estudi que va rebre I'estudiant en cada cas. Del total dels 133 convenis signats,
71 (53,4%) es van desenvolupar durant el curs, 31 es van iniciar al primer quadrimestre i
40 al segon quadrimestre. La resta, 62 convenis (46,6%), corresponent a activitat durant
el periode d’estiu, un 25% dels quals corresponen a renovacions de convenis iniciats durant
el curs.

S’observa també que 18 convenis extracurriculars es deriven d’'un conveni de practiques
curriculars previ amb [l'estudiant: 5 d’estudiants d'ADE-Reus, 3 d’ADE-Tortosa, 2
d’ADE+Dret, 2 de FIC, 3 d’ECO i 3 d’ADE+FIC, és a dir, 10 convenis continuitat de
practiques curriculars del 1r quadrimestre i 8 de practiques del segon quadrimestre.

La Taula 14 mostra el nombre d’EC vinculades amb les practiques extracurriculars, tant les
que han fet ofertes com les que finalment han signat un conveni, aixi com el nombre
d’ofertes que s’han publicat. També s’indica el nombre d’EC que per primera vegada han
signat un conveni en aquesta modalitat de practiques dins dels sis darrers cursos
academics.

Taula 14. Entitats col-laboradores i oferta de practiques extracurriculars

8 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |
Ofertes de practiques

extracurriculars 249 262 164 143 181 190

que s'han publicat

EC que ofereixen practiques
extracurriculars

EC que han signat convenis
de practiques extracurriculars
Entitats signants de
conveni/entitats que ofereixen 80% 73% 76% 90% 88% 81%
practiques (%)
EC noves en practiques
extracurriculars respecte a les 25 20 19 36 33 nd
actives el curs 12-13
EC signants d’algun conveni de
practiques extracurriculars amb
inactivitat en els darrers sis
cursos académics o noves
Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccid de les dades del curs 2022-23: setembre 2023

82 86 68 77 83 85

66 63 52 69 73 69

nd nd nd nd nd 35

Destaquem que tant el nombre d’ofertes com el nombre d’EC ha augmentat lleugerament
respecte el curs anterior pero el nombre d’EC que finalment acull algun estudiant en
practiques extracurriculars ha disminuit. De les 190 ofertes publicades, un 66,8% tenien
ja un candidat preseleccionat, alguns a través de les practiques curriculars, com ja s’ha
comentat, i han estat 63 les ofertes que s’han difés entre tots els estudiants, amb una
forquilla de candidats que ha anat d’1 a 35.

A I'’Annex VI d’aquesta memoria es relacionen les 69 EC que el curs 2022-23 han signat
algun conveni de practiques extracurriculars indicant el nombre de convenis signats i el
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nombre d’estudiants que han acollit. També s’assenyalen les 35 EC noves en aquesta
modalitat de practiques en els darrers sis cursos académics. Un total de 33 EC han signat
2 0 més convenis i 15 EC han acollit més d’un estudiant. Destaquen, per haver signat
convenis amb més de tres estudiants: Barebone, Basell Poliolefinas Iberica, EDP Salut Sant
Joan de Reus, Faiveley Transport Iberica i Lear Corporation Holding Spain. L’Annex VII
presenta la mateixa informacié que l'annex anterior pero referida als sis darrers anys
(periode 2017-18 a 2022-23).

Una vegada finalitzada I'estada en practiques extracurriculars se sol-licita, tant al tutor de
I’EC com a l’'estudiant, un informe final sobre el desenvolupament de les practiques. Si un
estudiant ha signat més d’un conveni amb la mateixa empresa, se sol-licita un Unic informe
al final de I'estada de I'estudiant.

Finalment, a I’Annex VIII es pot consultar la relacid d’EC que, en el curs 2022-23, han
participat en algun dels programes de PAE de la FEE, ja sigui en la modalitat curriculars o
extracurriculars, detallant el total de convenis signats de cada tipologia i, a I'Annex IX, la
mateixa informacié referida als sis darrers cursos.

En el curs 2022-23 un total de 108 EC han acollit estudiants en practiques, 17 de les quals
ho han fet en les dues modalitats de practiques. El 39,8% del total d’EC signants d’algun
conveni (43), havien estat inactives en els darrers sis cursos o s6n de nova incorporacié al
programa de practiques de la FEE. Les EC que destaquen aquest curs pel total de convenis
signats (5 o més convenis) sén: EPD Salut Sant Joan de Reus (13), Faiveley Transport
Iberica (11), Goma Camps (9), Lear Corporation Holding Spain (9), Leroy Merlin (9),
Universitat Rovira i Virgili (7), Deutsche Bank (6), Barebone (5), Basf Espafiola (5), ETL &
AOB Auditores (5) i Molla Rudiez & Oliva (5). Lear Corporation Holding Spain i Deutsche
Bank només has acollit estudiants en practiques extracurriculars i Leroy Merlin, només en
practiques curriculars. La resta ha signat les dues modalitats de convenis.

Destaquem que, en els sis darrers cursos, han signat almenys un conveni en alguna de les
modalitats de practiques un total de 313 EC, 6 de les quals han signat, en aquest periode.
7 0 més convenis, és a dir, una mitjana superior als 7 convenis per curs académic (Taula
15).

Taula 15. Entitats col-laboradores amb major nombre de convenis signats en els
darrers sis cursos académics

Nombre de
Entitat col-laboradora convenis des del Tipologia de convenis
2017-18

EIIDl\ITSSAA)LUT SANT JOAN DE REUS BAIX CAMP (Abans 102 Curriculars i extracur.
BASF ESPANOLA S.L. 69 Curriculars i extracur.
GOMA CAMPS, S.A.U 66 Curriculars i extracur.
BAREBONE 44 Curriculars i extracur.
FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 42 Curriculars i extracur.
UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 42 Curriculars i extracur.

Font: Annex IX d’aquesta memoria

3.5. Satisfaccio de les practiques externes extracurriculars

La satisfaccié i el resultat de l'activitat de les practiques extracurriculars s’obté de tres
agents:

a) el gestor de I'EC que acull I'estudiant en practiques extracurriculars Aquelles entitats
que col-laboren en les dues modalitats de practiques responen I'enquesta sobre les
practiques curriculars. Ambdues enquestes sén idéentiques amb |'Unica excepcié que
la dirigida a gestors practiques curriculars inclou una pregunta addicional respecte
a la informacié rebuda abans de realitzar les ofertes de practiques d’aquesta
modalitat.
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b) L'estudiant, a través de tres preguntes addicionals al seu informe final
c) El tutor de I'EC, a través de dues preguntes addicionals al seu informe final

3.5.1. Enquesta de satisfaccié del gestor de I’entitat col-laboradora

a) Caracteristiques i participacio

L'enquesta consta de 7 preguntes (Annex XII). La pregunta 1 recull la informacié sobre
quin ha estat el mitja de contacte amb la FEE; les preguntes 2, 3, 4 i 5 sol:liciten I'opinid
sobre la gestié de la sol-licitud dels llocs de practiques i el procés d’acompanyament per
part de la FEE; i les dues darreres preguntes recullen la valoracio global del procés. La
Taula 16 presenta les caracteristiques i el percentatge de respostes rebudes.

Taula 16. Caracteristiques de I'’enquesta de satisfaccio del gestor de practiques
extracurriculars de I'EC

Enquesta de satisfaccié del gestor de I'EC

practiques extracurriculars

Propietari de I’enquesta FEE FEE FEE FEE FEE FEE
Format de lliurament| Opina Opina |SurveyGizmo| Alchemer | Alchemer | Alchemer
Periodicitat| Anual Anual Anual Anual Anual Anual
Enquestes sol:-licitades 45 44 34 49 45 52
Respostes rebudes 30 23 20 28 37 32
% Participacié| 66,7% 48,9% 58,8% 57,1% 82,2% 61,5%

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera i Alchemer per al curs 2022-23

Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: setembre 2023

b) Resultats i valoracié

1. Per quin dels mitjans seglients heu obtingut la informacié sobre la possibilitat de
col-laborar amb la Facultat d'Economia i Empresa per oferir llocs de practiques?
(Podeu marcar més d'una casella)

s | 1815 | 19-20 | 2021 | 21-22 | 22:23 |

Xerrades informatives de| ¢ o, 4,3% 0% 0,0% 0,0% 3,1%
coordinacio

Pagina web de la facultat| 20,0% 13,0% 5% 3,6% 21,6% 28,1%

Correu electronic| 13,3% 4,3% 15% 3,6% 10,8% 15,6%

Altres empreses que ja | 3 30, 8,7% 5% 14,3% 0,0% 12,5%
col-laboren amb la facultat
He col-laborat altres anys i

ja coneixia el programa de | 40,0% 65,2% 55% 32,1% 62,2% 43,8%
practiques de la facultat

Altres mitjans| 20,0% 21,7% 30% 57,1% 18,9% 6,3%

(1) La suma dels percentatges pot ser superior al 100% ja que hi ha la possibilitat de
marcar més d’una opcié

2. L'aplicacié web conté les indicacions necessaries per emplenar la sol-licitud?

Si

Q
O

93,3%

95,7%

100%

96,4%

91,9%

93,8%

No

6,7%

4,3%

0%

3,6%

8,1%

6,3%
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3. Valora globalment I'aplicacié web

Q
O

0 0,0% 0,0% 0% 0,0% 2,7% 0,0%
1 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
2 3,3% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 3,1%
3 3,3% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 3,1%
4 0,0% 0,0% 0% 3,6% 0,0% 6,3%
5 3,3% 0,0% 5% 14,3% 8,1% 12,5%
6 13,3% 26,1% 10% 10,7% 10,8% 9,4%
7 16,7% 8,7% 10% 25,0% 27,0% 18,8%
8 40,0% 34,8% 50% 35,7% 32,4% 18,8%
9 13,3% 30,4% 20% 3,6% 16,2% 15,6%
10 6,7% 0,0% 5% 7,1% 2,7% 12,5%
Mitjana 7,4 7,7 7,9 7,1 7,3 7,1

4. La gestio de signatura del conveni ha estat correcta?

Gens 0,0% 8,7% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
Poc 3,3% 4,3% 0% 14,3% 2,7% 6,3%
Bastant 60,0% 26,1% 35% 53,6% 56,8% 43,8%
Molt 36,7% 60,9% 65% 32,1% 40,5% 50,0%

5. En cas que hagiu tingut dubtes al llarg del procés, la resposta obtinguda per part

de la facultat ha estat satisfactoria?

Gens 0,0% 4,3% 0% 0,0% 0,0% 0,0%

Poc 0,0% 0,0% 0% 7,1% 2,7% 15,6%

Bastant 36,7% 34,8% 10% 25,0% 32,4% 12,5%

Molt 53,3% 39,1% 75% 50,0% 54,1% 62,5%

No he tingut dubtes |, o, 21,7% 15% 17,9% 10,8% 9,4%
al llarg del proceés

6. Tornarieu a sol-licitar estudiants en practiques extracurriculars?

Si

100,0%

95,7%

95%

89,3%

100%

100,0%

No

0,0%

4,3%

5%

10,7%

0%

0,0%

Pagina-28-



Memoria de PAE i BT de la FEE. Curs 2022-23 Practiques extracurriculars

7. Valoreu la satisfaccio global de la gestiéo de les practiques extracurriculars de la
Facultat d’Economia i Empresa (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)

0 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
1 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
2 0,0% 0% 0,0% 0,0% 3,1%
3 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
4 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
5 4,3% 0% 7,1% 5,4% 6,3%
6 0,0% 0% 14,3% 2,7% 3,1%
7 13,0% 10% 25,0% 29,7% 15,6%
8 21,7% 40% 21,4% 21,6% 31,3%
9 43,5% 35% 14,3% 24,3% 25,0%
10 17,4% 15% 17,9% 16,2% 15,6%
Mitjana 8,5 8,6 7,8 8,1 8,0

Respecte al mitja pel qual han conegut la possibilitat de col-laborar amb el programa de
PAE de la FEE, la majoria (43,8%) responen que ja havien col-laborat anteriorment amb la
facultat, un 28,1% ha obtingut la informacio a través de la pagina web, xifra que ha tornat
a augmentar respecte el curs anterior i novament torna a disminuir I'opcié “Altres mitjans”,
que aquest curs s’ha reduit a casos que informen que han conegut el programa de
practiques a través d’un contacte de la URV i, en el segon cas, gracies al programa Odisseu.

Pel que fa a l'aplicacio Hera, el 93,8% afirma que conté les indicacions necessaries per
realitzar I'oferta de llocs de practiques, i la valoracié global se situa en 7,1 sobre 10.

Aguest curs s’ha gairebé generalitzat la signatura electronica de tots els convenis de
practiques extracurriculars, a excepcié d’aquells casos en qué I'EC sol-licita, per raons de
gestié interna, la signatura manual. En qualsevol cas, la percepcié sobre el procés de
signatura del conveni és molt positiva ja que un 93,7% opina que ha estat bastant o molt
correcte, essent el 50,0% els que opinen que ha estat molt correcte.

Durant el procés de sol-licitud i acollida dels estudiants, el 9,4% informa que no ha tingut
dubtes i entre els que han sol-licitat informacié addicional a la proporcionada pel centre,
augmenta el percentatge dels que manifesten que la resposta als seus dubtes ha estat
molt satisfactoria (62,5%), perd també augmenta el percentatge dels que opinen que ha
estat poc satisfactoria (15,6%)

Un 100% dels enquestats tornarien a sol-licitar estudiants en practiques extracurriculars
essent la valoracio global amb la gestié de les practiques extracurriculars molt satisfactoria
(8,0 sobre 10).

3.5.2. Informe final de I'estudiant

a) Caracteristiques i participacio
L'informe que realitza 'estudiant al final de la seva estada en practiques extracurriculars i
que es recull a través de |'aplicacié Hera, inclou un item sobre la seva satisfaccio global i

dues preguntes sobre la possibilitat de continuar a la mateixa EC amb conveni o amb
contracte laboral.

La Taula 17 mostra el nivell de resposta obtingut amb aquests informes, que ha estat del
89,9%.
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Taula 17. Informes finals sobre les practiques extracurriculars. Estudiants
Informes finals de practiques extracurriculars. Estudiants

Informes sol-licitats 128 115 64%* 94 102 99
Informes rebuts 63 92 57 77 90 89
% Participacio 49,2% 80% 89,1% 81,9% 88,2% 89,9%

* No es va sol-licitar I'informe final dels convenis que es van haver de rescindir al poc temps d’haver-

se iniciat amb motiu de la declaracié de l'estat d’alarma d’aquest curs

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23

Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: setembre 2023

b) Resultats i valoracioé

1. L'empresa/institucié on has fet les practiques extracurriculars t’ha proposat seguir amb
un altre conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

No 34,8%

Si, amb un altre conveni de pract 23,6%

Si, amb un contracte laboral 34,8%

Si, amb un conveni o contr‘actt_a, 6.7%
segons la meva preferéncia !

2. En cas que I'empresa/institucié t'hagi proposat continuar, has acceptat?

Si 69,0%

No, no m’ha interessat 3,4%

No, he prioritzat els estudis 12,1%
No, per altres motius 15,5%

3. En global, com valoraries les practiques que has realitzat? (0: Gens recomanables, 10:
Totalment recomanables)

0 - 1,1%

1 - 1,1% - - - -

2 - 1,1% - - - -

3 - 1,1% - - 1,1% -

4 - 1,1% 1,8% - - -

5 1,6% 1,1% 1,8% 1,3% - 4,5%

6 4,8% 4,3% 1,8% 1,3% 2,2% 3,4%

7 12,7% 13,0% 7,0% 3,9% 7,8% 3,4%

8 27,0% 18,5% 12,3% 19,5% 17,8% 21,3%

9 22,2% 16,3% 29,8% 19,5% 22,2% 21,3%
10 31,7% 41,3% 45,6% 54,5% 48,9% 46,1%

Mitjana 8,6 8,4 9,0 9,2 9,0 8,9

Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia
a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: setembre 2023
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Es important observar 2 de cada 3 estudiants que realitzen practiques extracurriculars han
pogut decidir continuar a I'empresa/institucié una vegada finalitzades. I, entre aquests, el
63,7% ho podia fer amb un contracte laboral. Finalment, el 69% dels que han tingut
I'oportunitat de continuar, ho han fet. Tal com s’ha comentat en la recollida d’aquesta
informacid a partir dels estudiants que han realitzat practiques curriculars, el proper curs
s’ampliara la resposta dels que hi continuen, per concretar si finalment ho han fet amb un
nou conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral.

Destaquem també que la valoracié global dels estudiants sobre la seva estada de
practiques extracurriculars ha estat excel-lent, essent la mitjana 8,9 sobre 10.

3.5.3. Informe final del tutor de I’EC

a) Caracteristiques i participacio

L'informe que realitza el tutor al final de l'estada en practiques extracurriculars de
I’estudiant, es recull a través de I'aplicacio Hera, i inclou dues preguntes sobre la continuitat
de l'estudiant a I'EC.

La Taula 18 mostra el nivell de resposta obtingut amb aquests informes, que ha estat del
93,9%.

Taula 18. Informes finals sobre les practiques extracurriculars. Tutors EC
Informes finals de practiques extracurriculars. Tutors EC
Informes sol-licitats 128 115 64* 94 102 99
Informes rebuts 91 106 62 87 95 93
% Participacio 71,1% 92,2% 96,9% 92,6% 93,1% 93,9%
* No es va sol-licitar l'informe final dels convenis que es van haver de rescindir al poc temps d’haver-
se iniciat amb motiu de la declaracio de l'estat d’alarma d’aquest curs
Font: Memoria de practiques externes i borsa de treball de la FEE. Curs 2021-22 i elaboracié propia

a partir de les dades extretes de |'aplicacié Hera per al curs 2022-23
Data d’extraccio de les dades del curs 2022-23: setembre 2023

b) Resultats i valoracioé

1. Heu proposat la continuitat de I'estudiant a la vostra empresa/institucié amb un nou
conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

s | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |

No 37,6%
Si, ho he proposat a la persona
responsable de prendre aquesta 19,4%
decisid a la meva entitat
Si, ho he proposat a I'estudiant 43,0%
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2. L'estudiant ha acceptat continuar a l'empresa/institucié? (deixeu en blanc aquesta
pregunta si heu respost "No” a I'anterior)

No 20,7%

Si, seguint amb un altre conveni 27,6%
de practiques

Si, incorporant-se a

I'empresa/institucié amb un 36,2%
contracte laboral
No ho sé 15,5%

La informacio sobre la continuitat de I'estudiant després del seu ultim conveni de practiques
extracurriculars del curs 2022-23, es complement també a partir de la informacié que pot
proporcionar el seu tutor professional. Cal tenir en compte que aquesta no és una
informacié tan directa, perque pot ocdrrer, sobretot en empreses/institucions grans, que
el tutor desconegui les decisions preses pels responsables d’aquesta continuitat de
I’'estudiant a I'empresa. Tot i aixi les dades obtingudes sén consistents.

El 62,4% dels tutors ha proposat directament (43,0%) o als responsables de la seva
empresa (19,4%) que l'estudiant hi continués. D’entre els que podien continuar, només 1
de cada 5, ha decidit no fer-ho. Segons la participacié en l'enquesta (opinié sobre 93
estudiants), les dades confirmen que com a minim 22 estudiants s’han incorporat amb
contracte laboral després d’un conveni de practiques extracurriculars.
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4. BORSA DE TREBALL

4.1. Caracteristiques i funcionament

El curs 1990-91 la FEE va crear una borsa de treball per als seus titulats amb la voluntat
de facilitar-los la insercié laboral. Aquesta borsa de treball es gestiona actualment amb
I’aplicacié Hera, que conté una seccio especifica per a la creacié i difusio d’ofertes laborals.

Els titulats que vulguin accedir a la consulta de les ofertes laborals d’'Hera, només cal que
es registrin a I’aplicacid. Si préviament ja s’havien registrat com a estudiants, mantenen
el mateix usuari i clau d’accés. De forma analoga, les entitats que volen difondre una oferta
de treball vinculada a l'ambit de I’economia o I'empresa, han d’estar registrades a
I’aplicacid per poder publicar les seves ofertes laborals.

Totes les ofertes sén revisades abans de publicar-se per garantir que corresponen al perfil
dels estudis d’economia i empresa. Quan |'oferta és acceptada, tots els titulats registrats
a Hera reben un correu electronic que els avisa que s’ha publicat una nova oferta laboral.
Si I'entitat aixi ho sol-licita, també es pot difondre entre els/les estudiants dels darrers
cursos registrats a Hera.

El titulat o estudiant pot informar del seu interés en I'oferta, moment a partir del qual
I’entitat accedeix al seu curriculum i dades de contacte per tal de procedir al procés de
seleccié que hagi previst.

La facultat inicament actua de facilitadora del contacte entre els destinataris de les ofertes
laborals i les entitats que les publiquen. No obstant aix0, si que es demana a les entitats
que informin si han cobert I'oferta amb un titulat o estudiant de la facultat, la qual cosa
poden fer a partir d’'un enllag que reben per correu electronic o bé accedint directament a
I’aplicacio.

4.2. Responsables
Durant el curs 2022-23 les persones responsables de la gestié de la borsa de treball han
estat:

Coordinadora de practiques i borsa de treball: M. Gloria Barbera
Responsable administrativa: Mercé Taratiel
Responsable de I'aplicacié Hera: Alexis Roda
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4.3. Indicadors i valoracio

L'aplicacié Hera va activar el modul corresponent a les ofertes laborals el mes de maig de
2018. Les dades que es recullen sén: el nombre d’ofertes laborals publicades; la tipologia
d’oferta laboral (adrecada només a titulats o oberta també als estudiants d’Gltims cursos);
el nombre de candidatures presentades a cada oferta; i les entitats que han realitzat
ofertes.

Tot i que les dades s’analitzen per curs academic, les empreses/entitats poden difondre les
seves ofertes qualsevol dia de I'any i els titulats o estudiants poden presentar també la
seva candidatura qualsevol dia de I'any.

La Taula 19 mostra I'evolucié del nombre d’ofertes laborals publicades per curs academic
Cal tenir en compte que el nombre d'ofertes tancades cada curs no coincideix exactament
amb el nombre d’ofertes publicades ja que, com hem comentat, les ofertes es poden
publicar i tancar qualsevol dia de lI'any, per la qual cosa es poden tancar el curs seglient al
que han estat publicades. La Taula 20 presenta la informacid sobre aquesta circumstancia
en el curs 2022-23.

Taula 19. Nombre d’ofertes laborals publicades
Nombre d’ofertes laborals publicades
Ofertes adrecades només

8 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |
a titulats 6 10 12 10 35 28

Ofertes adregades a
estudiants i titulats 8 9 7 8 28 15

Total 14 19 19 18 63 43

*Les dades del curs 2017-18 corresponen al periode 15/05/18 a 31/08/18
Font: Elaboracio propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extraccidé de les dades: setembre 2023

Taula 20. Nombre d’ofertes laborals actives. Curs 2022-23

Ofertes laborals actives durant el curs 2022-23

A as de . Segueixen actives
Publicades Tancades g R
anterio al final del curs

Ofertes adregades

només a titulats 3 28 28 3

Ofertes adrecades a

estudiants i titulats 3 15 13 5
Total 6 43 41 8

Font: Elaboracié propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extraccio de les dades: setembre 2023

L'analisi sobre els candidats i candidatures a les ofertes disponibles es realitza sobre el
total d’ofertes tancades aquest curs (41) i I'analisi sobre les entitats col-laboradores amb
la borsa de treball es realitza a partir de les ofertes publicades (43). S’observa que el
nombre d’ofertes laborals publicades aquest curs ha disminuit respecte de |'anterior pero
continua significativament per sobre de la resta de cursos académics, en els quals no
s’havien superat les 19 ofertes. També cal remarcar que les ofertes que més han disminuit
son aquelles que no requereixen titulacio.

La Taula 21 mostra el nombre de candidatures presentades a les ofertes tancades i la Taula
22 el nombre de titulats/estudiants que han presentat la seva candidatura a alguna oferta
i, per tant, han estat actius aquest curs 2022-23. S'observa que el nombre de candidatures
ha disminuit en proporcions molt similars a la disminucioé de les ofertes publicades, la qual
cosa indica, com es corrobora a la Taula 22, que no hi ha hagut una limitacié per part de
I'activitat dels potencials usuaris de la borsa de treball, ja que practicament s’han
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mantingut els mateixos que el curs anterior. Si que s’ha produit una disminucié més
important entre els titulats, perd valorem molt positivament que 87 dels nostres titulats
hagin considerat interessant presentar la seva candidatura a alguna de les ofertes laborals
publicades.

Taula 21. Nombre de candidatures presentades a les ofertes laborals tancades
Nombre de candidatures presentades a ofertes tancades

8_|_18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23
50 105 54 448 237

Ofertes adrecades només
- 11
a titulats
Ofertes adrecades a 80 148 379 407 589 418
estudiants i titulats
Total 91 198 484 461 1037 655

*Les dades del curs 2017-18 corresponen al periode 15/05/18 a 31/08/18
Font: Elaboracio propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extracci6 de les dades: setembre 2023

Taula 22. Nombre de candidats a les ofertes laborals tancades
Nombre de candidats a ofertes tancades

8_|_18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23
30 40 33 110 87

Ofertes adrecades només

a titulats U

Ofertes adrecades a
estudiants i titulats

42

80

160

199

203

204

Total**

45

100

174

206

244

237

*Les dades del curs 2017-18 corresponen al periode 15/05/18 a 31/08/18

**E[ total no correspon a la suma. Els titulats poden ser candidats als dos tipus d’oferta
Font: Elaboracié propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera

Data d’extracci6 de les dades: setembre 2023

La Taula 23 mostra el detall de les candidatures presentades aquest curs a les ofertes
laborals tancades. En el cas de les ofertes que no requereixen titulacid, les entitats oferents
han disposat d’'un minim de 10 candidats i la forquilla ha estat entre 10-50, tot i que s’ha
donat un cas particular amb 110 candidats. Aquesta oferta, a diferéncia de la resta, es va
mantenir en procés de seleccidé durant tot un any. Quant a les ofertes dirigides Unicament
a titulats, sorprén que una d’elles no incorporés cap candidatura, perd analitzat el cas
particular s’observa que es va mantenir oberta Unicament durant 10 dies i amb requisits
que restringien de forma important els possibles candidats.

Taula 23. Nombre de candidatures presentades a les ofertes laborals tancades.

Curs 2022-23
Candidatures per oferta

R
Minim
0 8,5

Total
candidatures

presentades

Qfertes adregades nomes a 24 237
titulats
_Ofertes adrecgades a estudiants 110 10 322 418
i titulats

Total 655

Font: Elaboracié propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extraccio de les dades: setembre 2023

Com hem comentat préviament, el servei de la borsa de treball pretén ajudar als nostres
titulats i estudiants a la seva insercié i la nostra voluntat és que aquest objectiu es
compleixi. Es per aixd que sol-licitem, cada vegada que es tanca una oferta, informacié
sobre si el resultat del procés de seleccié per part de I'entitat oferent ha estat cobrir aquell
lloc de treball amb un candidat avaluat a partir de la nostra aplicacié. Aquesta informacio
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que és totalment voluntaria i, per tant, en molts casos no se’'n disposa. La Taula 24 conté
el resultat de la informacié proporcionada per les entitats respecte a les ofertes publicades
i tancades.

Taula 24.Informacio del resultat de les ofertes laborals tancades. Curs 2022-23
Ofertes laborals tancades. Curs 2022-23

Ofertes informades Total

Ofertes NO f
did Altres Total informades ofertes
i situacions informades tancades

Ofert,es ad_regades 6 10 12 28
nomes a titulats
Ofertes adrecades
a estudiants i 4 1 5 8 13
titulats

Total 10 11 21 20 41

Font: Elaboracid propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extraccié de les dades: setembre 2023

El curs 2022-23 s’han tancat 41 ofertes laborals, amb la confirmacié que 6 han finalitzat
amb la contractacié de titulats de la FEE i altres 4 han finalitzat també amb un contracte o
bé d’un estudiant en actiu o d’un titulat de la FEE. Respecte a la resta d'ofertes, tenim
coneixement que 11 es van cobrir amb candidats externs o no es van cobrir i es desconeix
quin va ser el resultat de les 20 ofertes restants. Es valora positivament que s’hagi obtingut
resposta de més del 50% de les ofertes tancades.

No obstant, el nombre d’estudiants/titulats que aconsegueixen un contracte laboral a
través de la seva vinculaciéo amb la FEE és superior ja que, tal com s’ha constatat en I'analisi
dels resultats de les estades en practiques curriculars o extracurriculars, un nombre
interessant d’estudiants aconsegueixen la insercié laboral per continuitat d’un conveni de
practiques.

Finalment, la Taula 25 mostra, en cada curs académic, el nombre d’entitats que ha publicat
almenys una oferta laboral, distingint entre aquelles entitats ja vinculades a la FEE a través
del seu programa de practiques, curriculars o extracurriculars, i aquelles que Unicament
han publicat ofertes laborals. L'evolucié reprodueix de forma bastant similar la situacio
observada en I'analisi del nombre d’ofertes publicades.

Taula 25. Nombre d’entitats que han publicat ofertes laborals

Nombre d’entitats que han publicat ofertes laborals
: 18-19 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |

Entitats vinculades també
als programes de practiques 7 7 10 9 19 16
de la FEE
Entitats no vinculades als
programes de practiques de 4 7 4 4 22 11
la FEE

Total 11 14 14 13 41 27

* Les dades del curs 17-18 corresponen al periode 15/05/18 a 31/08/18
Font: Elaboracié propia a partir de les dades extretes de I'aplicacié Hera
Data d’extracci6 de les dades: setembre 2023

A I'annex XI es relacionen les entitats que han publicat ofertes laborals en els darrers sis
cursos acadéemics amb el nombre d’ofertes publicades cada curs.
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5. VALORACIO FINAL I PROPOSTES DE MILLORA

5.1. Valoracio final

El curs 2022-23 s’ha recuperat la normalitat en la gestié de les practiques curriculars,
després de I'impacte del periode afectat pel context de la pandémia que tant fortament va
incidir en aquesta activitat. Aixi totes les sessions informatives tant dirigides als estudiants
com a les entitats col-laboradores han recuperat el seu format presencial, malgrat, com
sempre, el seu contingut és consultable a la pagina web de la Facultat. Les valoracions
d’aquestes sessions, recollides a través la plataforma Alchemer, han mantingut els
excel-lents nivells dels cursos anteriors. Concretament, les valoracions mitjanes de cada
un dels col-lectius han estat: estudiants de grau, 8,9 (30 respostes); estudiants de master,
9,5 (11 respostes); i EC, 9,8 (9 respostes).

També s’ha normalitzat el nombre d’estudiants que han cursat les practiques curriculars,
que ha estat de 111, lleugerament superior al corresponent als que han realitzat practiques
extracurriculars, 97 estudiants, xifra forca estable en el temps, exceptuant lbgicament
I'etapa de la pandémia. Observem que un de cada sis estudiants que han realitzat
practiques aquest curs (178), ho han fet en les dues modalitats, curriculars i
extracurriculars.

Pel que fa a les EC, els nhombres indiquen que 2 de cada 3 entitats que han fet alguna
oferta de practiques finalment han signat un conveni, essent 145 el total d’oferents aquest
curs, ja sigui en la modalitat de practiques curriculars, extracurriculars o ambdues. També,
entre les entitats que finalment han acollit algun estudiant, només un 16,8% ho ha fet en
les dues modalitats i aproximadament un terg s’han incorporat al programa de practiques
de la Facultat per primera vegada o després d’un periode d’inactivitat de més de cinc anys.
Destaquem, també, que el nombre total d’ofertes acceptades han estat de 224 i 190, en
practiques curriculars i extracurriculars, respectivament.

Pel que fa a la borsa de treball, es constata que hi ha una activitat notable, tot i que s’ha
reduit respecte el curs anterior en el qual es va produir un augment extraordinari. Valorem,
positivament el nombre d’usuaris, ja que han estat 235 (85 titulats/150 estudiants) els
que han mostrat interés per alguna de les ofertes laborals publicades. També es valora
positivament la resposta obtinguda per part de les entitats oferents, ja que hem recollit
informacié del resultat del procés de seleccié del 50% de les ofertes publicades.

Un dels reptes més importants que caldra afrontar en el futur, i que s’ha concretat aquest
curs, és el canvi en la regulacié de la cotitzacié a la SS dels estudiants que realitzen
practiques académiques externes. Fins ara, només calia I'alta dels estudiants, el conveni
dels quals incorporava algun import en concepte de beca. A partir del proper curs l'alta
sera obligatoria per a tots els estudiants -i la cotitzacid, també- independentment que
I’estudiant no rebi cap beca durant el seu periode de practiques. S’obre un periode
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d'incertesa sobre el nou sistema i si seran les entitats acollidores les responsables de la
cotitzacio o el centre formatiu. Aquest va ser un dels temes que més es va debatre en la
sessid informativa amb les empreses.

Quant a les accions previstes en el pla de millora de la FEE, s’ha pogut dur a terme |'Unica
que s’havia previst, que tenia per objectiu millorar la informacio sobre la incorporacié en
plantilla en la mateixa empresa/instituci6 on l'estudiant ha realitzat practiques. La
informacié de qué disposavem fins ara sobre la contractacié dels nostres estudiants era
Unicament la que faciliten voluntariament les entitats que publiquen ofertes laborals, pero
es vol comptar amb algun indicador per valorar I'efectivitat de |'activitat de practiques en
la millora de la insercié laboral. Per aquest motiu, s’ha incorporat en les enquestes o
informes finals dirigits als agents implicats (gestors de les EC, tutors de les EC i estudiants),
qliestions directes sobre la continuitat de |'estudiant a I'empresa/institucié després de la
seva estada de practiques curriculars o extracurriculars. Els resultats s’han detallat en les
seccions corresponents d'aquesta memoria i han estat molt positius ja que s’han confirmat
20 contractes laborals a partir de les practiques extracurriculars i 20 ofertes més per part
de les entitats després de les practiques curriculars, perd en aquest cas no s’ha recollit la
informacid sobre si I'oferta ha finalitzat amb contractacié real o no. Es millorara I'enquesta
als estudiants per obtenir aquesta dada.

A continuacié es mostren els valors de tots els indicadors previstos en el procés PR-FEE-
010 del SIGQ de la FEE (Taula 26) i els valors dels principals indicadors d’activitat de les
practiques externes de la FEE (Taula 27) del curs 2022-23. Tots els indicadors previstos
en el procés PR-FEE-010 del SIGQ de la FEE han superat el valor objectiu fixat en el quadre
de comandament de la FEE.

Taula 26. Indicadors del procés PR-FEE-010 del SIGQ de la FEE. Curs 2022-23

Indicador EnEeh Valor curs Valor Valor
Y- | 2022-23 | objectiu_| llindar

Ratio de llocs de practiques per estudiant GRAUS >1,5 <1,25

sol-licitant de practiques (grau)

Sa‘tlsfacao dels estudiants de I'estada de FEE 8.4 >7,5 <6,5

practiques

Satisfaccid dels tutors académics FEE 9,6 >7,5 <6,5

Satisfaccié dels tutors de les EC FEE 8,7 >7,5 <6,5

Satisfaccié dels gestors/responsables de

practiques de les EC FEE 8,8 27,5 <6,5
Font: Elaboracié propia a partir de les dades del quadre de comandament de la FEE i aquesta

memoria

Taula 27. Indicadors d’activitat de les practiques academiques externes. Curs

2022-23
e e e,
mw
Nombre d’estudiants que han realitzat PE 111
Nombre de convenis signats 111 133 244
Nombre de llocs de practiques que s’han ofert 224 190 414
Nombre d’EC que han ofert llocs de practiques 81 85 145
Nombre d’EC que han signat almenys un conveni 56 69 107

* Fl total no correspon a la suma perqué hi ha estudiants que han desenvolupat practiques curriculars
i extracurriculars i EC que han ofert i signat convenis en les dues modalitats de practiques.
Font: Elaboracié propia a partir de les dades d’aquesta memoria

El detall per ensenyament i I'evolucié d’aquests indicadors des del curs 2017-18, es pot
consultar a I’Annex X d'aquesta memoria.
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Finalment, cal destacar que s’han acomplert tots els compromisos de qualitat fixats en el
procés PR-FEE-010 del SIGQ de la FEE:
» Posar a disposicidé de I'estudiant |'oferta completa de llocs de practiques abans de fer
la sol-licitud.
» Assegurar que l'assignacio del lloc de practiques a l'estudiant es fara seguint el
calendari préviament establert.
» Garantir que l'assignacio es realitza respectant les preferéncies de I'estudiant i amb
criteris de rendiment académic
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5.2. Propostes de millora

5.2.1. Seguiment de les propostes de millora del curs anterior

Taula 29. Seguiment de les propostes de millora de les PAE i de la borsa de treball

Proposta . . Valor .
Estandard | Objectiu de qualitat IIEns. de S B O 2 Indlc_ador obj. Termini ST Estat ST
mpl. . a terme seguiment | . .. sable 2022-23
millora indic.
S’ha afegit a totes
Garantir que els processos Augmentar les enquestes
que formen el Sistema la Sol-licitar dirigides als
Qualitat Intern de Garantia de la informacio informaci6 a estudiants que
dels Qualitat del centre es sobre la I'estudiant sobre si realitzen
resultats revisen periodicament, es insercié <'ha produit una practiques
dels mantenen efectius i FEE laboral ro cF:sta de Informacio Si Curs Coordinador/a Assolida (curriculars o
rogrames s’adapten a les necessitats dels Eon[t)ractacié recollida 2022-23 | de practiques extracurriculars)
?orngwatius especifiques de cada estudiants laboral posterior a una pregunta
(E6) moment i assegurar que la a partir la seva 2stada de sobre la seva
Politica de Qualitat del d’una ractiques continuitat a
centre és coneguda per tots estada en P a I'empresa/institucio
els grups d'interés. (07) practiques i s’ha recollit

aquesta informacié

5.2.2. Propostes de millora en curs

No n’hi ha

5.2.3. Noves propostes de millora

No n’hi ha
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ANNEX I: Convenis de practiques curriculars. Curs 2022-231
Grau d’Administracio i Direccié d’Empreses — Reus
[ TESTUDIANT  [ENTITATCOLLABORADORA |CIUTAT |
1 ANGUELA FARRIOL, ANNA ECOLOGIC & TEXTILS.L. CONSTANTI
2 AVILA ALCAINA, ANNA SOLA DOMINGO SA REUS
3 BADEA, ANDREEA LEROY MERLIN ESPANA, SLU RODA DE BARA
4 BATLLEVELL ROIG, LAIA PROMICSA TARRAGONA
5 CANALES GUZMAN, PABLO RICARDO | MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. TARRAGONA
6 CASANOVAS SORIANO, ALEIX UMIVALE ACTIVA REUS
7 CHAVCHANIDZE, DAREJAN LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
8 COMPANY LOPEZ, GERARD GOMA CAMPS, S.A.U VILAVERD
9 CRUZ HIDALGO, ELENA FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. SELVA DEL CAMP, LA

-
o

DE GRACIA RAMOS, CHRISTIAN

GESTORA DELS GREMIS DEL BAIX
PENEDES S.L

VENDRELL, EL

RAMON

11 | DE LA CRUZ SILVESTRE, BERTA ASSEMSA CONSULTORS, S.L. TARRAGONA
INTERVENCION GENERAL DE LA
12 P
EL MANSOURI, HOSNIA ADMINISTRACION DEL ESTADO TARRAGONA
13 | FERRE FERRE, ANDREU GOMA CAMPS, S.A.U RIBA, LA
, FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO
14 N
FONCILLAS VALLVERDU, ROGER SANITARIA PERE VIRGILI REUS
15 | GARCIA CRUZ, SARA EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX REUS
CAMP
16 | GUTIERREZ ORTS, POL EAGORA, L'ALGORISME DEL CANVI REUS
17 | IBANEZ RAYO, JULIA EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX REUS
CAMP
18 KENNEDY CORDOBA, WILLIAM FUNDACIO ESCOLA INTERNACIONAL SALOU

DEL CAMP

19

LAGHZAOUI, SOUKAYNA

FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A.

SELVA DEL CAMP, LA

20

LINDEZ CIURANA, FERRAN ALBERT

ANDRES PINTALUBA, S.A.

REUS

LORENTE BALTODANO, CAMILA

21 ANAHI AUDITORIA OPERATIVA BARCINO, S.L. | REUS
22 | MARGALEF LEON, CRISTINA LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
23 | MARTINEZ MARTINEZ, CARLOS COMUNITAT DE REGANTS DEL PANTA REUS

DE RIUDECANYES

24

MOLINA GUILLEN, ALBA

ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U.

VENDRELL, EL

25 | NISTOR, ALEXANDRU GABRIEL PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ | REUS
26 | ODRIOZOLA AVALOS, DAIANA NOEMI | GESTIONAMOS MEJOR S.L. TARRAGONA
CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA
27
OSORIO ALABART, BALDO DE TARRAGONA TARRAGONA
28 | PERPINYA | CORTES, ORIOL CLATOVALL ASSOCIATS S.L. REUS
29 | PRIO ROCA, XAVIER COMAVIC SL REUS
30 | QUAUCH, SIHAM PRISTAR GROUP,S.L. CONSTANTI
31 | QUERAL ANO, PAULA ZAPATER ASSESSORS SL ALDEA, L
32 | QUILINDO GONZALEZ, BRAYAN EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX REUS

CAMP

! Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicacié HERA

Pagina-43-



Memoria de PAE i BT de la FEE. Curs 2022-23 Annex I

ESTUDIANT ENTITAT COL-LABORADORA CIUTAT
33 | REMACHA MANTECON, SONIA MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. H,OSPITALET DE
L'INFANT, L
34 | REYES DELGADO, RAQUEL STUDIO STARTSUD SL REUS
35 | ROCA GUICH, ARIADNA ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL REUS
36 | RODRIGUEZ GRAU, DAVID DIGITAL INSTA MEDIA, SL TARRAGONA
37 | RUIZ GARCIA, AIDA MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. CAMBRILS
38 | SALGUERO RODRIGUEZ, SERGIO FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. SELVA DEL CAMP, LA
. PARES | AUBIA ASSESSORS
39 | SANCHEZ ROBLES, CARLA D'EMPRESA, S.L. VALLS
40 | SOL DOMENECH, ROSA JR ENERGY GAS&OILS.L. TARRAGONA
41 | VELASCO PANISELLO, NEREA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI REUS
42 | VERDU NAVARRO, RAUL RETONIC, S.L. REUS
43 | VICENTE OLIVEIRA, MARINA LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
44 | VICO ARNAU, SERGI MIMARA RESIDENCIAL SLU TARRAGONA
45 | VIRUMBRALES LLAO, JULIA Ei:/lSPALUT SANT JOAN DE REUS BAIX REUS

Grau d’Administracio i Direccié6 d’Empreses — Tortosa

| TESTUDIANT  |ENTITATCOLLABORADORA |clutar |

1 CATALA ALBELDA, SARA GESTIO SANITARIA | ASSISTENCIAL TORTOSA | RAVAL DE JESUS

2 DURAN NUNEZ, EVA GESTORIA CALLARISA, S.L. AMPOSTA

3 FABREGUES CASTELLA, RAFEL PIJOAN CAUBET SL TORTOSA

4 FERRE GIMENO, PAU GASOLE MANAGEMENT CONSULTING, SL TORTOSA

5 MENDOZA ORE, YENIFER YERINA AJUNTAMENT DE TORTOSA. TORTOSA

6 MONLLAU RUIZ, BERTA PALOMO CONSULTORSS.L. TORTOSA

7 NAVARRO PAGA, JULIA BERTOMEU | SANTIAGO ASSESSORS SL DELTEBRE

8 PUIG CABALLE, JORDI DELTA STOCKS LOGISTICS GLOBAL SL AMPOSTA

9 QUINQUILLA FRANCH, IVAN GESTIO SANITARIA | ASSISTENCIAL TORTOSA | RAVAL DE JESUS
CAMBRA OFICIAL DE COMERGC, INDUSTRIA |

10 | SAURA PALAZON, RAQUEL NAVEGACIO DE TORTOSA TORTOSA

Doble Grau d’Administracié i Direccié d’Empreses i Dret

| TESTUDIANT  |ENTITATCOLLABORADORA |cluTaT |

1 COMAS GRACIA, ARNAU BASF ESPANOLA S.L. TARRAGONA

2 GUTIERREZ VALERO, MIREIA MESTRE ECONOMISTES, S.L. SALOU

3 IGLESIAS MUNS, LAURA CAIXAGUISSONA REUS

4 MASDEU FIGUERAS, JOSEP UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI TARRAGONA

5 RISCOS TORRES, PAULA DIPUTACIO DE TARRAGONA TARRAGONA
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Grau de Finances i Comptabilitat
| [ESTUDIANT  |ENTITATCOLLABORADORA  |CIUTAT
1 ABACHANE AIT ALLA, KHADUJA DIGITAL INSTA MEDIA, SL TARRAGONA
2 BOATENG AMPOFO, EMMANUELA | ECOLOGIC & TEXTILS.L. CONSTANTI
3 BOUCHATAB BOUAICHA, OLAYA LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
4 BOVE FERRE, PAU MIMARA RESIDENCIAL SLU TARRAGONA
CHICAIZA POAQUIZA, PAULINA
5
ESTEFANIA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI TARRAGONA
6 FARRE MOLINA, CARLA ECOLOGIC & TEXTILS.L. CONSTANTI
7 | JORNET MARIMON, IVON FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. SELVA DEL CAMP, LA
8 MARTINEZ VAZQU EZ, JUAN PABLO | CONTECNIKA 1974, S.L. TARRAGONA
9 MASQUE GAS, ORIOL DELAFRUIT SELVA DEL CAMP, LA
10 | SABATE ESPINOSA, XAVIER UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI REUS
CAMBRA OFICIAL DE COMERC,
11 p .
TRESCENTS PORTA, ANNA INDUSTRIA | NAVEGACIO DE REUS REUS
12 | TSVETANOV BORISOV, DANIEL PARES | AUBIA ASSESSORS D'EMPRESA VALLS
Grau d’Economia
| JESTUDIANT  [ENTITATCOLLABORADORA |CIUTAT |
1 ARCOS VENTURINI, ALEX LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
2 AREVALO PI-fREZ, SERGI JR ENERGY GAS&OIL S.L. TARRAGONA
3 AZANUY SUBIRA, CLAUDIA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI REUS
4 BLANCO MARZAL, JOSEP GOMA CAMPS, S.A.U RIBA, LA
CAMBRA OFICIAL DE COMERC,
> |BONETARBAT, POL INDUSTRIA | NAVEGACIO DE REUS REUS
BOVE GOMARA, JULIA LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
CARMONA FERRER, ANNA PROMICSA TARRAGONA
AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE ESPLUGA DE
8 | CLAVERO, ENRIC FRANCOL{ FRANCOLI, L'
9 DOLC GRABIEL, MARC IN USE LANGUAGE CENTRE SL TARRAGONA
p . EDP SALUT SANT JOAN DE REUS
10
FERRE ROCA, MARTI BAIX CAMP REUS
11 | MOYA, PAULA BOADA&DUCH AUDITORS TARRAGONA
. . CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA
12
SANCHEZ CABALLE, MARIA DE TARRAGONA TORTOSA
13 | SOLE JIMENEZ, MARC GOMA CAM PS,S.A.U VILAVERD
14 | VALLVERDU PI-fREZ, BERNAT PROMICSA TARRAGONA
15 | VILLALOBOS MARTfNEZ, ANDREA SOLA DOMINGO SA REUS
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Doble grau ADE+FIC
_Jemmesn  |ewwowstomowwe  fsww
ANDREU FARRES, PAU DISTRIBUCIONES RUEDA S.A.U. REUS
EDP SALUT SANT JOAN DE REUS
2
CALDARARU, ALISSA MARIA BAIX CAMP REUS
3 | CARLES SALES, AINHOA GESTIONAMOS MEJOR S.L. TARRAGONA
CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA
4
CHAOUI EL KARKRI, YOUSRA DE TARRAGONA TARRAGONA
5 | COSTA MESTRE, ARNAU LEROY MERLIN ESPANA, SLU TARRAGONA
6 | COSTA PIQUE, ANNA STUDIO STARTSUD SL REUS
7 | DE ARESPACOCHAGA LARA, SOFIA GLOBAL FRUSELVA ETVE SL REUS
8 | DEXEUS BORONAT, ANDREU CAIXAGUISSONA REUS
. INTERVENCION GENERAL DE LA
9 ,
DIAZ ALBA, LAURA ADMINISTRACION DEL ESTADO TARRAGONA
10 | EL BASRAOUI EL YAAKOUBI, INTISSAR | DIPUTACIO DE TARRAGONA TARRAGONA
11 | ESPINOSA PORTILLA, KEVIN CLATOVALL ASSOCIATS S.L. REUS
12 | GUELL PEREZ, ARNAU MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. CAMBRILS
EDP SALUT SANT JOAN DE REUS
13
LAOUAJ BOUJLOUD, YASMINA BAIX CAMP REUS
14 | MARIN IGUALADA, HERIBERT BASF ESPANOLA S.L. TARRAGONA
15 | MORA CAPDEVILA, ELENA LEROY MERLIN ESPANA, SLU RODA DE BARA
16 | PEREZ BLANCO, ANDREA MIMARA RESIDENCIAL SLU TARRAGONA
ASSESSORAMENT EMPRESARIAL
17
ROBLES PALAU, CARLOS MANUEL CASADO, S.L. REUS
18 | RODRIGUEZ OSORIO, JOSEP MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. TARRAGONA
19 | SANCHEZ GONZALEZ, SHEILA EAGORA, L'ALGORISME DEL CANVI | REUS
20 | SARLE MARRADES, CARLA GOMA CAMPS, S.A.U RIBA, LA
21 | SOBERA GONZALEZ, JULIA UMIVALE ACTIVA REUS
22 |TOST BELLA, GEMMA FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. |SELVA DEL CAMP, LA
EDP SALUT SANT JOAN DE REUS
23
VILAREGUT DE MINGO, ALBA BAIX CAMP REUS
24 | WEISS SALINAS, ANNA IN USE LANGUAGE CENTRE SL TARRAGONA
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ANNEX II: Entitats col-laboradores en practiques curriculars. Curs 2022-232

ENTITAT COL-LABORADORA - PRACTIQUES CURRICULARS (1) %%Tl?ll;EN]?SE

1 | ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U. 1
2 | AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLI (E) 1
3 | AJUNTAMENT DE TORTOSA 1
4 | ANDRES PINTALUBA, S.A. 1
5 | ASSEMSA CONSULTORS, S.L. 1
6 | ASSESSORAMENT EMPRESARIAL CASADO, S.L. 1
7 | BASF ESPANOLA S.L. 2
8 | BERTOMEU I SANTIAGO ASSESSORS SL 1
9 | BOADA&DUCH AUDITORS 1
10 | CAIXAGUISSONA 2
11 | CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA DE TARRAGONA 3
12 | CAMBRA OFICIAL DE COMERC, INDUSTRIA I NAVEGACIO DE REUS 2
13 | CAMBRA OFICIAL DE COMERC, INDUSTRIA I NAVEGACIO DE TORTOSA 1
14 | CLATOVALL ASSOCIATS S.L. 2
15 | COMAVIC SL 1
16 | COMUNITAT DE REGANTS DEL PANTA DE RIUDECANYES 1
17 | CONTECNIKA 1974, S.L. 1
18 | DELAFRUIT (abans GO FRUSELVA, SLU) 1
19 | DELTA STOCKS LOGISTICS GLOBAL SL 1
20 | DIGITAL INSTA MEDIA, SL 2
21 | DIPUTACIO DE TARRAGONA 2
22 | DISTRIBUCIONES RUEDA S.A.U. 1
23 | EAGORA, L'ALGORISME DEL CANVI 2
24 | ECOLOGIC & TEXTIL S.L. 3
25 | EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX CAMP 8
26 | ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL 1
27 | ETL & AOB AUDITORES (abans AUDITORIA OPERATIVA BARCINO) (E) 1
28 | FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 5
29 | FUNDACIO ESCOLA INTERNACIONAL DEL CAMP 1
30 | FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA PERE VIRGILI 1
31 | GASOLE MANAGEMENT CONSULTING, SL 1
32 | GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL TORTOSA SAM 2
33 | GESTIONAMOS MEJOR S.L. 2
34 | GESTORA DELS GREMIS DEL BAIX PENEDES S.L 1
35 | GESTORIA CALLARISA, S.L. 1
36 | GLOBAL FRUSELVA ETVE SL 1
37 | GOMA CAMPS, S.A.U 5
38 | IN USE LANGUAGE CENTRE SL 2
39 | INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 2
40 | JR ENERGY GAS&OIL S.L. (E) 2
41 | LEROY MERLIN ESPANA, SLU 9
42 | MESTRE ECONOMISTES, S.L. 1

2 Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicaci6 HERA
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ENTITAT COL-LABORADORA - PRACTIQUES CURRICULARS (1) "é%’;?,';ENfSE
43 | MIMARA RESIDENCIAL SLU (abans CREIXELL MEDITERRANEA SLU) 3
44 | MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. 5
45 | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ 1
46 | PALOMO CONSULTORS S.L. 1
47 | PARES I AUBIA ASSESSORS D'EMPRESA, S.L. 2
48 | PIJOAN CAUBET SL 1
49 | PRISTAR GROUP,S.L. 1
50 | PROMICSA 3
51 | RETONIC, S.L. 1
52 | SOLA DOMINGO SA 2
53 | STUDIO STARTSUD SL 2
54 | UMIVALE ACTIVA (abans ACTIVA MUTUA 2008) 2
55 | UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 5
56 | ZAPATER ASSESSORS SL 1

TOTAL CONVENIS 111

(1) En negreta, EC que signa un conveni de practiques curriculars amb la FEE per primera vegada o després de sis cursos
d'inactivitat (14 EC)

(E) EC que no han acollit cap estudiant en practiques curriculars en els darrers sis cursos académics, pero que si ho
havien fet en practiques extracurriculars (3 EC)
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ANNEX III: Entitats col-laboradores en practiques curriculars. Periode 2017-18
a 2022-233

0 ABORADORA

ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U. 1 2 2 1
ADAPPTY
ADEC ASSESSORS, SLP 1
AFIC MAJORAN ASESORES, S.L. 1
AGRIFEED, S.L. 1
AJUNTAMENT D'ALCANAR 1 1
AJUNTAMENT D'AMPOSTA 1 1
AJUNTAMENT DE CORBERA D ’EBRE 1
AJUNTAMENT DE GANDESA 1 1
AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLI 1
AJUNTAMENT DE TARRAGONA 2 5 1
AJUNTAMENT DE TORTOSA 2 1 1
AJUNTAMENT DE VALLS 1
AJUNTAMENT DELS PALLARESOS 1 2
ALBACAR ASSESSORS I CONSULTORS SL 1 1
ALEJANDRE & BADIA ASSOCIATS, S.L. 1
ALTADILL ELECTRODOMESTICS 1 1
AMBIENT SERVEI CONTROL PLAGUES, SL 1
ANDRES PINTALUBA, S.A.
AQUI ENERGIA, SL 2 2
ARANSAY JURISA SL
ASSEMSA CONSULTORS, S.L. 1
ASSESSORAMENT EMPRESARIAL CASADO, S.L. 1
ASSESSORIA FISCAL COSTA DAURADA, S.L.U. 2 2
AUTOMATITZACIO I CONTROL ROVIRA,S.L

AZUFRERA Y FERTILIZANTES PALLARES SAU
BAREBONE SL 2
BASF ESPANOLA S.L.
BEACH TROTTERS, SL 1
BERTOMEU I SANTIAGO ASSESSORS SL 1
BOADA & DUCH AUDITORS 2 2 2 2 1
BORGES INTERNATIONAL GROUP S.L.U.
BORRELL-ALUJA SL 1
CAFES CIVIT SA 1
CAIGO

CAIXAGUISSONA 1 2

CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA DE
TARRAGONA

CAMBRA OFICIAL DE COMERC DE REUS 2 2
CAMBRA OFICIAL DE COMERC DE TORTOSA 1
CARLOS CASTILLA INGENIEROS, S.A.
CELLERS BLANCH
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3 Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicacio HERA
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Curs Curs Curs Curs Curs Curs

2y (dolbs Ao . 0ol 17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 22-23

42 | CENTRE DE FORMACIO PITARCH 1
43 | CITYSENS DESIGNS S.L.

44 | CLATOVALL ASSOCIATS, S.L.
45 | CLAU CENTRE DE SERVEIS, SL
46 | CLUB NAUTIC SALOU 1

47 | COMAVIC SL 1 1

48 COMUNITAT DE REGANTS DEL PANTA DE 1 1 1
RIUDECANYES

49 | CONSULTORIA JURISA SL 1 4 4 2
50 | CONTECNIKA 1974, S.L. 1
51 | COSTARRICA COFFEE SL 1
52 | CRISOL DE FRUTOS SECOS S.A.T. 1
53 | DE LA GUARDIA GRUP D'ASSESSORS SL 1 2
54 | DEL-INTERNET TELECOM S.L.U 1
55 | DELAFRUIT (Abans GO FRUSELVA S.L.U) 4 2 2 7 3 1
56 | DELTA STOCKS LOGISTICS GLOBAL SL 1 1 1 1
57 | DIEXCA, SA 2
58 | DIGITAL INSTA MEDIA, SL 2
59 | DINAMIC AUDITORS, S.L.P. 1
60 | DIPUTACIO DE TARRAGONA 5 4 7 2
61 | DISPEL

62 | DISTRIBUCIONES RUEDA SAU 3 1 2 2 2 1

DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE
ALIMENTACION S.A.

64 | EAGORA, L'ALGORISME DEL CANVI 2 2
65 | ECO-SHREDDER, S.L. 1
66 | ECOLOGIC & TEXTIL S.L.
67 | EDP SALUT SANT JOAN DE REUS (Abans GINSA) 12 11 12 12 8
68 | EPIC SOLUTIONS SL 1
69 | ERCROS, S.A. 1
70 | ETECNIC MOVILITAT ELECTRICA SRL 1 1 2 1

71 | ETECNIC SMART GRIDS, S.L

ETL & AOB AUDITORES (ABANS AUDITORIA
OPERATIVA BARCINO, S.L.)

73 | EXCLUSIVAS LA PLANA SA 1
74 | FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 6 5 6 5 5

75 | FUNDACIO ESCOLA INTERNACIONAL DEL CAMP 1 2

76 FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA 3 1
PERE VIRGILI

FUNDACIO PRIVADA PER A LA PROMOCIO DE
L'AUTOOCUPACIO DE CATALUNYA

78 | GASOLE MANAGEMENT CONSULTING, SL
79 | GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL TORTOSA SAM 1
80 | GESTIONAMOS MEJOR, SL 2 2 2
81 | GESTORA DE GREMIS DEL BAIX PENEDES 1 1
82 | GESTORIA CALLARISA, S.L.
83 | GINOVART & MONCLUS ENGINYERS S.L.U. 2 2
84 | GLOBAL FRUSELVA ETVE SL 1
85 | GOMA-CAMPS 3 6 6 7 5
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A 0 ABORADORA

85 | HOTEL TERMES MONTBRIO, SL

86 | IKTAN MOLNAS SL

87 | IN USE LANGUAGE CENTRE SL

88 | INDUSTRIAS QUIMICAS DEL OXIDO DE ETILENO

89 | EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)

INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA I

20 DEL ESTADO

INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION

91 | AGROALIMENTARIA

IRTA. INSTITUT DE RECERCA I TECNOLOGIA

92 | IZERTIS, S.L.

93 | JOAQUIM HOMEDES BEGUER

94 | JR ENERGY GAS&OIL S.L.

95 | KELLOGG MANUFACTURING ESPANA, SL

96 | LEROY MERLIN ESPARNA, S.L.U.

11 9

97 | MANPOWER TEAM ETT

98 | MEDITERRANEA BEACH GOLF COMMUNITY,S.A.U.

99 | MESSAGENES ESPANA, S.L.

100 | MESTRE ECONOMISTES, SLP

101 | MIAVIT NUTRICION ANIMAL, SL

102 | MEDITERRANEA SLU)

MIMARA RESIDENCIAL SLU (abans CREIXELL

103 | MITOPLANT, SL

104 | MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P.

105 | NOMEN FOODS, S.L.

106 | NT SENSORS

107 | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ

108 | PALOMO CONSULTORS, SL.

109 | PARES I AUBIA ASSESSORS EMPRESA SL

110 | PETITS ENGINYERS SL

111 | PIJOAN CAUBET SL

112 | PONT MESTRES & AUDITORES ASOCIADOS, S.A.

113 | PORT AVENTURA ENTERTAINMENT. S.A.U.

114 | PORTA SISTEMAS

115 | PRISTAR GROUP,S.L.

116 Y COMUNICACIONES S.A.

PROMOTORA MEDITERRANEA DE INFORMACIONES

117 DE SEGUROS, S.L.U.

PROTEGO INSURANCE CONSULTING CORREDURIA

118 | RAVAGO PLASTICOS S.A

119 | RETONIC, S.L.

120 | ROSA & REVERTE CONSULTORS, SLP

121 | SALSES FRUITS S&P, S.L.

122 | SCHWARTZ HAUTMONT

123 | SEBASTIA ASSESSORS S.L.

124 | SOLA DOMINGO SA

125 | SOLDEBRE SCCL

126 | STUDIO STARTSUD SL

127 | TECNIFUTBOL 2010 SL

128 | TECNOCAT 21 S.L
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ENTITAT COL.LABORADORA 2%‘:;51 zc;:rzsz zcz‘irzs_,’

129 | TEN SOLUTIONS SOFTWARE AND CONSULTING, SL 1

130 | TGN RENTALS S.L. 2 2

131 | TICNOVA QUALITY TEAM SL 1

132 | TQ TECNOL,S.A.U 1 3

133 | TRANSPORTES ESPECIALES Y QUIMICOS SA 1 2

134 | UMIVALE ACTIVA (abans ACTIVA MUTUA 2008) 6 8 1 2 1 2

135 | UNIVERSAL CUSTOMER S.L. 1

136 | UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 5 3 6 12 5

137 | VIAGEDIA SL (E) 1

138 | VIRGINIAS FRED SAU 2 1

139 | ZAPATER ASSESSORS SL 1 1 1 1
TOTAL CONVENIS PRACTIQUES CURRICULARS | 126 | 110 | 113 | 114 | 142 | 111
TOTAL EC EN PRACTIQUES CURRICULARS 62 a8 51 a8 62 56
CURRICULARS a partir del curs 2012-13 15 | 6 | 11 | 14 | 18 | n
TOTAL ECNOVES S nacives U PRACTIOUES | o0 | o | e | wa | va | 1
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ANNEX IV: Enquesta de satisfaccio de l'estudiant sobre les practiques
curriculars. Curs 2022-234
Informacio prévia a la matricula

1. Abans de fer la matricula de I'assignatura, per quin dels mitjans segutents has obtingut informacio
sobre les practiques? (Pots marcar més d’una casella.)

AL

AL

AL

RE 0 0Sd PDre RA
Xerrades informatives | 41,7% 68,2% 60,0% 33,3% 58,3% 100,0% | 59,1%
Pagina web de la facultat| 58,3% 47,7% 40,0% 40,0% 37,5% 40,0% | 44,5%
Correus electronics| 83,3% 56,8% 50,0% 46,7% 50,0% 20,0% | 54,5%
Gul',a docentde| 5330, | 40,9% | 60,0% | 26,7% | 33,3% | 60,0% | 39,1%
assignatura

2. Com prefereixes que t'arribi la informacio?

AL

AL

AL

AL

(1) La suma dels percentatges pot ser superior al 100% ja que hi ha la possibilitat de marcar més d’una
opcié

RE D DSd pDre RA
Consultant la web - 4,6% | 30,0% | 13,3% | 12,5% | 20,0% | 10,0%
Atraves del correu | o) o0 | 75 704 | 40,0% | 66,7% | 66,7% | 40,0% | 68,2%
electronic
Atraves de xerrades | g 30, | 55 704 | 30,0% | 20,0% | 20,8% | 40,0% | 21,8%
informatives

3. Abans de fer la matricula, en quin dels aspectes seglients et va faltar informacié? (pots marcar més

d’una casella)

Els requisits i el calendari
per reconeixer les| 16,7% 20,5% 20,0% 6,7% 20,8% 20,0% 18,2%
practiques
El calendari per fer la
solelicitud de llocs de| 8,3% 13,6% 20,0% 20,0% 8,3% - 12,7%
practigues
La informacio per
introduir la solelicitud de - 11,4% 20,0% - 8,3% - 8,2%
llocs de practiques
Fls criteris d'assignaclo | g,30 | 20,6% | 30,0% | 26,7% | 33,3% - 26,4%
el lloc de practigues
Noem vafaltar| g3 30 | 5730 | 40,0% | 60,0% | 45,8% | 80,0% | 55,5%
informacié

(1) La suma dels percentatges pot ser superior al 100% ja que hi ha la possibilitat de marcar més
d’una opcio

Procés de sol-licitud i assignacioé del lloc de practiques

4. Consideres que el termini per a realitzar la sol-licitud de llocs de practiques a I'aplicacié web ha
estat massa curt?

AD AD AL D1a
AD Re U
0 DSA Dre R A
Si 33,3% 11,4% 10,0% 6,7% 8,3% 0,0% 11,8%
No 66,7% 88,6% 90,0% 93,3% 91,7% 100,0% 88,2%

4 Les dades d’aquest annex s’obtenen de Moodle
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5. Els criteris que es tenen en compte per fer |'assignacio del lloc de practiques son: 1) Nota mitjana
de I'expedient i 2) En cas que la nota mitjana coincideixi, el nombre de credits superats. Consideres

que son els adequats?

AD AD AL 0
ADE Re 0
0 0Sada Dre A
Si 83,3% 90,9% 80,0% 86,7% 87,5% 80,0% 87,3%
No 16,7% 9,1% 20,0% 13,3% 12,5% 20,0% 12,7%
6. En l'oferta de places que han fet les empreses, el nombre de places ha estat:
AD AL AL Dta
ADE Re 0
0 0 a Dre RA
Escas 8,3% 25,0% 20,0% 20,0% 13,3% 20,0% 24,5%
Suficient 91,7% 72,7% 80,0% 80,0% 86,7% 80,0% 73,6%
Excessiu - 2,3% - - - - 1,8%

7. En l'oferta de places que han fet les empreses, la varietat de perfils i activitats ha estat:

AD AD AL 0
ADE Re O
0 0Sd Pre A
Escas 16,7% 31,8% 50,0% 20,0% 45,8% 0,0% 31,8%
Suficient 83,3% 65,9% 50,0% 73,3% 54,2% 100,0% 66,4%
Excessiu - 2,3% - 6,7% - - 1,8%
8. Valora globalment I'aplicacié web. (0 al 10)
AL AL AD 0
AD e U
orto D RA
0 - - - - - - -
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
3 - - - - - - -
4 - - - - - - -
5 - 2,3% 10,0% - 8,3% - 3,6%
6 16,7% 6,8% 10,0% 13,3% 8,3% - 9,1%
7 - 18,2% 50,0% 33,3% 25,0% 40,0% 23,6%
8 41,7% 50,0% 10,0% 33,3% 33,3% 20,0% 38,2%
9 41,7% 13,6% 10,0% 20,0% 8,3% 20,0% 16,4%
10 - 9,1% 10,0% - 16,7% 20,0% 9,1%
Mitjana 8,1 7,9 7,3 7,6 7,8 8,2 7,8
Desenvolupament de les practiques
9. La gestiod de la signatura del conveni ha estat correcta?
AD AD AL 0
AD e U
0 0 Jre A
Gens - - - - 4,2% 20,0% 1,8%
Poc - - - 20,0% - - 2,7%
Bastant 41,7% 27,3% 30,0% 33,3% 37,5% 40,0% 32,7%
Molt 58,3% 72,7% 70,0% 46,7% 58,3% 40,0% 62,7%
10. Estas satisfet/a amb el seguiment que t'ha fet el teu tutor/a academic?
AL AL AD 0
ADE Re D
O DSAd pre )
Gens - - - 6,7% - - 0,9%
Poc 16,7% 2,3% - - - - 2,7%
Bastant - 9,1% 30,0% 20,0% 25,0% 20,0% 15,5%
Molt 83,3% 88,6% 70,0% 73,3% 75,0% 80,0% 80,9%
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11. Si ho has necessitat, ha estat facil contactar amb el teu tutor/a acadéemic?

Gens - - - - - - -
Poc - - - - - - -
Bastant 8,3% 11,4% 40,0% 20,0% 8,3% 20,0% 14,5%

Molt 91,7% 88,6% 60,0% 80,0% 91,7% 80,0% 85,5%
12. L'interés i la predisposicié del tutor/a de I'empresa/institucié han estat els adequats?
AD AD AL Dtad
AD U
0 0 ) A

Gens - 4,5% - - - - 1,8%
Poc 8,3% 4,5% - 6,7% 4,2% - 4,5%
Bastant 41,7% 16,0% 30,0% 33,3% 16,7% 20,0% 22,7%
Molt 50,0% 75,0% 70,0% 60,0% 79,2% 80,0% 70,9%

13. Les activitats que has desenvolupat a I'empresa/institucié coincideixen amb les detallades en
I'annex del conveni.

AD R U
0 0 Dre RA
Gens - - - - - - -
Poc 8,3% 11,4% - 6,7% 4,2% 20,0% 8,2%
Bastant| 41,7% 45,5% 60,0% 60,0% 37,5% 40,0% 46,4%
Molt 50,0% 43,1% 40,0% 33,3% 58,3% 40,0% 45,5%

14. La relacié amb els companys de I'empresa/institucié ha estat satisfactoria?

AD

E ECO ADE+ ADE+ Total
osa FIC Dret GRAUS
- - - - 0

Gens - 2,3% ,9%
Poc - 2,3% - 6,7% 4,2% - 2,7%
Bastant 50,0% 15,9% 20,0% 40,0% 8,3% 20,0% 21,8%
Molt 50,0% 79,5% 80,0% 53,3% 87,5% 80,0% 74,5%
Valoracié global
15. Fes una valoracié global de la teva estada a I'empresa/institucio (0 al 10)
AL AL AL O
AD e U
O 0 D RA
0 - - - - - - -
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
3 - 2,3% - 6,7% - - 1,8%
4 - 2,3% - - - - 0,9%
5 - 2,3% - - 4,2% - 1,8%
6 8,3% 9,1% - - 4,2% - 5,5%
7 25,0% 6,8% 10,0% 13,3% 8,3% 20,0% 10,9%
8 33,3% 20,4% 30,0% 26,7% 16,7% 40,0% 23,6%
9 25,0% 31,8% 10,0% 40,0% 20,8% 20,0% 27,3%
10 8,3% 25,0% 50,0% 13,3% 45,8% 20,0% 28,2%
Mitjana 8,0 8,3 9,0 8,2 8,8 8,4 8,4
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16. S’han acomplert les teves expectatives quant a les practiques externes?

ADE ADE+ ADE+ Total

Gens - 2,3% 6,7% 4,2% 2,7%
Poc 25,0% 18,2% - 13,3% 20,8% - 16,4%
Bastant 33,3% 43,2% 40,0% 46,7% 16,7% 40,0% 37,3%
Molt 41,7% 36,3% 60,0% 33,3% 58,3% 60,0% 43,6%
17. Recomanaries I'empresa/institucioé on has fet les practiques a un company/a?
A\ D A\ D AL DLd
w2 O 0 d ) RA

Gens - - - 6,7% - - 0,9%
Poc 16,7% 20,5% - 6,7% 16,7% - 14,5%
Bastant 50,0% 27,3% 40,0% 46,7% 29,2% 40,0% 34,5%
Molt 33,3% 52,2% 60,0% 40,0% 54,2% 60,0% 50,0%

18. L'empresa/institucié on has fet les practiques curriculars t'ha proposat seguir amb un conveni de
practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

ADE Reus ADE ADE+ ADE+ | Total
Tortosa FIC Dret | GRAUS

No| 66,7% 56,8% 60,0% | 46,7% | 45,8% | 60,0% | 54,5%
Si, m'ha ofert seguir amb un
conveni de practiques 8,3% 15,9% 30,0% 33,3% 29,2% | 20,0% | 21,8%
extracurriculars
Si, m'ha ofert seguiramb | 5 5, 20,4% 10,0% | 20,0% | 20,8% - 18,2%
un contracte laboral
Si, m'ha ofert seguir amb
un conveni de practiques | g 50, 6,8% - - 4,2% |20,0% | 5,5%
0 amb un contracte laboral,
segons la meva preferéncia
19. En cas de que t'ho hagin proposat, has acceptat?
A\ D AL N D A\ D O
= 0 DSd Jre A
Si| 50,0% 28,0% 66,8% 75,0% 46,2% 100,0% | 46,6%
No, no m’ha interessat| 50,0% 12,5% 7,7% 6,9%
No, he prioritzat els estudis 48,0% 16,6% 22,4%
No, per altres motius 24,0% 16,6% 12,5% 46,2% 24,1%
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ANNEX V: Convenis de practiques extracurriculars. Curs 2022-23°

En les taules que s’‘adjunten, s’identifiquen els/les estudiants que han gaudit de la beca del
programa ODISSEU i la beca del programa Campus Rural, aixi com dels estudiants que han
signat més d’un conveni de practiques extracurriculars, de la manera segient:

(BO) Estudiants que van gaudir de la beca ODISSEU

(BCR) Estudiants que van gaudir de la beca Campus Rural

(P) Prorroga d’un conveni anterior o segon o successius convenis amb una mateixa entitat

(2) Estudiant amb conveni amb una segona entitat col-laboradora

Grau de Finances i Comptabilitat

Ajut

1 | ALONSO MASERO, PAULA MAHLE HOLDING ESPARNA SL 10/10/2022 | 20/01/2023
2 | ALTES RULL, MARC IBERCAJA BANCO S.A 03/07/2023 | 31/08/2023 | 560 30
3 | BALLESTER ROVIRA, JOAQUIM BAREBONE SL 13/03/2023 | 31/05/2023 | 550 20
4 | BALLESTER ROVIRA, JOAQUIM (P) | BAREBONE SL 12/06/2023 | 04/08/2023 | 950 35
5 | CODINA TEIXINE, GEMMA RSM SPAIN AUDITORES SLP 12/12/2022 | 31/01/2023 | 500 20
6 | CODINA TEIXINE, GEMMA (P) RSM SPAIN AUDITORES SLP 08/02/2023 | 24/03/2023 | 640 32
7 | GALLEGO LOSA, VICTOR ETL & AOB AUDITORES, S.L. 06/02/2023 | 31/05/2023 | 400 20
8 | GALLEGO LOSA, VICTOR (P) ETL & AOB AUDITORES, S.L. 01/06/2023 | 31/07/2023 | 400 20
9 | JORNET MARIMON, IVON FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. | 03/07/2023 | 31/07/2023 | 720 40

10 | LOSA PARADA, ALEJANDRO DEUTSCHE BANK S.A.E. 06/04/2023 | 31/05/2023 | 400 20

11 | LOSA PARADA, ALEJANDRO (P) DEUTSCHE BANK S.A.E. 01/06/2023 | 13/06/2023 | 600 30

12 | LOSA PARADA, ALEJANDRO (P) DEUTSCHE BANK S.A.E. 14/06/2023 | 31/08/2023 | 700 35

13 | MARCH MORENO, ALBERT EXEDRA GESTIONS I SERVEIS 10/10/2022 | 31/05/2023 | 400 20

14 | MASQUE GAS, ORIOL DELAFRUIT SLU 07/06/2023 | 31/08/2023 | 792 40

15 | NEGRI, LUCIANA L MAZARS AUDITORES,S.L.P. 31/01/2023 | 28/04/2023 | 800 38

16 | OLIVAR GARCIA, PAULA ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U. | 10/10/2022 | 04/03/2023 | 600 30

17 | OLIVAR GARCIA, PAULA (P) ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U. | 16/03/2023 | 08/06/2023 | 600 30

18 | OUAHOUD, IMANE ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL | 13/03/2023 | 30/06/2023 | 480 20

19 | RAMOS ALVAREZ, DANIELA ESSITY SPAIN S.L. 05/10/2022 | 29/12/2022 | 500 20

20 | RAMOS ALVAREZ, DANIELA (P) ESSITY SPAIN S.L. 30/12/2022 | 22/06/2023 | 500 20

21 | RIUS CASTRO, NEREA BASF ESPAROLA S.L. 16/01/2023 | 24/05/2023 | 740 40

22 ifé';(cA",\’lgFfEPEDA' SERGI QUIROPRACTICA ESPECIFICA SL 30/11/2022 | 28/02/2023 | 400 20

5 Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicaci6 HERA
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Grau d’Administracio i Direccié d’Empreses-Reus

€/ mes

1 | BADEA, ANDREEA BAREBONE SL 12/06/2023 | 04/08/2023
2 | COMPANY LOPEZ, GERARD GOMA CAMPS, S.A.U 12/06/2023 | 31/08/2023 | 720 40
3 | DE SAN NICOLAS SANS, MIQUEL | SAINT GOBAIN SEKURIT ARBOGC 11/03/2023 | 31/05/2023 | 450 20
4 (DPE) SAN NICOLAS SANS, MIQUEL [ g1\ GOBAIN SEKURIT ARBOC 01/06/2023 | 29/08/2023 | 900 40
5 | DELGADO MORATA, JUDIT DEUTSCHE BANK S.A.E. 07/11/2022 | 28/02/2023 | 400 20
6 | ESTALELLA MARTINEZ, SARA APPSER DATA ENGINEERING S.L. 03/10/2022 | 23/01/2023 | 400 20
7 | FERNANDEZ MARAS, VICTOR BALL BEVERAGE PACKAGING IBERICA | 14/03/2023 | 09/06/2023 | 400 20
8 | FERNANDEZ MARAS, VICTOR (P) | BALL BEVERAGE PACKAGING IBERICA | 21/06/2023 | 15/08/2023 | 400 20
9 | FLORES PINO, ALAN GOMA CAMPS, S.A.U 13/10/2022 | 03/02/2023 | 400 20

10 | GARCIA GONZALEZ, MARCOS WORLDMAI TECHNOLOGY S.L. 31/07/2023 | 31/08/2023 | 750 30

11 | GASULLA ARQUES, ORIOL CASTANO INSURANCE SL 10/07/2023 | 31/08/2023 | 650 20

12 | GATELL TERRICABRAS, IVETTE GATELL ENGINYERS, SL 04/10/2022 | 31/01/2023 | 650 35

13 | IBANEZ RAYO, JULIA DELAFRUIT SLU 03/07/2023 | 31/08/2023 | 756 40

14 | LAGHZAOUI, SOUKAYNA FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. | 13/02/2023 | 13/04/2023 | 336 16

15 | LINDEZ CIURANA, FERRAN ALBERT | BANC SABADELL, S.A 13/03/2023 | 01/06/2023 | 400 20

16 (Lg,')\‘DEZ CIURANA, FERRAN ALBERT | g NC SABADELL, S.A 02/06/2023 | 08/08/2023 | 600 30

17 | MARTINEZ GRAU, MARINA UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 01/12/2022 | 31/07/2023 | 375 15

18 | MARTINEZ GRAU, MARINA CLUB NATACIO REUS PLOMS 01/08/2023 | 31/08/2023 | 560 30

19 | NISTOR, ALEXANDRU GABRIEL | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ | 01/02/2023 | 31/05/2023 | 400 20

20 | NISTOR, ALEXANDRU GABRIEL (P) | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ | 01/06/2023 | 31/07/2023 | 400 20

21 | NYKYTCHYN, DMYTRO BAREBONE SL 26/06/2023 | 11/08/2023 | 750 35

22 | ORTEGA DE MAYA, EVA BASELL POLIOLEFINAS IBERICA S.L. | 03/07/2023 | 31/08/2023 | 700 32

23 | PEREZ GUASCH, LUIS ALTAIR SERVI S.L 22/06/2023 | 31/08/2023 | 500 25

24 | PERO GALA, JAVIER ANIMA STRATEGIC CONSULTING, S.L. | 03/10/2022 | 13/01/2023 | 1000 40

25 | QUAUCH, SIHAM PRISTAR GROUP,S.L. 06/02/2023 | 19/05/2023 | 400 20

26 | QUILINDO GONZALEZ, BRAYAN EREPSALUT SANT JOAN DE REUS BAIX | 44,07/5023 | 31/08/2023 | 770 35

27 | REBENAQUE, CRISTINA VIAJES PARA TI, S.L.U 20/02/2023 | 31/05/2023 | 400 20

28 | REBENAQUE, CRISTINA (P) VIAJES PARA TI, S.L.U 01/06/2023 | 31/07/2023 | 400 20

29 | RUIZ GARCIA, ATDA ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL | 22/03/2023 | 30/06/2023 | 480 20

30 | SALAVERT LLEDO, AINHOA MS EMPREN SL 24/04/2023 | 31/05/2023 | 400 20

31 | SALAVERT LLEDO, AINHOA (P) MS EMPREN SL 01/06/2023 | 31/08/2023 | 720 40

32 | SALGUERO RODRIGUEZ, SERGIO | FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. | 13/02/2023 | 31/05/2023 | 400 20

33 (SF/,*)LGUERO RODRIGUEZ, SERGIO | pAryE( EY TRANSPORT IBERICA, S.A. 12/06/2023 | 31/08/2023 | 800 40

34 | SANABRIA AGUSTI, AINA BASELL POLIOLEFINAS IBERICA S.L. 26/09/2022 | 09/06/2023 | 467 20

35 | SAYNS CASTILLO, ANGERT SOLENIS HISPANIA SA 02/05/2023 | 31/05/2023 | 456 19

36 gﬁl\\:gnEZ(PC)ASTILLO, ANGERI SOLENIS HISPANIA SA 01/06/2023 | 30/06/2023 | 768 32

37 | SANCHEZ FALLADA, ANTON RAVAGO PLASTICOS S.A 26/09/2022 | 30/12/2022 | 400 20

38 | SANCHEZ FALLADA, ANTON (P) | RAVAGO PLASTICOS S.A 12/06/2023 | 30/06/2023 | 720 40

39 | SANCHEZ LOZANO, JOSEP aNeo T PF L'ESPLUGA DE 24/10/2022 | 03/02/2023 | 572 20

40 | VARDAR SANCHEZ, ALMIR UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 01/10/2022 | 31/07/2023 | 375 15

41 | VILLAS BAUTISTA, RAQUEL ;'IECE.CORPORATION HOLDING SPAIN | 43/16/5022 | 31/01/2023 | 750 20

42 | VILLAS BAUTISTA, RAQUEL (P) ;TE'CORPORATION HOLDING SPAIN | 43/45/5023 | 10/03/2023 500 15

43 | VILLAS BAUTISTA, RAQUEL (P) ;TE'CORPORATION HOLDING SPAIN | 43/63/5023 | 19/05/2023 | 400 10

44 | VIRGILI MALLAFRE, MIQUEL DOMINA LA MAGIA SL 14/11/2022 | 09/06/2023 | 400 20
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Grau d’Administracio i Direccié d’Empreses-Tortosa

. ESTUDIANT ENTITAT COL-LABORADORA

Ajut
mm

. GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL
1 | CATALA ALBELDA, SARA TORTOSA SAM 08/02/2023 | 30/06/2023

‘ GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL
2 | CATALA ALBELDA, SARA (P) TORTOSA SAM 03/07/2023 | 31/08/2023 700 35
3 | DELGADO SEGURA, LUIS EXPERTA ENERGIAS RENOVABLES SL 26/09/2022 | 03/02/2023 600 32,5
4 | DELGADO SEGURA, LUIS (P) EXPERTA ENERGIAS RENOVABLES SL 20/02/2023 | 17/05/2023 320 10
5 | FERRE GIMENO, PAU GASSO & GASSO ASSESSORS, S.L.L. 01/02/2023 | 31/08/2023 400 20

. CONSORCI PER AL DESENVOLUPAMENT

6 | LLAMBRICH LLEIXA, DAVID (BO) DEL BAIX EBRE I MONTSIA 19/06/2023 | 17/08/2023 1078 35
7 | MONLLAU RUIZ, BERTA PALOMO CONSULTORS S.L. 15/02/2023 | 30/06/2023 400 20

Grau d’Economia

€/ mes

1 | AMOROS MANRUBIA, BIEL DEUTSCHE BANK S.A.E. 03/04/2023 | 13/06/2023
2 | AMOROS MANRUBIA, BIEL (P) DEUTSCHE BANK S.A.E. 14/06/2023 | 31/08/2023 | 700 35
3| AZANUY SUBIRA, CLAUDIA CAIXAGUISSONA 01/06/2023 | 31/08/2023 | 800 35
4| BEJAN, VALERIA INDUSTRIAS PRECIBER SA 01/06/2023 | 31/07/2023 | 500 20
5 | BOVE GOMARA, JULIA EDP SALUT SANT JOAN DE REUS 12/06/2023 | 31/08/2023 | 770 35
6 | BUENDIA RUIZ, ANDREA EDP SALUT SANT JOAN DE REUS 12/06/2023 | 31/08/2023 | 770 35
7 | CERES, MIHAELA g%’iSE%LATSEEAS DE ORGANIZACIONY | 45/10/2022 | 31/03/2023 500 20
CLAVERO MESTRES, ENRIC (BCR) ?&%NE%TFNT DE L'ESPLUGA DE 01/06/2023 | 31/08/2023 | 1000 35
9 | FERRE ROCA, MARTI EDP SALUT SANT JOAN DE REUS 19/06/2023 | 31/08/2023 | 770 35
10 | LAGO GARBAJOSA, NEREA REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC | 27/09/2022 | 05/05/2023 | 400 20
11 | LAGO GARBAJOSA, NEREA (P) REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC | 08/05/2023 | 14/06/2023 | 400 20
12 | MARTIN COCA, MARTA CTAIMA OUTSOURCING & CONSULTING | 19/10/2022 | 23/12/2022 | 480 25
13 | MARTIN COCA, MARTA (P) CTAIMA OUTSOURCING & CONSULTING | 09/01/2023 | 30/05/2023 | 480 25
14 | QUINTANA ARTERO, EMMA OKIFY PROPTECH SOLUTIONS S.L 06/03/2023 | 02/07/2023 | 400 20
15 | QUINTANA ARTERO, EMMA (P) OKIFY PROPTECH SOLUTIONS S.L 03/07/2023 | 31/08/2023 | 560 30
16 | SOLE JIMENEZ, MARC BASELL POLIOLEFINAS IBERICA S.L. 05/06/2023 | 31/08/2023 | 467 20
17 | VALLVERDU PEREZ, BERNAT COVESTRO S.L. 13/06/2023 | 31/08/2023 | 675 30
18 | VILLALOBOS MARTINEZ, ANDREA | SOLA DOMINGO SA 29/05/2023 | 31/08/2023 | 1000 40

Doble grau ADE+FIC

€/ mes

1 | CASADO ESCURA, PILAR MOBLES BRAFIM S.L. 05/06/2023 | 16/07/2023
2 | CASADO ESCURA, PILAR (P) MOBLES BRAFIM S.L. 17/07/2023 | 31/08/2023 800 35
3 | DIEZ MOLINERO, ALVARO ALTAIR SERVI S.L 08/06/2023 | 19/06/2023 500 25
4 | ELIES ANTICH, ANGELA RSM SPAIN AUDITORES SLP 06/02/2023 | 30/06/2023 640 32
5 | GARCIA SANCHEZ, NEREA BAREBONE SL 13/03/2023 | 31/05/2023 350 15
6 | GARCIA SANCHEZ, NEREA REXAS 2020 SL 01/06/2023 | 31/08/2023 846 40
7 | GONZALEZ BUENAFUENTE, ANNA LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN 17/07/2023 | 31/08/2023 1600 40
8 | LAOUAJ BOUJLOUD, YASMINA EDP SALUT SANT JOAN DE REUS 03/07/2023 | 31/08/2023 550 25
9 | MARIN IGUALADA, HERIBERT BASF ESPANOLA S.L. 12/06/2023 | 31/08/2023 740 31
10 | ROYUELA BES, LIDIA BASELL POLIOLEFINAS IBERICA S.L. 26/06/2023 | 31/08/2023 700 30
11 | TERCENO NADAL, OSCAR PORT AVENTURA ENTERTAINMENT 03/07/2023 | 25/08/2023 640 35
12 | TOST BELLA, GEMMA FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 05/06/2023 | 31/07/2023 650 35
13 | TOST BELLA, GEMMA (P) FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 01/08/2023 | 31/08/2023 400 20
14 | VILAREGUT DE MINGO, ALBA KPMG ABOGADOS SLP 06/06/2023 | 15/07/2023 800 38
15 | VILAREGUT DE MINGO, ALBA (P) KPMG ABOGADOS SLP 16/07/2023 | 15/08/2023 800 30
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| 16 | WEISS SALINAS, ANNA

| FRESHLY COSMETICS SL

| 28/06/2023 | 31/08/2023 |

780

| 40

Doble grau ADE+Dret

Ajut

1 | ALFONSO MARIN, NORAH DEL OLMO Y RULLAN, S.L. 23/11/2022 | 30/04/2023
2 | COMAS GRACIA, ARNAU BASF ESPAROLA S.L. 12/06/2023 | 31/08/2023 | 740 31
3 | CUTITARU, ALINA GEORGIANA ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL | 20/03/2023 | 30/06/2023 | 480 20
4 | FONTS ANGUERA, MARC ALTCAM AUTOMOTIVE SL 19/06/2023 | 31/08/2023 | 500 25
5 | GUTIERREZ VALERO, MIREIA MESTRE ECONOMISTES, S.L. 06/02/2023 | 31/03/2023 | 400 20
6 | GUTIERREZ VALERO, MIREIA (P) | MESTRE ECONOMISTES, S.L. 01/04/2023 | 30/06/2023 | 720 40
7 | GUTIERREZ VALERO, MIREIA (P) | MESTRE ECONOMISTES, S.L. 01/07/2023 | 25/07/2023 | 400 20
8 | LAZARO HUGUET, ALBA gﬁ'\R":,I'\éGL CARAVANNING PARK PLAYA | 55/06/2023 | 31/08/2023 | 740 35
9 | MARTINEZ NAVARRO, EVA MULTIASSEGURANCES BNA 27/10/2022 | 01/06/2023 | 320 15
10 | PAMIES PEREZ, CAROLINA JCSSE?/L{{SELUNRBI&ECS?BRAMENTS 24/10/2022 | 28/02/2023 | 800 40
11 | PEREZ PASSITI, IRENE BASF SONATRACH PROPANCHEM S.A. | 03/07/2023 | 31/08/2023 | 740 30
12 | RIBERA ZABALA, MARTA GOMA CAMPS, S.A.U 10/10/2022 | 09/11/2022 | 400 20
13 | RIBERA ZABALA, MARTA (P) GOMA CAMPS, S.A.U 10/11/2022 | 10/02/2023 | 520 27,5
14 | RISCOS TORRES, PAULA VIAGEDIA SL 27/02/2023 | 30/06/2023 | 400 20
15 | RODRIGUEZ MINGUEZ, AINHOA | -\ CORPORATION HOLDING SPAIN. | 03/10/2022 | 23/12/2022 | 550 15
6 (RIgDRIGUEZ MINGUEZ, AINFOA | LEAR CORPORATION ROLDING SPAIN | 12/01 5023 | 03/02/20203 | 750 i
- (RIgDRIGUEZ MINGUEZ, AINFOA | LEAR CORPORATION ROLDING SPAIN | 05/055033 | 31/03/2023 | 600 "
15 (RIgDRIGUEZ MINGUEZ, AINFOA | LEAR CORPORATION ROLDING SPAIN | 1/04/5033 | 19/05/2023 | 600 "
19 | TORREDEME PAEZ, NURIA ETL & AOB AUDITORES, S.L. 19/01/2023 | 14/04/2023 | 400 20
20 | TORREDEME PAEZ, NURIA (P) ETL & AOB AUDITORES, S.L. 07/06/2023 | 31/07/2023 | 800 40
21 | VERA PERALTA, MARIA CARLOS A. GONZALEZ NOVELLON 03/10/2022 | 13/01/2023 | 720 40

Doble grau ADE+TDAWIM

. ESTUDIANT ENTITAT COL-LABORADORA

‘ 1 ‘ DOMINGO CIURANA, LAIA

‘ LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN
S.L.U.

‘ 17/07/2023

31/08/2023

1600

Ajut
mm|

Master en Direccié d’Empreses

. ESTUDIANT

ENTITAT COL-LABORADORA

Ajut
mm

BAZALAR BAIGORRIA, JOSE HERMANOS GUASCH EMBARCACIONES
1 CARLOS DEPORTIVAS 23/01/2023 | 31/05/2023
2 | ESPITIA CASTILLO, VALENTINA MOTOR 23 21/06/2023 | 31/08/2023 400 20
3 | VARAS LOYOLA, MARCELA NEEDCARHELP S.L 27/09/2022 | 09/01/2023 1200 20

Master en Mercats Internacionals

Ajut

| SCHNEIDER ELECTRIC IT SPAIN S.L.U. | 28/06/2023 | 31/08/2023

1 | YADANI, NADIA
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ANNEX VI: Entitats col-laboradores en practiques extracurriculars. Curs
2022-23°

- ENTITAT COL-LABORADORA - PRACTIQUES EXTRACURRICULARS NOMBRE DE NOMBRE
CONVENIS | D’ESTUDIANTS

1 ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U.
2 | AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLI 2 2
3 ALTAIR SERVI S.L 2 2
4 | ALTCAM AUTOMOTIVE SL 1 1
5 | ANIMA STRATEGIC CONSULTING, S.L. 1 1
6 | APPSER DATA ENGINEERING S.L. 1 1
7 BALL BEVERAGE PACKAGING IBERICA SL 2 1
8 BANC SABADELL, S.A 2 1
9 BAREBONE SL 5 4
10 | BASELL POLIOLEFINAS IBERICA S.L. 4 4
11 | BASF ESPANOLA S.L. 3 3
12 | BASF SONATRACH PROPANCHEM S.A. 1 1
13 | CAIXAGUISSONA 1 1
14 | CAMPING CARAVANNING PARK PLAYA BARA, SL 1 1
15 | CAPITALRETURN RECOBRAMENTS JUDICIALS ON LINE SL 1 1
16 | CARLOS A. GONZALEZ NOVELLON 1 1
17 | CASTANO INSURANCE SL 1 1
18 | CLUB NATACIO REUS PLOMS 1 1
1o | CONSORCI PER AL DESENVOLUPAMENT DEL BAIX EBRE I 1 1
MONTSIA
20 | CONSULTORES DE ORGANIZACION Y SISTEMAS, SA 1 1
21 | COVESTRO S.L. 1 1
22 | CTAIMA OUTSOURCING & CONSULTING SL 2 1
23 | DEL OLMO Y RULLAN, S.L. 1 1
24 | DELAFRUIT SLU 2 2
25 | DEUTSCHE BANK S.A.E. 6 3
26 | DOMINA LA MAGIA SL 1 1
27 | EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX CAMP 5 5
28 | ESSITY SPAIN S.L. 2 1
29 | ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL 3 3
30 | ETL & AOB AUDITORES, S.L. (abans AUDITORIA BARCINO) 4 2
31 | EXEDRA GESTIONS I SERVEIS 1 1
32 | EXPERTA ENERGIAS RENOVABLES SL 2 1
33 | FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 6 4
34 | FRESHLY COSMETICS SL 1 1
35 | GASSO & GASSO ASSESSORS, S.L.L. 1 1
36 | GATELL ENGINYERS, SL 1 1
37 | GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL TORTOSA SAM 2 1
38 | GOMA CAMPS, S.A.U 4 3
39 | HERMANOS GUASCH EMBARCACIONES DEPORTIVAS 1 1
40 | IBERCAJA BANCO S.A 1 1

6 Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicaci6 HERA
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ENTITAT COL-LABORADORA - PRACTIQUES EXTRACURRICULARS
(€9)

NOMBRE DE
CONVENIS

NOMBRE
D’ESTUDIANTS

41 | INDUSTRIAS PRECIBER SA 1 1
42 | KPMG ABOGADOS SLP 2 1
43 | LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN S.L.U. 9 4
44 | MAHLE HOLDING ESPANA SL 1 1
45 | MAZARS AUDITORES,S.L.P. 1 1
46 | MESTRE ECONOMISTES, S.L. 3 1
47 | MOBLES BRAFIM S.L. 2 1
48 | MOTOR 23 1 1
49 | MS EMPREN SL 2 1
50 | MULTIASSEGURANCES BNA 1 1
51 | NEEDCARHELP S.L 1 1
52 | OKIFY PROPTECH SOLUTIONS S.L 2 1
53 | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ (C) 2 1
54 | PALOMO CONSULTORS S.L. 1 1
55 | PORT AVENTURA ENTERTAINMENT, S.A.U 1 1
56 | PRISTAR GROUP,S.L. (C) 1 1
57 | QUIROPRACTICA ESPECIFICA SL 1 1
58 | RAVAGO PLASTICOS S.A 2 1
59 | REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC S.A. (REDESSA ) 2 1
60 | REXAS 2020 SL 1 1
61 | RSM SPAIN AUDITORES SLP 3 2
62 | SAINT GOBAIN SEKURIT ARBOC 2 1
63 | SCHNEIDER ELECTRIC IT SPAIN S.L.U. 1 1
64 | SOLA DOMINGO SA (C) 1 1
65 | SOLENIS HISPANIA SA 2 1
66 | UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 2 2
67 | VIAGEDIA SL 1 1
68 | VIAJES PARA TI, S.L.U 2 1
69 | WORLDMAI TECHNOLOGY S.L. 1 1

TOTAL

133

97*

(1) En negreta, EC que signa un conveni de practiques extracurriculars amb la FEE per primera vegada en els darrers
sis cursos académics (35 EC)
(C) EC que no han acollit cap estudiant en practiques extracurriculars en els darrers sis cursos académics, perd que si
ho han fet en practiques curriculars aquest mateix curs (3 EC)

* El total no correspon a la suma dels estudiants a cada EC ja que alguns estudiants van realitzar practiques
extracurriculars en més d’una EC.
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ANNEX VII: Entitats col-laboradores en practiques extracurriculars. Periode

2017-18 a 2022-237

Nombre de convenis (Nombre d’estudiants)
practiques extracurriculars

Curs

ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U. (C) 1(1) 2(1)
, | AGILENT TECHNOLOGIES SPAIN SOCIEDAD 1)
LIMITADA
3 |AGRICOLA CATALANA I SECCIO DE CREDIT DE 1)
GODALL, SCCL
4 | AGRO PLANS DE MORA 1(1)
5 | AJUNTAMENT D'AGRAMUNT 1(1)
6 |AJUNTAMENT D'ALCANAR 1(1)
7 | AJUNTAMENT D'AMPOSTA 1(1)
8 | AJUNTAMENT DE CAMBRILS 1(1) 1(1)
9 | AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLT 2(2) 2(2)
10 | AJUNTAMENT DE LA CANONJA 1(1) 1(1) 2(1)
11 | AJUNTAMENT DE LA SENIA 1(1) 1(1)
12 | AJUNTAMENT DE MASDENVERGE 1(1)
13 | AJUNTAMENT DE REUS 1(1) 2(2)
14 | AJUNTAMENT DE SALOU 1(1)
15 | AJUNTAMENT DE TARRAGONA 1(1)
16 | AJUNTAMENT DE VILA-SECA 1(1)
17 | AJUNTAMENT DELS PALLARESOS (C) 1(1)
18 | AJUNTAMENT RODA DE BERA 2(1)
19 | ALBIOL CONSULTORS LEGALS I D'EMPRESA, S.L. 2(1)
20 | ALDIA CONSULTECH SL 1(1)
21 | ALEXANDRE GARCIA PINARD EAFI 1(1) 1(1)
22 | ALIMENTACION Y FARMACIA, S.A. 1(1) 4(2) 2(1)
23 | ALOVIA COSTULTING SL 1(1)
24 | ALTAIR SERVI S.L 2(2)
25 | ALTCAM AUTOMOTIVE SL 1(1)
26 | AMBIENT SERVEI CONTROL PLAGUES, SL 1(1) 4(2) 2(1)
27 | ANIMA STRATEGIC CONSULTING, S.L. 1(1)
28 | APPSER DATA ENGINEERING S.L. 1(1) 1(1)
29 | AQUI ENERGIA, SL 1(1) 1(1)
30 |ARTUR VIVES SA 1(1)
31 | ASOCIACION DE ANTIGUOS ALUMNOS DE ESADE 1(1)
32 | ASSEMSA CONSULTORS, S.L. 2(2)
33 | AUTORECANVIS ENRIC S.L. 1(1)
34 | AUTORITAT PORTUARIA DE TARRAGONA 2(2) 1(1)
35 | AZUFRERA Y FERTILIZANTES PALLARES SAU 1(1)
36 | BAC ENGINEERING CONSULTANCY GROUP, SL 2(1) 1(1)
37 | BALL BEVERAGE PACKAGING IBERICA SL 2(1)
38 | BANC SABADELL, S.A 2(1)
39 | BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A 2(2) 2(2) 2(2)

7 Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicaci6 HERA
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Nombre de convenis (Nombre d’estudiants)
de practiques extracurriculars

40 | BAREBONE SL 6(4) 11(7) 4(2) 2(1) 5(4)

41 | BARNA MANAGEMENT CONSULTING 3(2)

42 | BASELL POLIOLEFINAS IBERICA, S L 3(3) 5(5) 3(2) 1(1) 4(4) 4(4)

43 | BASF ESPANOLA S.L. 13(9) 9(6) 13(7) 5(3) 1(1) 3(3)

44 | BASF SONATRACH PROPANCHEM S.A. 1(1) 1(1)

45 | BORGES AGRICULTURAL&INDUSTRIAL NUTS SA 1(1)

46 | BORGES BRANDED FOODS S.L.U. 2(1) 1(1)

47 | BORGES INTERNATIONAL GROUP S.L.U. 1(1)

48 | BORRELL-ALUJA SL 1(1)

49 | CAIXA RURAL DE GUISSONA S.COOP.CREDIT 2(2) 1(1) 1(1) 1(1)

50 | CALAFELL EMPRESA MUNICIPAL DE SERVEIS, S.A. 1(1)

51 | CAMPING CARAVANNING PARK PLAYA BARA, SL 1(1)

s, | CAPITALRETURN RECOBRAMENTS JUDICIALS ON 1(1)
LINE SL

53 | CARLOS A. GONZALEZ NOVELLON 1(1)

54 | CARLOS CASTILLA INGENIEROS, S.A. 2(1)

55 | CASGUAMEDIA SL 1(1)

56 | CASTANO INSURANCE SL 1(1)

57 | CENFIM 1(1) 2(1) 1(1)

58 | CENTRE ENSENYAMENT TECNOLOGIC (CET) 2(2)

59 | CENTRE MQ REUS SA 1(1)

60 | CEOP, SL 1(1)

61 | CHOCOLATE WORLD, SL 2(1)

62 | CITYSENS DESIGNS S.L. 1(1)

63 | CLARIANT IBERICA PRODUCCION, S.A. 5(3) 1(1)

64 | CLATOVALL ASSOCIATS, S.L. 1(1) 1(1)

65 | CLUB 12 ONZAS 1(1)

66 | CLUB NATACIO REUS PLOMS 1(1)

67 EIC)UMDLJEI\éI;'\/?JEge REGANTS DEL PANTA DE 1(1) 1(1) 1(1)
CONSORCI DEL TRANSPORT PUBLIC DEL CAMP DE

68 | TARRAGONA, AUTORITAT TERRITORIAL DE LA 2(1)
MOBILITAT

69 | CONSORCI INTERCOMARCAL D'INICIATIVES 1(1)
SOCIOECONOMIQUES

20 | CONSORCI PER AL DESENVOLUPAMENT DEL BAIX 1(1)
EBRE I MONTSIA ]

71 ggNSULTORES DE ORGANIZACION Y SISTEMAS, 1(1)

72 | CONSULTORIA JURISA S.L. 1(1) 1(1)

73 | CONTROLPACK SYSTEMS S.L. 2(1)

74 | CORPORACION H10 HOTELS,S.L 1(1)

75 | COVESTRO,S.L 3(2) 1(1) 2(1) 1(1)

76 | CRAVIC,S.A. 1(1)

77 | CRISOL DE FRUTOS SECOS S.A.T. 1(1)

78 | CTAIMA OUTSOURCING & CONSULTING SL 2(1)

79 | CYP ASSESSORS VILAFRANCA SL 1(1)

80 |DEL OLMO Y RULLAN, S.L. 1(1)

81 | DELAFRUIT (Abans GO FRUSELVA, SLU) 1(1) 2(2) 2(2)
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Nombre de convenis (Nombre d’estudiants)
de practiques extracurriculars

82

DELOITTE S.L.

2(2)

1(1)

1(1)

1(1)

83

DESPATX COMPTABLE I GESTIO
D'ASSEGURANCES MEDINA BISET, S.L.U.

1(1)

1(1)

84

DEUTSCHE BANK SAE

2(2)

8(5)

2(2)

6(5)

4(3)

6(3)

85

DIEXCA, SA

2(1)

1(1)

86

DIPUTACIO DE TARRAGONA

1(1)

6(6)

3(3)

1(1)

87

DISPEL

1(1)

88

DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE
ALIMENTACION, S.A.

2(2)

89

DOMINA LA MAGIA SL

1(1)

90

DOMSPAIN CONSULTING

3(1)

91

EAE INSTITUTO SUPERIOR FORMACION
UNIVERSITARIA, S.L.

1(1)

92

EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX CAMP
(GINSA fins al juny de 2021)

14(10)

6(6)

8(5)

4(4)

2(2)

5(5)

93

EDUARDO SANROMA LOPEZ

1(1)

94

EFFECTIVE LOGISTICS & PICKING, SL

1(1)

95

EPIC SOLUTIONS S.L.

1(1)

96

ESEL-FRI S.L.

2(1)

97

ESERMAN, S.A.

1(1)

98

ESSITY SPAIN S.L.

1(1)

1(1)

2(1)

99

ETECNIC MOVILITAT ELECTRICA SRL

1(1)

1(1)

2(2)

3(3)

100

ETL & AOB AUDITORES, S.L. (abans AUDITORIA
OPERATIVA BARCINO, S.L.)

3(1)

3(2)

4(2)

101

EUROFIRMS ETT SLU

1(1)

102

EUROPASTRY, S.A.

1(1)

1(1)

103

EUROPORTS IBERICA TPS, S.L.

2(2)

4(4)

6(2)

4(3)

1(1)

104

EVERIS SPAIN S.L.U

2(1)

1(1)

105

EXCLUSIVAS LA PLANA SA

1(1)

2(2)

106

EXEDRA GESTIONS I SERVEIS

1(1)

107

EXPERTA ENERGIAS RENOVABLES SL

2(1)

108

FAIRSOLVING S.L.

1(1)

109

FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A.

2(2)

2(2)

5(4)

6(4)

110

FARRE ASSESSORS TRIBUTARIS, SLP

2(1)

111

FISCHER IBERICA, SAU

2(2)

112

FRANCESC ROCA AIXALA

1(1)

113

FREIXENET SA

1(1)

1(1)

114

FRESHLY COSMETICS S.L.

5(4)

2(2)

2(2)

1(1)

1(1)

115

FULEMM, S.L.

1(1)

116

FUNDACIO ESCOLA INTERNACIONAL DEL CAMP

1(1)

117

FUNDACIO PRIVADA GINAC

1(1)

118

GALIMANY & MORILLO, SL

3(3)

1(1)

119

GASSO & GASSO ASSESSORS, S.L.L.

1(1)

120

GATELL ENGINYERS, SL (C)

1(1)

1(1)

121

GEMMA QUINTANA POZA

1(1)

122

GERMANS BOADA, S.A.

2(1)

2(1)

123

GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL TORTOSA
SAM

2(1)

1(1)

1(1)

2(1)
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Nombre de convenis (Nombre d’estudiants)
de practiques extracurriculars

124 | GESTIONAMOS MEIOR, SL

1(1)

1(1)

1(1)

1(1)

125 | GESTORA DELS GREMIS DEL BAIX PENEDES S.L

1(1)

126 | GESTORIA GESTRAM SLP

1(1)

127 | GFT IT CONSULTING SL

2(1)

128 | GLOBALSTECH DEVELOPMENT, SL

1(1)

2(1)

129 | GOMA-CAMPS

9(9)

9(7)

6(4)

3(3)

8(7)

4(3)

130 | GONE RENOVABLES S.L.

2(1)

131 | GUILLEN ADVOCATS SLP

1(1)

132 | HBD CONSULTING PARTNERS,S.L.

2(2)

HERMANOS GUASCH EMBARCACIONES

133 DEPORTIVAS

2(1)

1(1)

134 | HH, HOSPITAL SAGRAT COR

1(1)

135 | IBERCAJA BANCO S.A

5(5)

2(2)

3(3)

4(4)

1(1)

1(1)

136 | INDUSTRIAS PRECIBER SA

1(1)

137 | INGREDIENTES ALIMENTARIOS COMEXSA, S.

L.

1(1)

138 | INNOLOGY VENTURES S.L.

1(1)

139 | EyoLucIo socIAL

INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA I

2(1)

1(1)

140 | INTATORE SL

1(1)

141 | IZERTIS, S.L.

1(1)

1(1)

142 | JOAQUIN OLIVA SA

5(3)

3(1)

143 | JOHN DEERE FABRIEK HORST B.V. (HOLANDA) 1(1)

144 | JR ENERGY GAS&OIL S.L.

1(1)

145 | KELLOGG MANUFACTURING ESPARNA, S.L

2(2)

3(2)

2(2)

146 | KPMG ABOGADOS SLP

2(1)

147 | LA MASROJANA, S.L.

1(1)

148 | LABORATORIS SERRA PAMIES SA

1(1)

149 | LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN, S.L.U.

7(4)

2(2)

3(3)

3(3)

9(4)

150 | LEROY MERLIN ESPARNA, SLU

1(1)

151 | LETICIA BALLESTER AZPITARTE

1(1)

152 | LICOVIN DEL MEDITERRANEO, SL

1(1)

153 | LURRA ITSASOA, S.L

1(1)

154 | MAHLE BEHR SPAIN, S.A.

3(2)

1(1)

1(1)

155 | MAHLE HOLDING ESPANA, S.L.

5(2)

3(2)

3(2)

2(1)

1(1)

156 | MANPOWER TEAM ETT, SAU

1(1)

157 | MARISCAL & SARROCA

2(2)

2(2)

1(1)

158 | MARTKOM GLOBAL INDUSTRIES SL

1(1)

159 | MASTEBRE SL

1(1)

160 | MAZARS AUDITORES,S.L.P.

1(1)

161 | MEDITERRANEA INDUSTRIAL TRN, S.L.

1(1)

162 | MERCEDES-BENZ ESPANA, S.A.U.

1(1)

163 | MESTRE ECONOMISTES

1(1)

4(2)

5(3)

3(1)

164 | MGS, SEGUROS Y REASEGUROS, SA

2(2)

165 | MIGUEL TORRES, S.A.

2(1)

1(1)

2(1)

166 | MITOPLANT, SL

2(1)

1(1)
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Nombre de convenis (Nombre d’estudiants)
de practiques extracurriculars

167 | EN ESPARA

MITSUBISHI ELECTRIC EUROPE, B.V. SUCURSAL

1(1)

168 | MOBLES BRAFIM S.L.

2(1)

2(1)

169 | MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P.

1(1)

170 | MOTOR 23

1(1)

171 | MS EMPREN SL

2(1)

172 | MULTIASSEGURANCES BNA

1(1)

173 | NAMUR EXPORT E IMPORT SL

1(1)

174 | NEEDCARHELP S.L

1(1)

1(1)

175 | NUTRION INTERNACIONAL SLU

1(1)

176 | OFI-TECMAR S.L.

1(1)

177 | OLGA SANCHO ARASA- (A.C. BANCO SANTANDER) 1(1)

178 | OLIVA MOTOR GAVARRES SLU

1(1)

179 | OKIFY PROPTECH SOLUTIONS S.L

2(1)

180 | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ

2(1)

181 | PALOMO CONSULTORS, SL.

1(1)

1(1)

182 | PARES I AUBIA ASSESSORS EMPRESA SL

1(1)

183 | PAVIDOLS SL

1(1)

184 | PLANA FABREGA TARRAGONA S.L.

1(1)

185 | PLIXXENT SL

1(1)

186 | POMMA RECAMBIOS SL

1(1)

1(1)

187 | PORT AVENTURA ENTERTAINMENT. S.A.U.

4(4)

8(4)

1(1)

188 | PORTS DE LA GENERALITAT

1(1)

1(1)

189 | PRAT BRANDS S.L.

2(2)

4(2)

190 | PRISTAR GROUP,S.L.

1(1)

191 | PRIVALIA VENTA DIRECTA, S.A.

1(1)

192 | PRODUCTES DEL CAFE, S.A

1(1)

193 PROMOTORA MEDITERRANEA DE

INFORMACIONES Y COMUNICACIONES S.A.

1(1)

194 | QUIROPRACTICA ESPECIFICA SL

1(1)

195 | RANDSTAD EMPLEO ETT, SAU

7(4)

1(1)

196 | RAVAGO PLASTICOS S.A

2(2)

1(1)

2(1)

197 | RECOP RESTAURACIONS ARQUITECTONIQUES, SL

2(1)

198 | REGUS MANAGEMENT ESPANA SL

1(1)

199 | REIAL CLUB NAUTIC TARRAGONA

1(1)

200 [ RENT-A-CAR, M.S.F., S.A.

1(1)

1(1)

201 [ RETONIC, S.L.

1(1)

REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC S.A.

202 | REDESSA )

1(1)

2(1)

203 | REXAS 2020 SL

1(1)

204 | ROMA INFRAESTRUCTURES I SERVEIS, SAU

2(1)

205 | RSM SPAIN AUDITORES SLP

2(1)

3(2)

206 | RUCKER LYPSA, SL

2(1)

207 | SAINT GOBAIN SEKURIT ARBOC

2(1)

208 | SALSES FRUITS S&P, S.L.

1(1)

1(1)

209 | SCHINDLER, SA

1(1)
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210 | SCHNEIDER ELECTRIC IT SPAIN S.L.U. 1(1)
211 ;E?XVL?(F;;g,HSA,A\UTMONT CONSTRUCCIONES 1(1) 1(1)
212 | SEBASTIA ASSESSORS SL 2(1)
213 | SECOMSA GESTIO S.L. 1(1)
214 | SERVICIOS DE SALUD Y SEGUNDA OPINION SL 1(1)
215 | SERVICIOS ECONOMICOS FINANCIEROS 2012, SL 1(1)
216 | SIGMA DINAMIC LOGISTIC S.L 1(1)
217 | SIMALAIA SL 1(1) 2(1)
218 | SOLA DOMINGO SA 1(1)
219 | SOLDEBRE S.C.C.L. 1(1)
220 | SOLENIS HISPANIA SA 2(1)
221 | STOCK PLUS S.L. 2(1)
222 | TARRACODIS, S.A. (SEUR TARRAGONA) 1(1)
223 | TAURUS APPLIANCES INTERNACIONAL, SLU 1(1)
224 | TBO WORKING SEGURIDAD S.L. 2(1)
225 | TECNOCAT 21 S.L 2(1)
226 | TERESA CARLES HOLDING SL 1(1)
227 | TQ TECNOL, SA 3(2)
228 ;RAANSPORTES Y CONSIGNACIONES MARITIMAS, 1(1)
229 | UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 3(3) 3(3) 3(3) 2(2)
230 | VIAGEDIA SL 2(1) 1(1) 1(1)
231 | VIAJES PARATI, S.L.U 2(1)
232 | VIEWNEXT, S. A. 4(2)
233 | VILANOVA GESTIO S.L. 1(1)
234 | VINOS PINOL SL 1(1)
235 | WORLDMAI TECHNOLOGY S.L. 1(1)
236 | XARXA SANITARIA I SOCIAL SANTA TECLA 1(1)
237 | ZAPATER ASSESSORS SL 2(1)
CONVENIS (ESTUDIANTS) de PRACTIQUES | 162 153 104 115 124 133
EXTRACURRICULARS | (121) | (117) | (77) (92) | (101) | (97)
EC en PRI‘\CTIQUES EXTRACURRICULARS 66 63 52 69 73 69
EXTRACURRICULARS des del curs 2012-13| 25 | 20 | 19 | 36 | 33 | nd
EC NOVES en PRACTIQUES
EXTRACURRICULARS en els darrers sis nd nd nd nd nd 35
cursos académics
ESTUDIANTS amb més d'u_n conv_eni 20 29 20 17 21 20
amb la mateixa entitat
ESTUDIANTS que han’signat conv_eni 7 a 3 2 1 2
amb més d’una entitat
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ANNEX VIII: Entitats col-laboradores en practiques curriculars o extracurriculars.
Curs 2022-238

Convenis PAE. CURS 2022-23
| | ENTITAT COL-LABORADORA (1) TOTAL m EXTRAC.

1 | ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U.
2 | AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLI 3 1 2
3 | AJUNTAMENT DE TORTOSA 1 1
4 | ALTAIR SERVI S.L 2 2
5 | ALTCAM AUTOMOTIVE SL 1 1
6 | ANDRES PINTALUBA, S.A. 1 1
7 | ANIMA STRATEGIC CONSULTING, S.L. 1 1
8 | APPSER DATA ENGINEERING S.L. 1 1
9 | ASSEMSA CONSULTORS, S.L. 1 1
10 | ASSESSORAMENT EMPRESARIAL CASADO, S.L. 1 1
11 | BALL BEVERAGE PACKAGING IBERICA SL 2 2
12 | BANC SABADELL, S.A 2 2
13 | BAREBONE SL 5 5
14 | BASELL POLIOLEFINAS IBERICA S.L. 4 4
15 | BASF ESPANOLA S.L. 5 2 3
16 | BERTOMEU I SANTIAGO ASSESSORS SL 2 1 1
17 | BOADA&DUCH AUDITORS 1 1
18 | CAIXAGUISSONA 3 2 1
19 | CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA DE TARRAGONA 3 3
20 | CAMBRA OFICIAL DE COMERG, INDUSTRIA I NAVEGACIO DE REUS 2 2
21 | CAMBRA OFICIAL DE COMERC, INDUSTRIA I NAVEGACIO DE TORTOSA 1 1
22 | CAMPING CARAVANNING PARK PLAYA BARA, SL 1 1
23 | CAPITALRETURN RECOBRAMENTS JUDICIALS ON LINE SL 1 1
24 | CARLOS A. GONZALEZ NOVELLON 1 1
25 | CASTANO INSURANCE SL 1 1
26 | CLATOVALL ASSOCIATS S.L. 2 2
27 | CLUB NATACIO REUS PLOMS 1 1
28 | COMAVIC SL 1 1
29 | COMUNITAT DE REGANTS DEL PANTA DE RIUDECANYES 1 1
30 | CONSORCI PER AL DESENVOLUPAMENT DEL BAIX EBRE I MONTSIA 1 1
31 | CONSULTORES DE ORGANIZACION Y SISTEMAS, SA 1 1
32 | CONTECNIKA 1974, S.L. 1 1
33 | COVESTRO S.L. 1 1
34 | CTAIMA OUTSOURCING & CONSULTING SL 2 2
35 | DEL OLMO Y RULLAN, S.L. 1 1
36 | DELAFRUIT (abans GO FRUSELVA, SLU) 3 1 2
37 | DELTA STOCKS LOGISTICS GLOBAL SL 1 1
38 | DEUTSCHE BANK S.A.E. 6 6
39 | DIGITAL INSTA MEDIA, SL 2 2
40 | DIPUTACIO DE TARRAGONA 2 2
41 | DISTRIBUCIONES RUEDA S.A.U. 1 1

8 Les dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicacio HERA
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Convenis PAE. CURS 2022-23

ENTITAT COL-LABORADORA (1) TOTAL | CURRIC. | EXTRAC.
42 | DOMINA LA MAGIA SL 1 1
43 | EAGORA, L'ALGORISME DEL CANVI 2 2

44 | ECOLOGIC & TEXTIL S.L. 3

45 | EDP SALUT SANT JOAN DE REUS BAIX CAMP 13 8 5
46 | ESSITY SPAIN S.L. 2 2
47 | ETECNIC MOVILIDAD ELECTRICA SRL 4 1 3
48 | ETL & AOB AUDITORES, S.L. (abans AUDITORIA OPERATIVA BARCINO) 5 1 4
49 | EXEDRA GESTIONS I SERVEIS 1 1
50 | EXPERTA ENERGIAS RENOVABLES SL 2 2
51 | FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 11 5 6
52 | FRESHLY COSMETICS SL 1 1
53 | FUNDACIO ESCOLA INTERNACIONAL DEL CAMP 1 1

54 | FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA PERE VIRGILI 1 1

55 | GASOLE MANAGEMENT CONSULTING, SL 1 1

56 | GASSO & GASSO ASSESSORS, S.L.L. 1 1
57 | GATELL ENGINYERS, SL 1

58 | GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL TORTOSA SAM 4 2 2
59 | GESTIONAMOS MEJOR S.L. 2 2

60 | GESTORA DELS GREMIS DEL BAIX PENEDES S.L 1 1

61 | GESTORIA CALLARISA, S.L. 1 1

62 | GLOBAL FRUSELVA ETVE SL 1 1

63 | GOMA CAMPS, S.A.U 9 5 4
64 | HERMANOS GUASCH EMBARCACIONES DEPORTIVAS 1

65 | IBERCAJA BANCO S.A 1 1
66 | IN USE LANGUAGE CENTRE SL 2 2

67 | INDUSTRIAS PRECIBER SA 1 1
68 | INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 2

69 | JR ENERGY GAS&OIL S.L. 2

70 | KPMG ABOGADOS SLP 2

71 | LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN S.L.U. 9 9
72 | LEROY MERLIN ESPANA, SLU 9 9

73 | MAHLE HOLDING ESPANA SL 1 1
74 | MAZARS AUDITORES,S.L.P. 1

75 | MESTRE ECONOMISTES, S.L. 4 1 3
76 | MIMARA RESIDENCIAL SLU (abans CREIXELL MEDITERRANEA SLU) 3 3

77 | MOBLES BRAFIM S.L. 2 2
78 | MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. 5 5

79 | MOTOR 23 1 1
80 | MS EMPREN SL 2 2
81 | MULTIASSEGURANCES BNA 1 1
82 | NEEDCARHELP S.L 1 1
83 | OKIFY PROPTECH SOLUTIONS S.L 2 2
84 | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ 3 1 2
85 | PALOMO CONSULTORS S.L. 2 1
86 | PARES I AUBIA ASSESSORS D'EMPRESA, S.L. 2 2
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Convenis PAE. CURS 2022-23

ENTITAT COL:-LABORADORA (1) CURRIC. | EXTRAC.

87 PIJOAN CAUBET SL 1 1

88 PORT AVENTURA ENTERTAINMENT, S.A.U 1 1
89 PRISTAR GROUP,S.L. 2 1
90 PROMICSA 3 3

91 | QUIROPRACTICA ESPECIFICA SL 1 1
92 RETONIC, S.L. 1 1

93 RAVAGO PLASTICOS S.A 2 2
94 | REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC S.A. (REDESSA ) 2 2
95 REXAS 2020 SL 1 1
96 RSM SPAIN AUDITORES SLP 3 3
97 SAINT GOBAIN SEKURIT ARBOC 2 2
98 SCHNEIDER ELECTRIC IT SPAIN S.L.U. 1 1
99 | SOLA DOMINGO SA 3 2 1
100 | SOLENIS HISPANIA SA 2 2
101 | STUDIO STARTSUD SL 2

102 | UMIVALE ACTIVA (abans ACTIVA MUTUA 2008) 2 2

103 | UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 7 2
104 | VIAGEDIA SL 1 1
105 | VIAJES PARATI, S.L.U 2 2
106 | WORLDMAI TECHNOLOGY S.L. 1 1
107 | ZAPATER ASSESSORS SL 1 1

TOTAL 244 111 133
Total EC noves en PE 43 14 35

(1) En negreta, EC que aquest curs han signat les dues modalitats de convenis (curriculars i extracurriculars). (17 EC)
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ANNEX IX: Entitats col-laboradores en practiques curriculars o extracurriculars.
Periode 2017-18 a 2022-23°

CONVENIS DES DEL CURS 17-18
| |EnTITAT COL.LABORADORA TOTAL | CURRI | EXTRACURRI

1 ACCES CONSULTORS DE GESTIO S.L.U. 3
2 ADAPPTY 2 2 0
3 ADEC ASSESSORS, SLP 1 1 0
4 AFIC MAJORAN ASESORES, S.L. 1 1 0
5 AGILENT TECHNOLOGIES SPAIN SOCIEDAD LIMITADA 1 0 1
6 AGRICOLA CATALANA I SECCIO DE CREDIT DE GODALL, SCCL 1 0 1
7 AGRIFEED, S.L. 1 1 0
8 AGRO PLANS DE MORA 1 0 1
9 AJUNTAMENT D'AGRAMUNT 1 0 1
10 AJUNTAMENT D'ALCANAR 3 2 1
11 AJUNTAMENT D'AMPOSTA 3 2 1
12 AJUNTAMENT DE CAMBRILS 2 0 2
13 AJUNTAMENT DE CORBERA D EBRE 1 1 0
14 AJUNTAMENT DE GANDESA 2 2 0
15 AJUNTAMENT DE LA CANONJA 4 0 4
16 AJUNTAMENT DE LA SENIA 2 0 2
17 AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLI (E) 5 1 4
18 AJUNTAMENT DE MASDENVERGE 1 0 1
19 AJUNTAMENT DE REUS 3 0 3
20 AJUNTAMENT DE SALOU 1 0 1
21 AJUNTAMENT DE TARRAGONA 9 8 1
22 AJUNTAMENT DE TORTOSA 4 4 0
23 AJUNTAMENT DE VALLS 1 1 0
24 AJUNTAMENT DE VILA-SECA 1 0 1
25 AJUNTAMENT DELS PALLARESOS 4 3 1
26 AJUNTAMENT RODA DE BERA 2 0 2
27 ALBACAR ASSESSORS I CONSULTORS SL 2 2 0
28 ALBIOL CONSULTORS LEGALS I D'EMPRESA, S.L. 2 0 2
29 ALDIA CONSULTECH SL 1 0 1
30 ALEJANDRE & BADIA ASSOCIATS, S.L. 1 1 0
31 ALEXANDRE GARCIA PINARD EAFI 2 0 2
32 ALIMENTACION Y FARMACIA, S.A. 7 0 7
33 ALOVIA COSTULTING SL 1 0 1
34 ALTADILL ELECTRODOMESTICS 2 2 0
35 ALTAIR SERVI S.L 2 0 2
36 ALTCAM AUTOMOTIVE SL 1 0 1
37 AMBIENT SERVEI CONTROL PLAGUES, SL 8 1 7
38 ANDRES PINTALUBA, S.A. 3 3 0
39 ANIMA STRATEGIC CONSULTING, S.L. 1 0 1
40 APPSER DATA ENGINEERING S.L. 2 0 2

° Les dades d’aquest annex s’obtenen de la Memoria de Practiques Externes i Borsa de Treball de la FEE. Curs 2022-23
(Annex III i VII) i de I'aplicacié HERA per al curs 2022-23
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CONVENIS DES DEL CURS 17-18

EntiTaT coL.casoraboRA | TorAL | CURRI | EXTRACURRI |
41 AQUI ENERGIA, SL 7 5 2
42 ARANSAY JURISA SL 1 1 0
43 ARTUR VIVES SA 1 0 1
44 ASOCIACION DE ANTIGUOS ALUMNOS DE ESADE 1 0 1
45 ASSEMSA CONSULTORS, S.L. 5 3 2
46 ASSESSORAMENT EMPRESARIAL CASADO, S.L. 1 1 0
47 ASSESSORIA FISCAL COSTA DAURADA, S.L.U. 10 10 0
48 AUTOMATITZACIO I CONTROL ROVIRA,S.L 1 1 0
49 AUTORECANVIS ENRIC S.L. 1 0 1
50 AUTORITAT PORTUARIA DE TARRAGONA 3 0 3
51 AZUFRERA Y FERTILIZANTES PALLARES SAU 2 1 1
52 BAC ENGINEERING CONSULTANCY GROUP, SL 3 0 3
53 BALL BEVERAGE PACKAGING IBERICA SL 2 0 2
54 BANC SABADELL, S.A 2 0 2
55 BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A 6 0 6
56 BAREBONE SL 44 16 28
57 BARNA MANAGEMENT CONSULTING 3 3
58 BASELL POLIOLEFINAS IBERICA, S L 20 20
59 BASF ESPANOLA S.L. 69 25 44
60 BASF SONATRACH PROPANCHEM S.A. 2 0 2
61 BEACH TROTTERS, SL 1 1 0
62 BERTOMEU I SANTIAGO ASSESSORS SL 1 1 0
63 BOADA & DUCH AUDITORS 9 9 0
64 BORGES AGRICULTURALINDUSTRIAL NUTS SA 1 0 1
65 BORGES BRANDED FOODS S.L.U. 3 0 3
66 BORGES INTERNATIONAL GROUP S.L.U. 2 1 1
67 BORRELL-ALUJA SL 2 1 1
68 CAFES CIVIT SA 1 1 0
69 CAIGO 2 2 0
70 CAIXAGUISSONA 12 7 5
71 CALAFELL EMPRESA MUNICIPAL DE SERVEIS, S.A. 1 0 1
72 CAMBRA DE LA PROPIETAT URBANA DE TARRAGONA 6 6 0
73 CAMBRA OFICIAL DE COMERG DE REUS 9 9 0
74 CAMBRA OFICIAL DE COMERG DE TORTOSA 4 4 0
75 CAMPING CARAVANNING PARK PLAYA BARA, SL 1 0 1
76 CAPITALRETURN RECOBRAMENTS JUDICIALS ON LINE SL 1 0 1
77 CARLOS A. GONZALEZ NOVELLON 1 0 1
78 CARLOS CASTILLA INGENIEROS, S.A. 4 2 2
79 CASGUAMEDIA SL 1 0 1
80 CASTANO INSURANCE SL 1 0 1
81 CELLERS BLANCH 5 5 0
82 CENFIM 4 0 4
83 CENTRE DE FORMACIO PITARCH 1 1 0
84 CENTRE ENSENYAMENT TECNOLOGIC (CET) 2 0 2
85 CENTRE MQ REUS SA 1 0 1
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CONVENIS DES DEL CURS 17-18

enmiTaTcoLLaBoRADORA | TotaL | CURRI | EXTRACURRI
86 | CEOP, SL 1 0 1
87 | CHOCOLATE WORLD, SL 2 0 2
88 | CITYSENS DESIGNS S.L. 7 6 1
89 | CLARIANT IBERICA PRODUCCION, S.A. 6 0 6
90 | CLATOVALL ASSOCIATS, S.L. 15 13 2
91 | CLAU CENTRE DE SERVEIS, SL 5 5 0
92 | CLUB 12 ONZAS 1 0 1
93 | CLUB NATACIO REUS PLOMS 1 0 1
94 | CLUB NAUTIC SALOU 1 1 0
95 | COMAVIC SL 2 2 0
96 | COMUNITAT DE REGANTS DEL PANTA DE RIUDECANYES 6 3 3
97 | CONSORCI DEL TRANSPORT PUBLIC DEL CAMP DE TARRAGONA, 5 0 5
AUTORITAT TERRITORIAL DE LA MOBILITAT
98 | CONSORCI INTERCOMARCAL D'INICIATIVES SOCIOECONOMIQUES 1 0 1
99 | CONSORCI PER AL DESENVOLUPAMENT DEL BAIX EBRE I MONTSIA 1 0 1
100 | CONSULTORES DE ORGANIZACION Y SISTEMAS, SA 1 0 1
101 | CONSULTORIA JURISA SL 13 11 2
102 | CONTECNIKA 1974, S.L. 1 1 0
103 | CONTROLPACK SYSTEMS S.L. 2 0 2
104 | CORPORACION H10 HOTELS,S.L 1 0 1
105 | COSTARRICA COFFEE SL 1 1 0
106 | COVESTRO,S.L 7 0 7
107 | CRAVIC,S.A. 1 0 1
108 | CRISOL DE FRUTOS SECOS S.A.T. 2 1 1
109 | CTAIMA OUTSOURCING & CONSULTING SL 2 0 2
110 | CYP ASSESSORS VILAFRANCA SL 1 0 1
111 | DE LA GUARDIA GRUP D'ASSESSORS SL 3 3 0
112 | DEL OLMO Y RULLAN, S.L. 1 0 1
113 | DELAFRUIT (Abans GO FRUSELVA S.L.U) 24 19 5
114 | DEL-INTERNET TELECOM S.L.U 1 1 0
115 | DELOITTE S.L. 0 5
116 | DELTA STOCKS LOGISTICS GLOBAL SL 4 4 0
117 S.ELS.E:ATX COMPTABLE I GESTIO D'ASSEGURANCES MEDINA BISET, 5 0 5
118 | DEUTSCHE BANK SAE 28 0 28
119 | DIEXCA, SA 5 2 3
120 | DIGITAL INSTA MEDIA, SL 2 2 0
121 | DINAMIC AUDITORS, S.L.P. 1 1 0
122 | DIPUTACIO DE TARRAGONA 29 18 11
123 | DISPEL 5 4 1
124 | DISTRIBUCIONES RUEDA SAU 11 11 0
125 | DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE ALIMENTACION S.A. 3 1 2
126 | DOMINA LA MAGIA SL 1 0 1
127 | DOMSPAIN CONSULTING 3 0 3
128 | EAE INSTITUTO SUPERIOR FORMACION UNIVERSITARIA, S.L. 1 0 1
129 | EAGORA, L'ALGORISME DEL CANVI 4 4 0
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CONVENIS DES DEL CURS 17-18

EntiTaT coL.casoraboRA | TorAL | CURRI | EXTRACURRI |
130 ECOLOGIC & TEXTIL S.L. 3 3 0
131 ECO-SHREDDER, S.L. 1 1 0
132 EDP SALUT SANT JOAN DE REUS (Abans GINSA) 102 63 39
133 EDUARDO SANROMA LOPEZ 1 0 1
134 EFFECTIVE LOGISTICS & PICKING, SL 1 0 1
135 EPIC SOLUTIONS SL 2 1 1
136 ERCROS, S.A. 1 1 0
137 ESEL-FRI S.L. 2 0 2
138 ESERMAN, S.A. 1 0 1
139 ESSITY SPAIN S.L. 4 0 4
140 ETECNIC MOVILITAT ELECTRICA SRL 12 5 7
141 ETECNIC SMART GRIDS, S.L 1 1 0
142 ETL & AOB AUDITORES, S.L. (abans AUDITORIA OPERATIVA 11 1 10

BARCINO)
143 EUROFIRMS ETT SLU 0 1
144 EUROPASTRY, S.A. 2 0 2
145 EUROPORTS IBERICA TPS, S.L. 17 0 17
146 EVERIS SPAIN S.L.U 3 0 3
147 EXCLUSIVAS LA PLANA SA 5 2 3
148 EXEDRA GESTIONS I SERVEIS 1 0 1
149 EXPERTA ENERGIAS RENOVABLES SL 2 0 2
150 FAIRSOLVING S.L. 1 0 1
151 FAIVELEY TRANSPORT IBERICA, S.A. 42 27 15
152 FARRE ASSESSORS TRIBUTARIS, SLP 2 0 2
153 FISCHER IBERICA, SAU 2 0 2
154 FRANCESC ROCA AIXALA 1 0 1
155 FREIXENET SA 2 0 2
156 FRESHLY COSMETICS S.L. 11 0 11
157 FULEMM, S.L. 1 0 1
158 FUNDACIO ESCOLA INTERNACIONAL DEL CAMP 7 6 1
159 FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA PERE VIRGILI 4 4 0
160 FUNDACIO PRIVADA GINAC 1 0 1
161 FUNDACIO PRIVADA PER A LA PROMOCIO DE L'AUTOOCUPACIO DE 1 1 0
CATALUNYA
162 GALIMANY & MORILLO, SL 4 0 4
163 GASOLE MANAGEMENT CONSULTING, SL 1 1 0
164 GASSO & GASSO ASSESSORS, S.L.L. 1 0 1
165 GATELL ENGINYERS, SL (C) 2 0 2
166 GEMMA QUINTANA POZA 1 0 1
167 GERMANS BOADA, S.A. 4 0 4
168 GESTIO SANITARIA I ASSISTENCIAL TORTOSA SAM 14 8 6
169 GESTIONAMOS MEJOR, SL 16 12 4
170 GESTORA DE GREMIS DEL BAIX PENEDES 8 7 1
171 GESTORIA CALLARISA, S.L. 2 2 0
172 GESTORIA GESTRAM SLP 1 0 1
173 GFT IT CONSULTING SL 2 0 2
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EntiTaT coL.casoraboRA | TorAL | CURRI | EXTRACURRI |
174 GINOVART & MONCLUS ENGINYERS S.L.U. 6 6 0
175 GLOBAL FRUSELVA ETVE SL 1 1 0
176 GLOBALSTECH DEVELOPMENT, SL 3 0 3
177 GOMA-CAMPS 66 27 39
178 GONE RENOVABLES S.L. 2 0 2
179 GUILLEN ADVOCATS SLP 1 0 1
180 HBD CONSULTING PARTNERS,S.L. 2 0 2
181 HERMANOS GUASCH EMBARCACIONES DEPORTIVAS 3 0 3
182 HH, HOSPITAL SAGRAT COR 1 0 1
183 HOTEL TERMES MONTBRIO, SL 4 4 0
184 IBERCAJA BANCO S.A 16 0 16
185 IKTAN MOLNAS SL 1 1 0
186 IN USE LANGUAGE CENTRE SL 3 3 0
187 INDUSTRIAS PRECIBER SA 1 0 1
188 INDUSTRIAS QUfMICAS DEL OXIDO DE ETILENO 1 1 0
189 INGREDIENTES ALIMENTARIOS COMEXSA, S.L. 1 0 1
190 INNOLOGY VENTURES S.L. 1 0 1
191 INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA I EVOLUCIO 8 5 3

SOCIAL (IPHES)
192 INTATORE SL 1 0 1
193 INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL 2 2 0
ESTADO
194 IRTA. INSTITUT DE RECERCA I TECNOLOGIA AGROALIMENTARIA 4 4 0
195 IZERTIS, S.L. 4 2 2
196 JOAQUIM HOMEDES BEGUER 1 1 0
197 JOAQUIN OLIVA SA 8 0 8
198 JOHN DEERE FABRIEK HORST B.V. (HOLANDA) 1 0 1
199 |JR ENERGY GAS&OIL S.L. (E) 3 2 1
200 KELLOGG MANUFACTURING ESPANA, SL 11 4 7
201 KPMG ABOGADOS SLP 2 0 2
202 LA MASROJANA, S.L. 1 0 1
203 LABORATORIS SERRA PAMIES SA 1 0 1
204 LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN, S.L.U. 24 0 24
205 LEROY MERLIN ESPANA, S.L.U. 23 22 1
206 LETICIA BALLESTER AZPITARTE 1 0 1
207 LICOVIN DEL MEDITERRANEO, SL 1 0 1
208 LURRA ITSASOA, S.L 1 0 1
209 MAHLE BEHR SPAIN, S.A. 5 0 5
210 MAHLE HOLDING ESPANA, S.L. 14 0 14
211 MANPOWER TEAM ETT 10 9 1
212 MARISCAL & SARROCA 5 0 5
213 MARTKOM GLOBAL INDUSTRIES SL 1 0 1
214 MASTEBRE SL 1 0 1
215 MAZARS AUDITORES,S.L.P. 1 0 1
216 MEDITERRANEA BEACH GOLF COMMUNITY,S.A.U. 3 3 0
217 MEDITERRANEA INDUSTRIAL TRN, S.L. 1 0 1
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CONVENIS DES DEL CURS 17-18
| | ENTITAT coL.LABORADORA TOTAL | CURRI | EXTRACURRI

218 | MERCEDES-BENZ ESPANA, S.A.U. 1 0 1
219 | MESSAGENES ESPANA, S.L. 3 3 0
220 | MESTRE ECONOMISTES 17 4 13
221 MGS, SEGUROS Y REASEGUROS, SA 2 0 2
222 | MIAVIT NUTRICION ANIMAL, SL 3 3 0
223 | MIGUEL TORRES, S.A. 5 0 5

MIMARA RESIDENCIAL SLU (abans CREIXELL

224 | MEDITERRANEA SLU) ’ / 0
225 MITOPLANT, SL 6 3 3
226 MITSUBISHI ELECTRIC EUROPE, B.V. SUCURSAL EN ESPANA 1 0 1
227 MOBLES BRAFIM S.L. 4 4
228 MOLLA RUDIEZ & OLIVA, S.A.P. 21 20 1
229 |MOTOR 23 1 0 1
230 MS EMPREN SL 2 0 2
231 MULTIASSEGURANCES BNA 1 0 1
232 NAMUR EXPORT E IMPORT SL 1 0 1
233 NEEDCARHELP S.L 2 0 2
234 NOMEN FOODS, S.L. 1 1 0
235 | NT SENSORS 5 5 0
236 | NUTRION INTERNACIONAL SLU 1 0 1
237 | OFI-TECMAR S.L. 1 0 1
238 | OKIFY PROPTECH SOLUTIONS S.L 2 0 2
239 | OLGA SANCHO ARASA- (A.C. BANCO SANTANDER) 1 0 1
240 | OLIVA MOTOR GAVARRES SLU 1 0 1
241 | PABLO ANTONIO GARCIA DOMINGUEZ 3 1 2
242 | PALOMO CONSULTORS, SL. 6 4 2
243 PARES I AUBIA ASSESSORS EMPRESA SL 12 11 1
244 PAVIDOLS SL 1 0 1
245 PETITS ENGINYERS SL 1 1 0
246 | PIJOAN CAUBET SL 1 1 0
247 PLANA FABREGA TARRAGONA S.L. 1 0 1
248 PLIXXENT SL 1 0 1
249 POMMA RECAMBIOS SL 2 0 2
250 PONT MESTRES & AUDITORES ASOCIADOS, S.A. 3 3 0
251 PORT AVENTURA ENTERTAINMENT. S.A.U. 27 14 13
252 PORTA SISTEMAS 1 1 0
253 PORTS DE LA GENERALITAT 2 0 2
254 PRAT BRANDS S.L. 6 0 6
255 | PRISTAR GROUP,S.L. 2 1 1
256 PRIVALIA VENTA DIRECTA, S.A. 1 0 1
257 PRODUCTES DEL CAFE, S.A 1 0 1

258 PROMOTORA MEDITERRANEA DE INFORMACIONES Y 19 18 1
COMUNICACIONES S.A.

PROTEGO INSURANCE CONSULTING CORREDURIA DE SEGUROS,

259 S.LU. 2 2 0
260 | QUIROPRACTICA ESPECIFICA SL 1 0 1
261 RANDSTAD EMPLEO ETT, SAU 8 0 8
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EntiTaT coLcasoraboRA | TorAL | CURRI | EXTRACURRI |
262 RAVAGO PLASTICOS S.A 7 2 5
263 RECOP RESTAURACIONS ARQUITECTONIQUES, SL 2 0 2
264 REGUS MANAGEMENT ESPANA SL 1 0 1
265 REIAL CLUB NAUTIC TARRAGONA 1 0 1
266 | RENT-A-CAR, M.S.F., S.A. 2 0 2
267 RETONIC, S.L. 4 3 1
268 REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC S.A. (REDESSA ) 3 0 3
269 REXAS 2020 SL 1 0 1
270 ROMA INFRAESTRUCTURES I SERVEIS, SAU 2 0 2
271 ROSA & REVERTE CONSULTORS, SLP 1 1 0
272 RSM SPAIN AUDITORES SLP 5 0 5
273 RUCKER LYPSA, SL 2 0 2
274 SAINT GOBAIN SEKURIT ARBOC 2 0 2
275 SALSES FRUITS S&P, S.L. 4 2 2
276 SCHINDLER, SA 1 0 1
277 SCHNEIDER ELECTRIC IT SPAIN S.L.U. 1 0 1
278 SCHWARTZ HAUTMONT 6 4 2
279 SEBASTIA ASSESSORS S.L. 4 2 2
280 SECOMSA GESTIO S.L. 1 0 1
281 SERVICIOS DE SALUD Y SEGUNDA OPINION SL 1 0 1
282 SERVICIOS ECONOMICOS FINANCIEROS 2012, SL 1 0 1
283 SIGMA DINAMIC LOGISTIC S.L 1 0 1
284 SIMALAIA SL 3 0 3
285 SOLA DOMINGO SA 3 2 1
286 SOLDEBRE SCCL 4 3 1
287 SOLENIS HISPANIA SA 2 0 2
288 STOCK PLUS S.L. 2 0 2
289 STUDIO STARTSUD SL 4 4 0
290 TARRACODIS, S.A. (SEUR TARRAGONA) 1 0 1
291 TAURUS APPLIANCES INTERNACIONAL, SLU 1 0 1
292 TBO WORKING SEGURIDAD S.L. 2 0 2
293 TECNIFUTBOL 2010 SL 1 1 0
294 TECNOCAT 21 S.L 3 1 2
295 TEN SOLUTIONS SOFTWARE AND CONSULTING, SL 1 1 0
296 TERESA CARLES HOLDING SL 1 0 1
297 TGN RENTALS S.L. 4 4 0
298 TICNOVA QUALITY TEAM SL 1 1 0
299 TQ TECNOL,S.A.U 8 5 3
300 TRANSPORTES ESPECIALES Y QUIMICOS SA 3 3 0
301 TRANSPORTES Y CONSIGNACIONES MARITIMAS, S.A. 1 0 1
302 UMIVALE ACTIVA (abans ACTIVA MUTUA 2008) 20 20 0
303 UNIVERSAL CUSTOMER S.L. 1 1 0
304 UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI 42 31 11
305 VIAGEDIA SL 5 1 4
306 VIAJES PARA TI, S.L.U 2 0 2
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EntiTaT coL.casoraboRA | TorAL | CURRI | EXTRACURRI |
307 VIEWNEXT, S. A. 4 0 4
308 VILANOVA GESTIO S.L. 1 0 1
309 VINOS PINOL SL 1 0 1
310 VIRGINIAS FRED SAU 3 3 0
311 WORLDMAI TECHNOLOGY S.L. 1 0 1
312 XARXA SANITARIA I SOCIAL SANTA TECLA 1 0 1
313 ZAPATER ASSESSORS SL 6 4 2
TOTAL 1507 716 791
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ANNEX X: Resum d’indicadors de I'activitat de Practiques Académiques Externes a la Facultat d’Economia i Empresa de la URV

Satisfaccio dels agents d’interés sobre les PAE

Nivell de satisfaccio

Estudiants 8,3 8,5 8,1 8,5 8,3 8,4

Practiques Tutors academics 9,3 9,4 9,3 9,1 9,6

CURRICULARS Tutors professionals 8,9 8,6 8,5 8,8 8,7

Gestors de les EC 9,0 8,6 8,8 8,9 8,8

. Estudiants 8,6 8,4 9,0 9,2 9,0 8,9
Practiques EXTRACURRICULARS

Gestors de les EC 7,5 8,6 7,8 8,1 8,0

Estudiants que han realitzat PAE*

Nombre d’estudiants que han realitzat PAE

Ensenyament CURRICULARS EXTRACURRICULARS CURRICULARS i/o EXTRACURRICULARS
17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 ] 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22] 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |
FIC 20 15 10 14 31 12 28 19 11 15 21 15 43 31 21 27 46 25
ADE-Reus 57 48 43 58 51 45 49(1) 49 29 30 35 32 85 86 68 80 77 67
ADE-Tortosa 15 13 12 7 11 10 5 4 5 6 7 5 17 15 16 10 18 12
ECO 16 15 12 10 21 15 12 11 4 4 8 14 23 23 15 13 27 22
ADE+FIC 10 10 18 22 18 24 17 14 13 26 15 12 24 20 28 36 27 31
ADE+Dret 6 1 7 5 3 10 13 8 7 14 3 10 18 9 14 16
ADE+TADAWiIM 1 1
Total Grau| 118 101 101 112 139 111 114 107 75 89 93 93 195 185 166 175 209 174
Emprenedoria i ) )
Innovacid (2014) 3 1 > 0 1 0 1 8 0 1 0
Direccio
d'Empreses 4 1 5 4 2 2 2 5 3 7 2 7 2 5 3
(2016)
Mercats
Internacionals 3 3 3 2 3 0 1 2 1 5 5 3 1 2 1
(2016)
Total Master 7 7 8 7 10 2 3 8 4 13 15 10 3 8 4
TOTAL FEE| 125 108 109 112 139 111 121 117 77 92 101 97 208 200 176 178 217 178

(*) Entre paréntesi s’indiquen quants dels estudiants van realitzar practiques extracurriculars a l'estranger
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Convenis de PAE signats
Nombre de convenis de PAE signats
Ensenyament CURRICULARS EXTRACURRICULARS CURRICULARS i/0 EXTRACURRICULARS
17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 |
Fic| 20 15 10 14 31 12 41 23 17 19 25 22 61 38 27 33 56 34
ADE-Reus| 58 50 43 59 53 45 67 64 36 39 45 44 125 | 114 79 98 9% 89
ADE-Tortosa| 15 13 12 8 11 10 6 7 7 6 10 7 21 20 19 14 21 17
eco|l 16 15 12 10 22 15 16 16 7 4 10 18 32 31 19 14 32 33
ADE+FIC| 10 10 18 22 18 24 21 18 19 34 18 16 31 28 37 56 36 40
ADE+Dret 6 1 7 5 3 14 16 10 9 21 3 14 22 11 16 26
ADE+TADAWIM 1 1
Total Grau| 119 | 103 | 101 | 114 | 142 | 111 | 154 | 142 | 102 | 112 | 115 | 1290 | 273 | 245 | 203 | 226 | 257 | 241
Emprenedoriaif 3 0 1 5 0 1 0 1 8 0 1 0
Innovacio
,_Direccio| 1 8 5 2 2 2 6 3 9 3 10 2 6 3
d'Empreses
Mercats 5 3 4 2 4 0 1 2 1 5 7 4 1 2 1
Internacionals
Total Master| 7 7 12 8 11 2 3 9 a 15 18 14 3 9 a
TOTALFEE| 126 | 110 | 113 | 114 | 142 | 111 | 162 | 153 | 104 | 115 | 124 | 133 | 288 | 263 | 217 | 229 | 266 | 245
Ofertes de practiques publicades
CURRICULARS EXTRACURRICULARS CURRICULARS i/0 EXTRACURRICULARS
8 | 18-19 [ 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 ]| 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20 [ 20-21 | 21-22 | 22-23 |
Total d’ofertes
p“b"caeiffdﬁ’:;ti 218 | 204 199 136 185 | 224 | 249 | 262 164 143 181 190 | 467 | 466 | 363 | 279 | 366 | 414
de la FEE
Entitats col-laboradores
CURRICULARS EXTRACURRICULARS CURRICULARS i/0 EXTRACURRICULARS
8 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 ]| 19-20 | 20-21 | 21-22 ] 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20 [ 20-21 | 21-22 | 22-23 |
Entitats
col-laboradores | = ¢ 78 73 57 69 81 82 86 68 77 83 85 151 143 124 116 130 145
que ofereixen
PAE
Entitats
col-laboradores | - o, 48 51 48 62 56 66 63 52 69 73 69 109 95 91 97 116 107
que han signat
convenis de PAE
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ANNEX XI: Entitats que han publicat ofertes laborals des de maig de 20181°

Entitats que han publicat ofertes laborals des de
maig de 2018

W A EA AR

1 ADM NEXUS CONSULTING SL
2 | ADVOCATS I ECONOMISTES BALANA EGUIA 1
3 | AF PROAFIS SL 2
4 | AFA PAX 1
5 AG EDICIONES, S.L.U. 1
6 | AGRICOLA DEL CAMP SANTA BARBARA SCCL 1
7 AGRIFEED, S.L. 1
8 AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOLT 1
9 | ALAMOCONSULTING, S.L. 1
10 | ALBIOL CONSULTORS LEGALS I D'EMPRESA, S.L. 1
11 | ALIMENTACION Y FARMACIA, S.A. 2
12 | ASSESSORIA ALIO & SANS SL 1
13 | ASSESSORIA SOLMAT 1
14 | AUDIT CONCEPT, S.L.P
15 | BALFEGO & BALFEGO, S.L.
16 | BAREBONE SL 1
17 | BASF ESPANOLA S.L. 1 4
18 | BERTOMEU I SANTIAGO ASSESSORS SL 3
19 | BIC IBERIA, S.A.U. 1
20 | BOADA & DUCH AUDITORS 1 1
21 | BORGES BRANDED FOODS S.L.U. 2 1
22 | BS LEGALCOMPTA, S.L. 1
23 | CALIFORNIA GARDEN, S.A. 1
24 | CAMPING CARAVANNING PARK PLAYA BARA, SL 1
25 | CARLOS CASTILLA INGENIEROS, S.A. 1
26 | CLUB NAUTIC DE SALOU 1
27 | CONSULTORIA JURISA SL 1
28 | CRUSA DECO, SL 1
29 | DELAFRUIT (Abans GO FRUSELVA, SLU) 1
30 | DEL-INTERNET TELECOM S.L.U 1
31 DESPATX COMPTABLE I GESTIO 1
D'ASSEGURANCES MEDINA BISET, S.L.U.
32 | DISPEL 1
33 | DISTRIBUCIONES RUEDA SAU 1
34 | DOMINA LA MAGIA SL
35 |EMDEP 2, S.L.
36 ERSM INSURANCE BROKERS CORREDURIA DE 1
SEGUROS Y REASEGUROS SAU
37 | EUROPORTS IBERICA TPS, S.L. 1
38 | FAIRSOLVING S.L. 2
39 | FIRMENICH 1
40 | FISCHER IBERICA, SAU 1 1

10 | es dades d’aquest annex s’obtenen de I'aplicacié HERA
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Entitats que han publicat ofertes laborals des de
maig de 2018

_ e A AR

FISDAT ASSESSORS, .SL.
4> |FORMACIO I TREBALL, EMPRESA 9
D INSERCIO
43 | FRESHLY COSMETICS S.L. 3 4 4 4 1
44 | FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA 7 3
PERE VIRGILI ]
45 | FUNDACIO PARC TECNOLOGIC DEL VI q 5
(VITEC)
46 | FUNDACIO PRIVADA GINAC 1 7
47 | FUNDACIO TOPROMI 1
48 | GESTORIA CALLARISA, S.L. 2 1
49 | GESTORIA GESTRAM SLP 1
50 | GESTORIA MARGALEF SLP 1
51 | GICSA 1
52 | GLOBALSTECH DEVELOPMENT, SL 1
53 | INTATORE SL 2
54 | ISOPAN IBERICA
55 | ITWORKS DATA DRIVEN SERVICES, S.L. 1 1
56 |JOUNOU SERVEIS ADMINISTRATIUS, SLP 1
57 | KEMIEX SOLUTIONS SL 2
58 | LABORATORIOS MAVERICK, S.L.U. 1
59 | LABORATORIS ESCUREDO 1
60 |LAGUPRES, SL 1
61 |LEAR CORPORATION HOLDING SPAIN, S.L.U. 1
62 | LEROY MERLIN ESPANA, SLU 2
63 |L'ESCAC 1
64 |LLABERIA PLASTICS S.L. 4
65 | MANGRANE GARI CONSULTORS D ’EMPRESES
66 | MANOLI BUERA GILABERT 1
67 | MAPFRE ESPANA SA 1 2
68 | MEDITERRANEA INDUSTRIAL TRN, S.L.
69 | MIAVIT NUTRICION ANIMAL, SL 1 2 2
70 | MILMANS ASSESSORIA SCCLP
71 | NEEDCARHELP S.L 2
72 | NOMEN FOODS, S.L. 1
73 | NOTARIA MARTIN GARRIDO 1
74 | PALMYRA INMUEBLES EN RENTA SA 1
75 | PALOMO CONSULTORS, SL. 1
76 | PANO FRUITS S.L. 1
77 | PAU GUINOVART SALVAT 1
78 | PAVIDOLS SL
79 | PROMOCIONES CASAN CAMBRILS, S.L. 1
go | PROMOTORA MEDITERRANEA DE J q
INFORMACIONES Y COMUNICACIONES S.A.
81 |RENTA 4 BANCO 1
82 |S.A. CALFRI 1
83 | SABATER ASSESSORS S.L 1
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Entitats que han publicat ofertes laborals des de
maig de 2018
| JenmmaT (1) A AR
84 1

SAHICASA
85 | SEBASTIA ASSESSORS SL 1
86 |SERVEI CATALA DE LA SALUT
87 | SPINNIA, SL 1
88 | TGN RENTALS S.L. 2 1
89 | VIDIELLA CONSULTORIA EMPRESARIAL, SLP 4
90 | WALLATOYS SL 1
91 | WINEINTUBE, SL 1
92 | ZAPATER ASSESSORS SL 2
TOTAL OFERTES PUBLICADES 14 19 19 18 63 43
Total entitats oferents 11 14 14 13 41 27
o e meavnues setneee| 4 | 7 | 4 | 4 | 2 | m

(1) En negreta, les entitats que han publicat ofertes laborals sense vinculacié amb el programa de
practiques de la FEE
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ANNEX XII: Enquestes de satisfacci6o. Curs 2022-23

ENQUESTA DE SATISFACCIO DEL GESTOR/A DE PRACTIQUES DE L'ENTITAT
. COL-LABORADORA
PRACTIQUES CURRICULARS

Informacio prévia
1. Per quin dels mitjans seglents heu obtingut la informacié sobre la possibilitat de

col-laborar amb la Facultat d’Economia i Empresa per oferir llocs de practiques?
(Podeu marcar més d’una casella)

Xerrades informatives de la Coordinacid

Pagina web de la facultat

Correu electronic

Altres empreses que ja col-laboren amb la facultat
He col-laborat altres anys i ja ho coneixia

Altres mitjans

En cas que hagiu seleccionat “Altres mitjans”, indiqueu quins:

2. La informacio que heu rebut a través del correu electronic, abans de fer I'oferta de
llocs de practiques, ha estat:

Escassa |Adequada | Excessiva

Procés d’'oferta i gestio dels llocs de practiques

3. L’aplicacié web conté les indicacions necessaries per emplenar la sol-licitud?

| si | No |

4. Valoreu globalment I'aplicacié web.

Lo | 1 [ 2 3[4 5] 6 [ 7 [ 8] 9 | 10|

Indigueu, si escau, quin aspecte millorarieu de l'aplicacié web.

5. La gestid de la signatura del conveni ha estat correcta?

Gens Poc Bastant Molt

Si heu tingut alguna incidéncia amb la gestié de la signatura del conveni, expliqueu
uina.
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6. En cas que hagiu tingut dubtes al llarg del procés, la resposta obtinguda per part
de la facultat ha estat satisfactoria?

Gens

Poc

Bastant

Molt

No he tingut dubtes al llarg del procés

Valoracio global

7. Tornarieu a sol:licitar estudiants en practiques curriculars?

| si | No |

Si heu respost NO a la pregunta anterior, quin és el motiu?

8. Valoreu la satisfaccié global de la gestié de les practiques curriculars de la Facultat
d’Economia i Empresa (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)

Lo [ 1 [ 2 ]3] 4|5 6] 7] 8] 9 [ 10|

Voleu fer algun comentari addicional sobre les practiques curriculars de la Facultat
d’Economia i Empresa?

Moltes gracies per la vostra col-laboracié!
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ENQUESTA DE SATISFACCI‘é DEL TUTOR/A DE L'ENTITAT COL.LABORADORA
PRACTIQUES CURRICULARS

1. En cas que hagiu tingut dubtes al llarg del procés, amb qui heu contactat?

El tutor/a académic de la facultat

La coordinacid de practiques de la facultat

El tutor/a académic i la coordinacié de practiques
No heu tingut dubtes al llarg del procés

2. Esteu satisfets amb la relacid que heu mantingut amb el tutor/a academic de la
facultat?

Gens Poc | Bastant| Molt ’

3. Les valoracions que se us demanen en l'informe final, us permeten informar
correctament sobre el desenvolupament de les practiques de I'estudiant?

Gens Poc Bastant Molt

4. Esteu satisfets amb la formacid inicial de I'estudiant quan va arribar a
I'empresa/institucié?

Gens Poc Bastant Molt

Indiqueu, si escau, les mancances que heu detectat en la formacid inicial de I'estudiant.

5. Valoreu la satisfaccié global, aquest quadrimestre, de la vostra experiéncia com a
tutor/a (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)

Lo [ 1 [ 2 ]3] 4]5 6] 7 ]88 ]]9 [ 10|

6. Heu proposat la continuitat de l'estudiant a la vostra empresa/institucié amb un
conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

No

Si, ho he proposat a la persona responsable de
prendre aquesta decisié a la meva entitat

Si, ho he proposat a l'estudiant

7. En cas que se li hagi fet la proposta a I'estudiant de continuar a I'empresa/institucio,
ha acceptat?

No

Si, seguint amb un conveni de practiques extracurriculars

Si, incorporant-se a I'empresa/institucié amb un contracte laboral
No ho sé

8. Voleu fer algun comentari addicional sobre les practiques curriculars de la Facultat
d’Economia i Empresa?

Moltes gracies per la vostra col-laboracié!
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ENQUESTA I?E SATISFACCIO DE L'ESTUDIANT
PRACTIQUES CURRICULARS
Informacio prévia a la matricula

1. Abans de fer la matricula de I'assignatura, per quin dels mitjans seglients has obtingut
informacid sobre les practiques? (Pots marcar més d’una casella.)

Xerrades informatives
Pagina web de la facultat
Correus electronics

Guia docent de l'assighatura

2. Com prefereixes que t'arribi la informaci6?

Consultant la web
A través del correu electronic
A través de xerrades informatives

3. Abans de fer la matricula, en quin dels aspectes seglients et va faltar informacio?
(Pots marcar més d’una casella.)

Els requisits i el calendari per reconeixer les practiques

El calendari per fer la sol-licitud de llocs de practiques

La informacio per introduir la sol-licitud de llocs de practiques
Els criteris d’assignacioé del lloc de practigues

No em va faltar informacio

Sol-licitud i assignacié del lloc de practiques

4. Consideres que el termini per a realitzar la sol-licitud de llocs de practiques a
I'aplicacié web ha estat massa curt?
| si | No |

5. Els criteris que es tenen en compte per fer I’'assignacio del lloc de practiques soén: 1)
Nota mitjana de I'expedient i 2) En cas que la nota mitjana coincideixi, el nombre de
crédits superats. Consideres que son els adequats?

| si No

En cas que la resposta anterior sigui negativa, quins criteris aplicaries?
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6. En l'oferta de places que han fet les empreses, el nombre de places ha estat:

Escas | Suficient | Excessiu

7. En l'oferta de places que han fet les empreses, la varietat de perfils i activitats ha
estat:

‘ Escassa ‘ Suficient‘ Excessiva ‘

8. Valora globalment I'aplicacié web.

Lo | 1 ] 2 [ 3] 4] 5 [ e6 [ 7 [ 8] 9 | 10]

Quin aspecte milloraries de I'aplicacié web?

Desenvolupament de les practiques

9. La gestio de la signatura del conveni ha estat correcta?

Gens Poc Bastant Molt

Quines incidéncies has tingut?

10. Estas satisfet/a amb el seguiment que t’'ha fet el teu tutor/a academic?

’ Gens ’ Poc ’Bastant’ Molt ’

11. Si ho has necessitat, ha estat facil contactar amb el teu tutor/a académic?

‘ Gens ‘ Poc ‘Bastant‘ Molt ‘

12. L'interés i la predisposicio del tutor/a de I'empresa/institucié han estat els adequats?

\ Gens \ Poc \Bastant\ Molt \

13.Les activitats que has desenvolupat a I'empresa/institucié coincideixen amb les
detallades al conveni especific?
Gens ’ Poc ’Bastant’ Molt ’

14. La relacié amb els companys de I'empresa/institucié ha estat satisfactoria?

’ Gens ’ Poc ’Bastant’ Molt ‘
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Valoracioé global

15. Fes una valoracio global de la teva estada a I'empresa/institucioé

Lol 1+ [ 2] 3] 4] 5 [ 6 [ 7 [ 8 ] 9 | 10|

16.S’han acomplert les teves expectatives quant a les practiques curriculars?

| Gens | Poc |Bastant| Molt |

17.Recomanaries I'empresa/institucié on has fet les practiques a un company/a?

’ Gens ’ Poc ’Bastant’ Molt ’

18. L'empresa/institucié on has fet les practiques curriculars t'ha proposat seguir amb un
conveni de practiques extracurriculars o amb un contracte laboral?

No

Si, m’ha ofert seguir amb un conveni de practiques extracurriculars
Si, m’ha ofert seguir amb un contracte laboral

Si, m’ha ofert seguir amb un conveni de practiques o amb un
contracte laboral, segons la meva preferéncia

19. En cas que I'empresa/institucié t’hagi proposat continuar, has acceptat?

Si

No, pergué no m’ha interessat

No, perque he prioritzat els estudis
No, per altres motius

T'agradaria fer algun comentari o observacio sobre les practiques curriculars?
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ENQUESTA DE S{-\TISFACCI() DEL TUTOR/A ACADEMIC
PRACTIQUES CURRICULARS

1. Esteu satisfet/a amb la relacid que heu mantingut amb els tutors de les entitats
col-laboradores?

’ Gens Poc Bastant | Molt

2. Heu tingut tota la informacid necessaria per a poder realitzar la vostra tasca de
tutoria?

Si No

Si heu contestat NO a la pregunta anterior, quina informacié us ha faltat?

3. En cas que hagiu tingut incidencies/dubtes al llarg de I'estada dels estudiants, heu
obtingut una resposta satisfactoria de la coordinacio?

No he tingut

Gens Poc | Bastant| Molt incidéncies/dubtes

4. Valoreu la satisfaccié global, aquest quadrimestre, de la vostra experiéncia com a
tutor/a (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)?

Lo | 1 ] 23] 4151167 |8 1] 9|10 ]

Voleu fer algun comentari addicional sobre les practiques curriculars de la Facultat
d’Economia i Empresa?

Moltes gracies per la vostra col-laboracié!
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ENQUESTA DE SATISFACCIO DEL GESTOR/A DE PRACTIQUES DE L'ENTITAT
. COL-LABORADORA
PRACTIQUES EXTRACURRICULARS

1. Perquin dels mitjans seglients heu conegut la possibilitat de col-laborar amb la Facultat
d’Economia i Empresa per oferir llocs de practiques? (Podeu marcar més d’una casella)

Xerrades informatives de la Coordinacid

Pagina web de la facultat

Correu electronic

Altres empreses que ja col-laboren amb la facultat

He col-laborat altres anys i ja coneixia el programa de
practiques de la facultat
Altres mitjans, indiqueu quin:

2. L’aplicacio web conté les indicacions necessaries per emplenar la sol-licitud?

| si | No |

3. Valoreu globalment I'aplicacié web.

Lol 1+ [ 2] 3] 4] 5 6 [ 7 |81 9 | 10]

Indiqueu, si cal, quin aspecte millorarieu de l'aplicacio web.

4. La gestid de la signatura del conveni ha estat correcta?

Gens Poc Bastant Molt

Si heu tingut alguna incidéncia amb la gestié de la signatura del conveni, expliqueu
quina.
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5. En cas que hagiu tingut dubtes al llarg del procés, la resposta obtinguda per part de
la facultat ha estat satisfactoria?

Gens
Poc

Bastant
Molt
No he tingut dubtes al llarg del procés

6. Tornarieu a sol-licitar estudiants en practiques extracurriculars?

| si | No |

Si heu respost NO a la pregunta anterior, quin és el motiu?

7. Valoreu la satisfaccié global de la gestid de les practiques extracurriculars de la Facultat
d’Economia i Empresa (0: gens satisfactoria; 10 molt satisfactoria)

Lo [ 1 [ 2 ]3] 4]5 6] 7] 8] 9 [ 10|

Voleu fer algun comentari addicional sobre la gestié de les practiques extracurriculars
de la Facultat d’Economia i Empresa?

Moltes gracies per la vostra col-laboracié!
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ANNEX XIII: Qiiestionaris de satisfaccio de les sessions informatives. Curs
2020-21

QﬂES:I'IONARI DE SATISFACS:I(') DE L'ENTITAT COL-LABORADORA SOBRE LA
SESSIO INFORMATIVA DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES I BORSA DE

TREBALL
Data de la sessio:
1. Valoreu de 0 a 10 la informacié rebuda en aquesta sessi6 ...
2. Indigqueu si heu trobat a faltar alguna informacié i qualsevol altre comentari que

desitgeu fer.

Moltes gracies per la vostra col-laboracié!
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QUESTIONARI DE SATISFA‘CCI(’) DE L'ESTUDIANT SOBRE LA SESSIO
INFORMATIVA DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES
(GRAU I DOBLE GRAU)

Data de la sessio:

1. Indica el grau o doble grau en el qual estas matriculat:

Finances i Comptabilitat L]
Administracio i Direccié d’Empreses (Reus) ]
Administracio i Direcciéo d’Empreses (Tortosa) ]
Economia L]
ADE + FIC []
ADE + Dret []
2. Valora de 0 a 10 la informacié rebuda en aquesta sessio
3. Indica si has trobat a faltar alguna informacié i qualsevol altre comentari que
desitgis fer.

Moltes gracies per la teva col-laboracid!
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CUESTIONARIO DE SATISFA,CCI(')N DEL/DE LA ESTUDIANTE SOBRE LA SESION
INFORMATIVA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS (MASTER)

Fecha de la sesion:

1. Indica el Master en el que estas matriculado/a:

Direcciéon de Empresas L]
Emprendimiento e Innovacion ]
Mercados Internacionales L]

2. Valora de 0 a 10 la informacion recibida en esta sesion

3. Indica si crees que se debe incluir alguna otra informacion y cualquier otro comentario
que desees realizar.

Muchas gracias por tu colaboracion
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